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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Рабочая программа воспитания ООО МБОУ «Яринская средняя 

общеобразовательная школа» д. Ярино Карагайского муниципального округа 

(далее, соответственно — Программа) разработана на основе: 

- Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 

2021-2025 гг., № 996-р и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 

годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 

2945-р);  

-Федерального закона от 04.09.2022г №371-ФЗ «О внесении изменений 

в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации»; 

-стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ 

Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400); 

- Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 

370 "Об утверждении федеральной образовательной программы основного  

общего образования"(Зарегистрирован 12.07.2023 № 74223); 

- приказа Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11 декабря 2020 г. 

«О внесении изменений в некоторые федеральные государственные 

образовательные стандарты общего образования по вопросам воспитания 

обучающихся»; 

- Письма Министерства просвещения Российской Федерации   от 18 июля 2022 

года № АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы 

воспитания», в соответствии с примерной программой воспитания, 

одобренной решением федерального учебно-методического объединения по 

общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22).    

          Программа является методическим документом, определяющим 

комплекс основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в 

школе, разрабатывается с учетом государственной политики в области 

образования и воспитания. 



 

          Программа основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса на уровнях начального общего, основного общего, 

среднего общего образования, соотносится с рабочими программами 

воспитания для организаций, реализующих образовательные программы 

дошкольного, среднего профессионального образования. 

         Программа предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися 

личностных результатов образования, определённых ФГОС. 

Разрабатывается и утверждается с участием педагогического совета 

школы и коллегиальных органов управления школой (в том числе совета 

обучающихся), совета родителей. 

Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьей и другими участниками образовательных 

отношений, социальными институтами воспитания. 

Предусматривает приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей 

этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе.  

Предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

          Программа направлена на приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в 

российском обществе, а также решение проблем гармоничного вхождения 

школьников в социальный мир и налаживания ответственных 

взаимоотношений с окружающими людьми. 

         Воспитательная программа является обязательной частью основной 

образовательной программы НОО МБОУ «ЯСОШ» д.Ярино и призвана 

помочь всем участникам образовательного процесса реализовать 

воспитательный потенциал совместной деятельности и тем самым сделать 

школу воспитывающей организацией.  



 

        Вместе с тем, Программа призвана обеспечить достижение обучающимся 

личностных результатов, определенные ФГОС: формировать у них основы 

российской идентичности; готовность к саморазвитию; мотивацию к 

познанию и обучению; ценностные установки и социально-значимые качества 

личности; активное участие в социально-значимой деятельности школы. 

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ 

общего образования должны отражать готовность обучающихся 

руководствоваться системой позитивных ценностных ориентаций и 

расширение опыта деятельности на её основе в процессе реализации 

основных направлений воспитательной деятельности, в том числе в части: 

гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетического, 

физического, трудового, экологического, познавательного воспитания. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

Приложение —календарный план воспитательной работы.  

  

РАЗДЕЛ I. ЦЕЛЕВОЙ 

 

Содержание воспитания обучающихся в МБОУ «ЯСОШ» определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и 

ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти 

ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания 

обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся 

включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий 

народов России. 

Воспитательная деятельность в школе  планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей 

является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские 

традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и 

умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного 



 

общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются 

педагогические и другие работники школы, обучающиеся, их родители 

(законные представители), представители иных организаций в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, локальными актами школы. 

Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся 

имеют преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми 

другими лицами. 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в 

школе определяются содержанием российских гражданских (базовых, 

общенациональных) норм и ценностей, основные из которых закреплены в 

Конституции Российской Федерации.  

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия 

российского общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся 

включают духовно-нравственные ценности культуры народов России, 

традиционных религий народов России в качестве вариативного компонента 

содержания воспитания, реализуемого на добровольной основе, в 

соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями и 

потребностями родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся.  

 

1.1 Цели и задачи  

 

Современный российский общенациональный воспитательный идеал – 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее страны, укорененный в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. В 

соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования, цель воспитания обучающихся в школе:       

- развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации 



 

на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства; 

- формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде. 

Задачи воспитания обучающихся в образовательной организации:  

- усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых 

знаний); 

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных 

отношений, применения полученных знаний; 

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС ООО. 

 

1.2. Личностные результаты освоения обучающимися образовательных 

программ включают: 

 

-осознание российской гражданской идентичности; сформированность 

ценностей самостоятельности и инициативы; готовность обучающихся к 

саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению; 

-наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

- сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 



 

Личностные результаты достигаются в единстве учебной и 

воспитательной деятельности организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, в соответствии с традиционными российскими 

социокультурными, историческими и духовно-нравственными ценностями, 

принятыми в обществе правилами и нормами поведения, и способствуют 

процессам самопознания, самовоспитания и саморазвития, развития 

внутренней позиции личности, патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества и старшему 

поколению, закону и правопорядку, труду, взаимного уважения, бережного 

отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде.  

      

1.3. Методологические подходы и принципы воспитания 
 

Воспитательная деятельность в МБОУ «ЯСОШ» планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного 

подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической направленности 

воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования 

нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности. 

- Суть аксиологического подхода заключается в понимании воспитания как 

социальной деятельности, направленной на передачу общественных 

ценностей от старшего поколения к младшему. Содержание воспитания при 

аксиологическом подходе определяют общественные ценности. Обучающиеся 

присваивают ценности в событийных общностях, приобретают 

социокультурный опыт, у них формируется моральная рефлексия, 

нравственное самосознание и нравственная культура. Аксиологический 

подход имеет принципиальное значение как для определения ценностной 

системы духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся, так и 

для формирования уклада образовательной организации. Система ценностей 



 

образовательной деятельности определяет содержание основных направлений 

воспитания; 

- гуманитарно-антропологический подход предполагает становление и 

воспитание человека во всей полноте его природных, социальных и духовных 

характеристик. Воспитание человека осуществляется в системе реальных 

жизненных связей и отношений с другими людьми в событийной общности, 

являющейся смысловым центром практики воспитания. В общностях 

происходит зарождение нравственного сознания, навыков управления 

собственными чувствами, обретение опыта нравственного поведения, что в 

совокупности с личностными особенностями составляет основу субъектности 

ребенка. 

- культурно-исторический подход предполагает освоение личностью 

ценностей культуры посредством интериоризации — личностного усвоения 

внешней социальной деятельности, присвоения жизненного опыта, 

становления психических функций и развития в целом. Социальная ситуация 

развития полагается в качестве главного источника развития ребенка; его 

общения со взрослым в ходе освоения культурных образцов и способов 

деятельности. Она становится условием его ближайшего развития и задаёт 

перспективу, в которой формируется образ будущего России, складывается 

понимание миссии и роли нашей страны в мировом культурном наследии и 

его цивилизационном развитии. 

- системно-деятельностный подход предполагает системную реализацию 

воспитательного потенциала содержания образования, формирование и 

развитие у обучающихся мотивации к учебной деятельности, развитие 

субъективной личностной позиции на основе опыта нравственной рефлексии и 

нравственного выбора. 

Методологические основы определяются рядом основных принципов 

воспитания:  

гуманистической направленности воспитания: каждый обучающийся 

имеет право на признание его как человеческой личности, уважение его 



 

достоинства, гуманное отношение, защиту его человеческих прав, свободное 

развитие личности; 

-ценностного единства и совместности: ценности и смыслы воспитания 

едины и разделяемы всеми участниками образовательных отношений, что 

предполагает содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и 

взаимное уважение участников воспитательного (образовательного) процесса; 

-культуросообразности: воспитание основывается на культуре и традициях 

народов России, в воспитательной деятельности учитываются исторические и 

социокультурные особенности региона, местности проживания обучающихся 

и нахождения образовательной организации, традиционный уклад, образ 

жизни, национальные, религиозные и иные культурные особенности местного 

населения; 

-следования нравственному примеру: педагог, воспитатель должны в своей 

деятельности, общении с обучающимися являть примеры соответствия слова 

и дела, быть ориентиром нравственного поведения; 

-безопасной жизнедеятельности: воспитание должно осуществляться в 

условиях безопасности, обеспечения защищенности всех участников 

воспитательной деятельности от внутренних и внешних угроз; 

-совместной деятельности детей и взрослых: приобщение обучающихся к 

культурным ценностям происходит в условиях совместной деятельности, 

основанной на взаимном доверии, партнёрстве и ответственности;  

-инклюзивности: образовательный процесс организовывается таким образом, 

что все обучающиеся, независимо от их физических, психических, 

интеллектуальных, культурных, языковых и иных особенностей, включаются 

в общую систему воспитательной деятельности; 

-возрастосообразности: проектирование процесса воспитания, 

ориентированного на решение возрастных задач развития ребёнка с учётом 

его возрастных и индивидуальных особенностей; 



 

 Данные принципы являются основой содержания программы 

воспитания, реализуются при проектировании воспитания в образовательных 

организациях, учитываются при формировании и поддержании их уклада. 

1.4. Направления воспитания 

 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности школы в соответствии с ФГОС по направлениям воспитания: 

-гражданское воспитание, формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту 

тысячелетней Российской государственности, изучение и уважение прав, 

свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации; 

-патриотическое воспитание – воспитание любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России, формирование 

общероссийской культурной идентичности (проведение общешкольных 

ключевых дел к Дню защитников Отчества, Дням воинской славы, Дню 

Победы, Дню освобождения от немецко – фашистских захватчиков и другие); 

-духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов 

России, формирование традиционных российских семейных ценностей; 

воспитание честности, доброты, милосердия, сопереживания, справедливости, 

коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти 

предков, их вере и культурным традициям, организуется помощь детям войны 

и ветеранам педагогического труда, бойцам РФ  специальной операции на 

Украине); 

-эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим 

образцам отечественного и мирового искусства (посещение музеев и театров 

региона, экскурсионные поездки по городам России); 

-физическое воспитание: развитие физических способностей с учётом 



 

возможностей и состояния здоровья, формирование культуры здорового 

образа жизни, эмоционального благополучия, личной и общественной 

безопасности, навыков безопасного поведения в природной и социальной 

среде, чрезвычайных ситуациях; 

-трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на 

достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной 

деятельности (организация дежурств в школе, в кабинетах ОО, работа на 

школьных клумбах, участие в субботниках на территории школьного двора); 

-экологическое воспитание: формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на 

основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны и 

защиты окружающей среды (участие в экологических акциях «Вода России», 

«Дни защиты от экологической опасности», «Чистый лес» и др.); 

-познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и 

других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учётом личностных интересов и потребностей. (участие в 

научно-практических конференциях онлайн и офлайн, конкурсе чтецов, 

конкурсах и творческих фестивалях). 

 

1.5. Целевые ориентиры результатов воспитания 

 

Результаты достижения цели и решения задач воспитания 

представляются в форме целевых ориентиров ожидаемых результатов 

воспитания по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС.  

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного 

общего образования. 

 



 

Направления 

воспитания 

Целевые ориентиры 

Гражданское 

 

Знающий и принимающий свою российскую 

гражданскую идентичность в поликультурном, 

многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в современном мировом 

сообществе. 

Проявляющий уважение, ценностное отношение к 

государственным символам России, праздникам, 

традициям народа России. 

Понимающий и принимающий свою сопричастность 

прошлому, настоящему и будущему народа м России, 

тысячелетней истории российской государственности. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей 

гражданина России, реализации своих гражданских прав 

и свобод. 

Ориентированный на участие на основе 

взаимопонимания и взаимопомощи в разнообразной 

социально значимой деятельности, в том числе 

гуманитарной (добровольческие акции, помощь 

нуждающимся и т.п.). 

Принимающий участие в жизни класса, школы (в том 

числе самоуправлении), местного сообщества, родного 

края. 

Выражающий неприятие любой дискриминации 

граждан, проявлений экстремизма, терроризма, 

коррупции в обществе. 

Патриотическое Сознающий свою этнокультурную идентичность, 

любящий свой народ, его традиции, культуру. 

Проявляющий уважение, ценностное отношение к 

историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, символам, праздникам, памятникам, 

традициям народов, проживающих в родной стране. 

Сознающий себя патриотом своего народа и народа 

России в целом, свою общероссийскую культурную 

идентичность. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, 

истории, культуры своего народа, своего края, других 

народов России.  

Знающий и уважающий боевые подвиги и трудовые 

достижения своих земляков, жителей своего края, народа 

России, героев и защитников Отечества в прошлом и 

современности. 

Знающий и уважающий достижения нашей общей 

Родины – России в науке, искусстве, спорте, 



 

технологиях. 

Духовно-

нравственное 

Знающий и уважающий основы духовно-нравственной 

культуры своего народа, других народов России. 

Выражающий готовность оценивать свое поведение и 

поступки, поведение и поступки других людей с 

позиций традиционных российских духовно-

нравственных, социокультурных ценностей и норм с 

учетом осознания последствий поступков. 

Ориентированный на традиционные духовные 

ценности и моральные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного 

выбора. 

Выражающий неприятие аморальных, асоциальных 

поступков, поведения, противоречащих традиционным в 

России духовно-нравственным ценностям и нормам. 

Сознающий свою свободу и ответственность личности 

в условиях индивидуального и общественного 

пространства. 

Понимающий ценность межрелигиозного, 

межнационального согласия людей, граждан, народов в 

России, умеющий общаться с людьми разных народов, 

вероисповеданий. 

Выражающий уважительное отношение к религиозным 

традициям и ценностям народов России, религиозным 

чувствам сограждан. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским 

традиционным семейным ценностям, институту брака 

как союзу мужчины и женщины для создания семьи, 

рождения и воспитания детей. 

Проявляющий нравственные и эстетические чувства к 

родному языку, русскому языку и литературе как части 

духовной культуры своего народа, российского 

общества, устойчивый интерес к чтению.  

Эстетическое Проявляющий восприимчивость к разным видам 

искусства, понимание его эмоционального воздействия, 

влияния на душевное состояние и поведение людей. 

Знающий и уважающий художественное творчество 

своего и других народов, понимающий его значение в 

культуре. 

Сознающий значение художественной культуры как 

средства коммуникации и самовыражения в 

современном обществе, значение нравственных норм, 

ценностей, традиций в искусстве. 

Выражающий понимание ценности отечественного и 

мирового художественного наследия, роли народных 



 

традиций и народного творчества в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах 

искусства, художественном творчестве. 

Физическое  Понимающий ценность жизни, здоровья и 

безопасности человека в обществе, значение личных 

усилий человека в сохранении здоровья своего и других 

людей. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни 

(здоровое питание, соблюдение гигиенических правил, 

сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярная 

физическая активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курение, 

употребление алкоголя, наркотиков, игровая и иные 

формы зависимостей), понимание их последствий, вреда 

для физического и психического здоровья. 

Знающий и соблюдающий правила безопасности, в том 

числе безопасного поведения в информационной, 

интернет-среде. 

Способный адаптироваться к стрессовым ситуациям, 

меняющимся социальным, информационным и 

природным условиям, в том числе осмысляясобственный 

опыт.  

Умеющий осознавать эмоциональное состояние своё и 

других людей, стремящийся управлять собственным 

эмоциональным состоянием. 

Обладающий первоначальными навыками рефлексии 

физического состояния своего и других людей, готовый 

оказывать первую помощь себе и другим людям. 

Трудовое Уважающий труд, результаты трудовой деятельности 

своей и других людей. 

Выражающий готовность к участию в решении 

практических трудовых дел, задач (в семье, школе, своей 

местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать 

и выполнять такого рода деятельность. 

Проявляющий интерес к практическому изучению 

профессий и труда различного рода на основе изучаемых 

предметных знаний. 

Сознающий важность обучения труду, накопления 

навыков трудовой деятельности на протяжении жизни 

для успешной профессиональной самореализации в 

обществе. 

Понимающий необходимость человека адаптироваться 

в профессиональной среде в условиях современного 

технологического развития, выражающий готовность к 



 

такой адаптации. 

Понимающий необходимость осознанного выбора и 

построения индивидуальной траектории образования и 

жизненных планов получения профессии, трудовой 

деятельности с учетом личных и общественных 

интересов и потребностей. 

Экологическое Ориентированный на применение знаний естественных 

и социальных наук для решения задач в области охраны 

окружающей среды, планирования своих поступков и 

оценки их возможных последствий для окружающей 

среды. 

Понимающий глобальный характер экологических 

проблем, путей их решения, значение экологической 

культуры в современном мире. 

Выражающий неприятие действий, приносящих вред 

природе, окружающей среде. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и 

потребителя в условиях взаимосвязи природной, 

технологической и социальной сред. 

Выражающий готовность к участию в практической 

деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

Познавательное  

 

Выражающий познавательные интересы в разных 

предметных областях с учетом индивидуальных 

способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на систему научных 

представлений о закономерностях развития человека, 

природы и общества, взаимосвязях человека с 

природной и социальной средой. 

Развивающий личные навыки использования 

различных средств познания, накопления знаний о мире 

(языковая, читательская культура, деятельность в 

информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления 

фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и 

гуманитарной областях познания, навыки 

исследовательской деятельности. 

 

 

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных 

с возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования 

других составляющих общей цели воспитания. Приоритет – это то, чему 

педагогическим работникам, работающим с обучающимися конкретной 



 

возрастной категории, предстоит уделять большее, но не единственное 

внимание. 

 

РАЗДЕЛ II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1. Уклад общеобразовательной организации 
 

Уклад школы удерживает ценности, принципы, нравственную культуру 

взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские 

базовые ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие 

самобытный облик общеобразовательной организации и её репутацию в 

окружающем образовательном пространстве, социуме.  

МБОУ «ЯСОШ» является средней общеобразовательной школой, в 

которой обучение ведется с 1 по 11 класс по трем уровням образования: 

начальное общее образование, основное общее образование, среднее общее 

образование.  МБОУ «ЯСОШ» имеет структурное подразделение 

«Сюзьвяковская основная общеобразовательная школа». В школе  

организован ежедневный подвоз обучающихся с близлежащих территорий. 

Поэтому учащиеся не имеют возможности полноценно посещать занятия по 

внеурочной деятельности и дополнительное образование ( таких обучающихся 

в школе 50%). Рядом с МБОУ «ЯСОШ»  расположен центр помощи детям, 

оставшихся без попечения родителей, воспитанники которого посещают 

данное образовательное учреждение.  Данные факторы не  могут не вносить 

особенности в воспитательный процесс. Так же воспитательная работа школы 

строится с учётом состава обучающихся с особыми образовательными 

потребностями, с ОВЗ, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

Школа оборудована кабинетами для проведения учебных занятий, 

имеет свою библиотеку, спортивный зал и спортивные объекты на 

территории. В школе организовано горячее питание для учеников, 

соблюдаются условия охраны здоровья обучающихся, имеется доступ к 

информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям, 



 

а также имеются электронные образовательные ресурсы для обеспечения 

образовательного процесса. Для удовлетворения потребностей обучающихся  

активно используются онлайн-платформы и ресурсы: «ЭПОС», «Учи.ру», 

«Российская электронная школа», «Сферум». Различная информация для 

обучающихся, педагогов, родителей (законных представителей) публикуется 

на официальном сайте образовательного учреждения https://sch-

yarinskaya.karagai-edu.ru/. 

   Реализация социокультурного контекста опирается на построение 

социального партнерства образовательной организации с организациями-

партнерами. Для МБОУ «ЯСОШ» это: МБУК «Сюзьвяковский сельский дом 

культуры», МБУК «Яринский сельский дом культуры», КДН и ЗП, ПДН ОВД 

Карагайского муниципального округа, ООО «Калинина», МБУК 

«Сюзьвяковская сельская библиотека», МБУК «Яринская сельская 

библиотека», МБОУ «КСШ№1», Карагайский краеведческий музей, Дом 

детского творчества с.Карагай. 

 Воспитательное пространство школы представляет собой систему 

условий, возможностей для саморазвития личности, образуемых субъектами 

этого пространства - обучающимися, педагогами, родителями. Значительная 

часть семей связана со школой тесными узами: здесь учились родители, 

выпускники возвращаются в школу в качестве сотрудников педагогов. Эта 

особенность играет важную роль в воспитательном процессе, т.к. 

способствует формированию благоприятного микроклимата, доверительных 

отношений, укреплению традиций, лучшему взаимопониманию всех 

участников образовательных отношений (родители, учащиеся, учителя) не 

только в школе, но и в деревне в целом. В небольшом коллективе интенсивнее 

и быстрее идет процесс установления межличностных контактов, существует 

реальная возможность проявить себя в общем деле. Дети активно 

взаимодействуют не только со своими сверстниками, но и с ребятами других 

возрастов, а также со всеми учителями и сотрудниками школы.  

https://sch-yarinskaya.karagai-edu.ru/
https://sch-yarinskaya.karagai-edu.ru/


 

Основными характеристиками воспитывающей среды школы является 

ее насыщенность. Процесс взаимодействия всех участников образовательного 

процесса и совместной жизнедеятельности взрослых и детей направлен на 

укрепление общешкольного коллектива, органов детского самоуправления 

ученического актива, укрепления и пропаганды общешкольных традиций и 

реализуется в традиционных формах работы и мероприятиях: «День Знаний», 

«День здоровья», «День учителя», «Посвящение в первоклассники», 

«Новогодние праздники», «Вахта Памяти»,  «Праздник 8 Марта», «Смотр 

строя и песни», «День защитника Отечества», «Конкурсы чтецов», «Конкурс 

песен о Великой Победе», «День Победы», экологические акции и субботники 

(«Сады Победы», «Сдай макулатуру. Спаси дерево», «Каждой пичужке по 

кормушка», «Покормите птиц зимой»), мероприятия, посвященные Дню 

Пермского края, спортивные мероприятия, праздник Последнего звонка, 

проведение Уроков мужества, Уроков здоровья, тематических единых 

классных часов, недели профориентации, работа школьных отрядов: отряда 

ЮИД «Перекрёсток» , юнармейского отряда «Патриот»; работа социально-

психологической службы, профилактические мероприятия, участие в проектах 

и Днях единых действий РДШ, участие в профилактических акциях. 

Обучающиеся участвуют в трудовых делах школы и класса, в совместных 

общественно значимых делах школы, что способствует развитию 

общественной активности, формированию нравственного идеала, 

гражданского отношения к Отечеству, воспитанию нравственного потенциала, 

сознательного отношения к труду. 

Через данные мероприятия осуществляется интеграция оспитательных 

усилий педагогов: 

- важной чертой каждого основного школьного дела и большинства 

используемых для воспитания других совместных дел педагогов и 

школьников является коллективная разработка, коллективное планирование, 

коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; 



 

    -  в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления 

ребенка увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного 

наблюдателя до организатора); 

      - в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между 

классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное 

взаимодействие школьников, а также их социальная активность; 

   - педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках 

школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на 

установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

   - ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

 

2.2.  Виды, формы и содержание воспитательной деятельности.  

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех 

направлений деятельности школы. Содержание, виды и формы 

воспитательной деятельности представлены в соответствующих модулях. 

Состав и содержание модулей определяется с учетом уклада школы, 

реальной деятельности, имеющихся в школе ресурсов, планов. Перечни видов 

и форм деятельности являются примерными, в рабочую программу 

включаются виды и формы деятельности, которые используются в школе или 

запланированы. 

 Инвариантные модули:  «Основные школьные дела», «Классное 

руководство»,   «Школьный урок», «Внеурочная деятельность», 

«Внешкольные мероприятия», «Предметно-пространственная среда», «Работа 

с родителями», «Самоуправление», «Профилактика и безопасность», 

«Социальное партнерство», «Профориентация». 

Вариативный модуль: «Детские общественные объединения» 

    

 



 

Инвариантные модули: 

 

2.2.1.  Основные школьные дела - это главные традиционные общешкольные 

дела, в которых принимает участие большая часть обучающихся и которые 

обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно 

педагогическими работниками и обучающимися. Это не набор календарных 

праздников, отмечаемых в школе, а комплекс коллективных творческих дел, 

интересных и значимых для обучающихся, объединяющих их вместе с 

педагогическими работниками в единый коллектив. Ключевые дела 

обеспечивают включенность в них большого числа обучающихся и взрослых, 

способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную 

позицию к происходящему в школе. Введение ключевых дел в жизнь школы 

помогает преодолеть мероприятийный характер воспитания, сводящийся к 

набору мероприятий, организуемых педагогическими работниками для 

учеников. Вовлечение обучающихся в ключевые общешкольные мероприятия 

способствует поощрению социальной активности обучающихся, развитию 

позитивных межличностных отношений между педагогическими работниками 

и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу. 

Для реализации данных коллективных общешкольных дел в школе 

используются следующие формы работы. 

На внешкольном уровне: 

- социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные 

на преобразование окружающего школу социума: 

-патриотические акции «Бессмертный полк», «Окна Победы»; 

-экологические  акции «Вода России» и «Чистый лес», «Дни защиты от 

экологической опасности»  (активно участвуют в очищении от загрязнения 

берегов реки Обва, леса вблизи д.Ярино, облагораживают территорию школы 

и памятников павшим в годы Великой Отечественной войны); 



 

- проводимые для жителей села и организуемые совместно с семьями 

учащихся праздники, представления, которые открывают возможности для 

творческой самореализации школьников и включают их в деятельную заботу 

об окружающих: 

- спортивно-оздоровительная деятельность: состязания «Зарница», «Веселые 

старты» и т.п.; 

- досугово-развлекательная деятельность: праздники, концерты, конкурсные 

программы ко Дню матери, 8 Марта, выпускные вечера и т.п. с участием 

родителей, бабушек и дедушек; 

-концерты в Доме культуры д.Ярино с вокальными, танцевальными 

выступлениями школьников в День пожилого человека, День защиты ребенка, 

8 Марта, 9 Мая и др. 

На школьном уровне: 

- Фестиваль патриотической  песни (5-11 классы) – это смотр– конкурс песни, 

направленный на патриотическое воспитание учащихся; 

- Смотр строя и песни (5-11 классы) – это показательный смотр, 

приуроченный к 23 февраля и 9 мая. 

- Торжественная линейка «Марш Победы» (5-11 классы) – это традиционная 

торжественная линейка, посвящённая Дню Победы в Великой Отечественной 

войне 1941-1945гг., каждый год линейка имеет свой неповторимый сценарий. 

- общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со 

значимыми для детей и педагогов знаменательными датами, в которых 

участвуют все классы школы: 

-День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, 

подготовленная обучающимися, проводимая в актовом зале при полном 

составе учеников и учителей Школы); 

-праздники, концерты, конкурсные программы в Новогодние праздники, День 

матери, 8 Марта, День защитника Отечества, День Победы, выпускные вечера, 

«Первый звонок», «Последний звонок» и др.; 



 

- торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся 

на следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими 

новых социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность 

детей: «Первый звонок»,  «Последний звонок». 

-церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за 

активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. 

На уровне классов: 

 участие всех классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

На индивидуальном уровне: 

 вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в 

одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, 

исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, 

ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении 

навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 

2.2.2. Классное руководство 

Осуществляя работу с классом, педагог организует работу с 

коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему 

класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с 

родителями учащихся или их законными представителями, социальными 

партнёрами. 

Главное предназначение классного руководителя - изучение  

особенностей    развития  каждого обучающегося в   классе и создание условия 

для становления ребенка, как личности, входящего в современный ему мир, 

воспитать человека, способного достойно занять своё место в жизни.  

 Важное место в работе классного руководителя занимает организация  

интересных  и  полезных  для  личностного развития ребенка совместных дел с 



 

учащимися вверенного  ему класса, позволяющих, с одной стороны, вовлечь в 

них детей с самыми   разными  потребностями  и  тем  самым  дать  им  

возможность  самореализоваться,  а  с  другой,  установить  и  упрочить  

доверительные  отношения  с  учащимися  класса,  стать  для  них  значимым  

взрослым,  задающим образцы поведения в обществе.  

Формированию  и  сплочению  коллектива  класса  способствуют  

следующие дела, акции, события, проекты, занятия:    
 

Работа с классным коллективом: 
 

-  инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых 

делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и 

анализе;

- организация интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, 

трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, 

профориентационной направленности), позволяющие с одной стороны, – 

вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им 

возможность самореализоваться в них, а с другой, - установить и упрочить 

доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым 

взрослым, задающим образцы поведения в обществе. 

- проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного 

общения педагога и школьников, основанных на принципах уважительного 

отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции каждого 

ребенка в беседе, предоставления школьникам возможности обсуждения и 

принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды 

для общения.

- сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; однодневные и многодневные походы и экскурсии,    

организуемые классными руководителями и родителями; празднования в 

классе дней рождения детей, включающие в себя подготовленные 



 

ученическими микро группами поздравления, сюрпризы, творческие подарки 

и розыгрыши; регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие 

каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни 

класса. 

- выбор самоуправления в классе (староста класса, его помощники, 

атрибутика), выработка совместно со школьниками законов класса, 

помогающих детям освоить нормы и правила общения, которым они должны 

следовать в школе.

Индивидуальная работа с учащимися:

 изучение особенностей личностного развития учащихся класса через 

наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в 

специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих 

ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по 

тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с 

результатами бесед классного руководителя с родителями школьников, с 

преподающими в его классе учителями, а также (при необходимости) – со 

школьным психологом.

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор 

профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда 

каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для 

школьника, которую они совместно стараются решить.

 индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на 

заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют 

свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе 

индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в начале 

каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои 

успехи и неудачи.

 создание личного портфолио ученика; 



 

 работа с одаренными детьми, учениками, состоящими на всех видах 

учёта «группе риска», детьми-инвалидами и ОВЗ; 

 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его 

родителями или законными представителями, с другими учащимися класса; 

через включение в проводимые школьным психологом тренинги общения; 

через предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в 

классе.

Работа с учителями, преподающими в классе:

 регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и 

требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на 

предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учащимися;

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных 

проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников;

 привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих 

педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев 

их в иной, отличной от учебной, обстановке;

 работа ШМО классных руководителей, совещаний при директоре плану; 

 проведение конкурса «Самый классный классный» (раз в 2 года); 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса 

для объединения усилий в деле обучения и воспитания детей.

Работа с родителями учащихся или их законными представителями:

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и 

проблемах их детей, о жизни класса в целом;

 помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и 

учителями-предметниками;

 организация родительских собраний, происходящих в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;



 

 создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в управлении образовательной организацией и решении 

вопросов воспитания и обучения их детей;

 привлечение членов семей школьников к организации и проведению 

дел класса;

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, 

соревнований, направленных на сплочение семьи и школы.

 

2.2.3. Школьный урок 


   Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала 

урока предполагает следующее:  

 установление доверительных отношений между учителем и его 

учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися 

требований и просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на 

уроке информации, активизации их познавательной деятельности;

 побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками 

(школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации;

 привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых 

на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально 

значимой информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания 

учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения;

 использование воспитательных возможностей содержания учебного 

предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского 

поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор 

соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных 

ситуаций для обсуждения в классе;

 применение   на   уроке   интерактивных   форм   работы   учащихся: 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию 



 

школьников; групповой работы или работы в парах, которые учат школьников 

командной работе и взаимодействию с другими детьми;

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных 

межличностных отношений в классе, помогают установлению 

доброжелательной атмосферы во время урока;

 организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся 

над их неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально 

значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности 

школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых 

исследовательских проектов, что даст школьникам возможность приобрести 

навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык 

генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного 

отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, 

навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и 

отстаивания своей точки зрения.

У обучающихся развиваются навыки сотрудничества, коммуникации, 

социальной ответственности, способность критически мыслить, оперативно и 

качественно решать проблемы; воспитывается ценностное отношение к миру. 

 

2.2.4. Внеурочная деятельность  

 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

преимущественно осуществляется через: 

-вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести 

социально значимые навыки, развить в себе важные для своего личностного 

развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально 

значимых делах; 



 

-формирование в кружках, секциях, клубах, и т.п. детско-взрослых сообществ, 

которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

-создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения; 

-поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной 

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных 

социально значимых традиций; 

-поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в 

целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся 

осуществляется в рамках выбранных ими курсов, занятий: 

-курсы, занятия исторического просвещения, патриотической, 

гражданско-патриотической, военно-патриотической, краеведческой, 

историко-культурной направленности (ТО «Ястреб», проект "Социальный 

кинозал", Всероссийский проект «Разговор о важном», уроки мужества, вахты 

памяти, мероприятия патриотической направленности). 

-курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным 

культурам народов России, основам духовно-нравственной культуры народов 

России, духовно-историческому краеведению (Классные часы, встречи с 

интересными людьми, гражданско-патриотические акции, курс «ОДНКНР» ); 

        -курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, 

просветительской направленности (Предметные недели, интеллектуальные 

конкурсы, викторины, квест-игры, ТО «Что? Где? Когда?»,). 

       - курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных 

видов жанров (Фестивали, конкурсы, концерты, праздники, конкурсно-

игровые программы); 

   - курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности (Классные 

часы, беседы по охране здоровья, акции по ЗОЖ, проведение Дней Здоровья, 



 

проведение спортивных соревнований по волейболу, футболу, теннису, 

кроссы, эстафеты, олимпиады и т.д ТО «Спортивные игры»); 

- курсы внеурочной деятельности, развивающие коммуникативные 

компетенции обучающихся, воспитание у них культуры общения, развитие 

умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое 

собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов людей  

(Организация дежурства в классе, школе, проведение субботников, акций, 

беседы, акции, мероприятий по безопасности,  экологии). 

   2.2.5. Внешкольные мероприятия 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

может предусматривать: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые 

совместно с социальными партнёрами МБОУ «ЯСОШ» («День Памяти  

скорби», митинг «Победная весна», акция «Бессмертный полк», акция 

«Георгиевская лента», тематические концертные программы, экскурсии в 

библиотеку и др.);

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной 

направленности, организуемые педагогами по изучаемым в 

общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, модулям;

 экскурсии, походы выходного дня, организуемые в классах классными 

руководителями, в том числе совместно с родителями (законными   

представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, 

организации, проведению, оценке мероприятия (экскурсии в музей, театр, 

кинотеатр, предприятие, выход на природу и др.);

 литературные, экологические, туристические походы, экскурсии и 

т.п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся для изучения историко-

культурных мест, событий, биографий проживающих в этой местности 



 

выдающихся людей, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и 

фауны и др.;

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих 

дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, 

характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным 

отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта; 

 

2.2.6. Предметно- пространственная среда 

   Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее 

грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует 

формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу 

психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает 

стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком 

школы. Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие 

формы работы предметно-эстетической средой школы как: 

- размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих 

работ школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, 

а также знакомящих их с работами друг друга; фотоотчетов об интересных 

событиях, происходящих в школе; 

- озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, оборудование во 

дворе школы спортивных и игровых площадок, доступных и 

приспособленных для школьников разных возрастных категорий; 

- благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными 

руководителями вместе со школьниками своих классов, позволяющее 

учащимся проявить свои фантазию и творческие способности, создающее 

повод для длительного общения классного руководителя со своими детьми; 

- событийное оформление пространства при проведении конкретных 

школьных событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, 

творческих вечеров, выставок, собраний и т.п.); 



 

- совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной 

символики (флаг, эмблема, галстук детского движения, элементы школьной 

формы и т.п.), используемой как в школьной повседневности, так и в 

торжественные моменты жизни образовательной организации – во время 

праздников, торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел и иных 

происходящих в жизни школы знаковых событий; 

- акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно-

эстетической среды (стенды, плакаты) на важных для воспитания ценностях 

школы, ее традициях, правилах. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально 

доступная для обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

2.2.7. Работа с родителями 

   Работа с родителями (или законными представителями) школьников 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, 

которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном 

вопросе. Работа с родителями (законными представителями) школьников 

осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне: 

 общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении школой и 

решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в ходе 

которого родители получают рекомендации классных руководителей и 

обмениваются собственным творческим опытом и находками в деле 

воспитания детей; 

 взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: размещается 

информация, предусматривающая ознакомление родителей, школьные 

новости; 



 

 родительские дни- Дни открытых дверей, во время которых родители могут 

посещать школьные учебные и внеучебные занятия для получения 

представления о ходе образовательного процесса в школе; 

На индивидуальном уровне: 

 обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций (социальный педагог, психолог); 

 участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием 

конкретного ребенка; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

 индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей. 

 

2.2.8. Самоуправление 

Цель самоуправления в школе заключается в создании условий для 

выявления, поддержки и развития управленческих инициатив обучающихся, 

принятия совместных со взрослыми решений, а также для включения 

обучающихся школы в вариативную коллективную творческую и социально-

значимую деятельность. Участие в самоуправлении даёт возможность 

школьникам попробовать себя в различных социальных ролях, получить опыт 

конструктивного общения, совместного преодоления трудностей, формирует 

личную и коллективную ответственность за свои решения и поступки. 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – 

предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. 

Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку учащимся младших 

классов не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, 

детское самоуправление иногда и на время может трансформироваться 



 

(посредством введения функции педагога-куратора) в детско-взрослое 

самоуправление.  
 

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом. 

На уровне школы: 

- через деятельность Совета Старост, объединяющего старост классов для и 

учащихся и получения обратной связи от классных коллективов; 

- через деятельность временных творческих советов дела, отвечающих за 

проведение мероприятий, праздников, вечеров, акций, в том числе 

традиционных: ко Дню знаний, к Дню Учителя, посвящение в 

«первоклассники», «пятиклассники», к Дню матери, «Папа, мама, я – 

спортивная семья», «Безопасный маршрут в школу», Дня самоуправления в 

школе.  

Уровень общешкольного коллектива предполагает получение 

обучающимися опыта самостоятельного общественного действия. Главным 

органом данного уровня самоуправления является Совет школьного 

ученического самоуправления (Совета старост), который состоит из лидеров 

всех секторов управления: сектор учебы, сектор спорта, сектор культуры, 

сектор здравоохранения, возглавляемые председателем совета  школы. На 

этом уровне члены Совета активно взаимодействуют с заместителем 

директора по воспитательной работе. При организации общешкольного 

уровня самоуправления решаются следующие задачи: планирование, 

организация и анализ общешкольных мероприятий и культурно-

образовательных событий; разработка и внедрение инициатив ученического, 

педагогического и родительского коллективов; управление социально 

ориентированной деятельностью школы; создание и укрепление 

общешкольных традиций. 


На уровне классов: 

 



 

Уровень классных коллективов формируется и реализуется в каждом 

ученическом классе. Обычно это староста класса и ответственные за 

различные поручения. Данный уровень самоуправления дает обучающимся 

возможность раскрыть свои личностные качества, получить опыт реализации 

различных социальных ролей в процессе разработки плана классных дел, 

подготовки и организации разнообразных событий класса. 

         На этом уровне самоуправления решаются следующие задачи: под 

руководством классного руководителя создается модель самостоятельной 

деятельности по реализации инициатив обучающихся; создаются условия для 

выявления и реализации творческого потенциала обучающихся; 

воспитывается личная и коллективная ответственность за выполнение 

порученных дел. 



На индивидуальном уровне:

 через вовлечение школьников в планирование, организацию, 

проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел;

 

 через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую 

роль, функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за 

классной комнатой, комнатными растениями и т.п.

 

2.2.9. Профилактика и безопасность 

Ухудшение здоровья детей школьного возраста в России стало не 

только медицинской, но и  серьезной педагогической проблемой.

 Пожалуй, нет ничего другого в мире, чтобы мы теряли с такой 

беспечностью и легкостью, как собственное здоровье. Данные официальной 

статистики и результаты специальных научных исследований 

свидетельствуют о том, что в последние годы для подростков стали 

характерны не только широкая распространенность вредных привычек, но и 

более раннее приобщение к ним.  В современной,  быстро меняющейся  

экологической обстановке в России, возможности распространения среди 



 

подростков образа жизни сопряженного с риском для здоровья, становятся все 

более широкими. 

  Опыт показывает, что большинство подростков испытывают 

потребность в обсуждении различных проблем здоровья и информации, 

касающейся личной безопасности. Поэтому одной из форм работы по 

профилактике вредных привычек и приобщению детей к здоровому образу 

жизни является просвещение. Подросткам необходима информация 

квалифицированных специалистов по интересующим их вопросам.  

Основной целью модуля является формирование ценностного 

отношения к собственному здоровью и собственной безопасности, 

основанного на знании своих потребностей, особенностей развития, и 

выработанного в процессе занятий, индивидуального способа здорового 

образа жизни.  

Деятельность школы по формированию у обучающихся культуры 

здорового и безопасного образа жизни, по вопросам гражданской обороны, 

формированию личных убеждений, качеств и привычек, способствующих 

снижению риска здоровью в повседневной жизни, включает несколько 

направлений:  

- организация физкультурно-спортивной и оздоровительной работы, 

организация просветительской и методической работы, профилактическая 

работа с участниками образовательного процесса.  

-разработка и осуществление комплекса мероприятий по профилактике 

правонарушений, алкоголизма, наркомании, токсикомании, осуществление 

систематической работы с обучающимися «группы риска»; 

- разработка и проведение мероприятий в рамках «Месячника 

безопасности», акции «Безопасность детства» и т.д. 

На внешнем уровне:  

- встречи с представителями социально-правовой поддержки и 

профилактики, проведение профилактических бесед, тренингов; 

- беседы с инспектором ПДН по вопросам профилактики; 



 

- привлечение возможностей других учреждений организаций – 

учреждений культуры, лечебных учреждений.  

- участие в муниципальных соревнованиях: по правилам дорожного 

движения. 

На школьном уровне:  

 

- участие в военно- спортивной эстафете; 

- работа с призывной комиссией. Сбор обучающихся (юноши 9-11 кл.) 

для прохождения приписной комиссии и медицинского освидетельствования; 

- тематические мероприятия, приуроченные к празднику «Всемирный 

день гражданской обороны»; 

- тематические мероприятия, приуроченные к памятной дате «День 

памяти о россиянах, исполняющих служебный долг за пределами Отечества»; 

- мероприятия по безопасности дорожного движения, пожарной 

безопасности, информационной безопасности, личной безопасности, 

профилактике экстремизма и терроризма, профилактике  распространения 

инфекционных заболеваний, профилактике правонарушений и безнадзорности 

(комплекс мероприятий); 

- проведение профилактических мероприятий, посвященные 

Всемирному дню борьбы со СПИДом.  

 

На индивидуальном уровне:  

 

 - консультации, тренинги, беседы, диагностика; 

− выявление факторов, оказывающих отрицательное воздействие на развитие 

личности и способствующие совершению им правонарушений; 

− помощь в личностном росте, помощь в формировании адекватной 

самооценки, развитие познавательной и нравственно-эстетической и 

патриотической культуры, в формировании навыков самопознания, развитии 

коммуникативных и поведенческих навыков, навыков саморегуляции и др.; 



 

− социально-психологические мониторинги с целью раннего выявления 

проблем; 

− психодиагностическое обследование ребенка: определение типа 

акцентуаций характера, уровня познавательного развития, выявление 

интересов ребенка, уровня тревожности, особенности детско-родительских 

отношений и др.; 

− организация психокоррекционной работы. 

- индивидуальная работа с подростками, профилактические акции, 

привлечение подростков к шефской помощи младшим школьникам. 

 

2.2.10. Социальное партнёрство 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства 

школы при соблюдении требований законодательства Российской 

Федерации предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, школьные 

праздники, торжественные мероприятия и т.п.);
 

-          участие представителей организаций-партнёров в проведении 

отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 

соответствующей тематической направленности; 

 

 проведение  на  базе  организаций-партнёров  отдельных  уроков,

занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной 

направленности; 

 открытые  дискуссионные  площадки  (детские,  педагогические,
 



 

родительские, совместные), куда приглашаются представители 

организаций-партнёров, на которых обсуждаются актуальные проблемы, 

касающиеся жизни школы, муниципального образования, региона, страны; 

 

 социальные проекты благотворительной, экологической, 

патриотической , трудовой и т.д. направленности, ориентированные на 

воспитание обучающихся, преображение окружающего социума, позитивное 

воздействие на социальное окружение,   совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами.
 

 , 
 

2.2.11. Профориентация  

     Современный этап развития общества характеризуется высоким 

динамизмом, качественными сдвигами во всех областях жизни. Социальный 

прогресс, возрастание роли 21 науки и техники, рост культуры требует 

усиления творческой активности личности, организованности, дисциплины, 

повышения требовательности к себе и своей деятельности. Ориентация в 

окружающем мире, способность применить свои способности с учетом своих 

интересов и нужд общества является главным фактором успешности человека, 

его самореализации и успешности жизни. 

 1. Все это возможно, если помочь ребенку определить для себя ценностные 

ориентиры, научить выделять цели и способы их достижений, развивать 

внутренний контроль, саморегулирование деятельности и поведения. 

 2. Именно стремление к самореализации является мотивом успешного 

человека. Человек получает большое моральное удовлетворение от своего 

движения вперед и развития.  

Педагоги, работающие с подрастающим поколением, должны 

осуществлять функцию личностной ориентации: ответить учащимся на 

наиболее острые, сложные вопросы нашей общественной жизни, помочь 

обучающимся продемонстрировать в социуме свои способности, знания, 

умения и навыки.  



 

Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить 

школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной 

деятельности. Совместная деятельность педагогов и школьников по 

направлению «профориентация» на уровне ООО включает в себя 

профессиональное просвещение школьников, диагностику и консультирование 

по проблемам профориентации. 

Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, 

формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его 

профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в 

постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и 

другие составляющие такой деятельности.  

Выбор индивидуальной образовательно-профессиональной 

траектории – это важнейшая  задача, стоящая перед старшеклассниками и 

выпускниками школ, и от того, насколько качественно, осознанно и 

своевременно она решается, зависит качество последующей социальной и 

профессиональной жизни человека. При   этом необходимо,   чтобы 

доступ  к информационным ресурсам по профессиональному 

самоопределению имели не только жители крупных городов России, но и 

обучающиеся из отдаленных и труднодоступных территорий, вне 

зависимости от их социального статуса и жизненного контекста. 

Вследствие  этого для обеспечение профориентационной помощи в школе  

с 2023г внедряется  Профориентационный минимум для 6 -11 классов, 

главной целью которого является  выстраивания системы 

профессиональной ориентации обучающихся, которая реализуется в 

образовательной, воспитательной и иных видах деятельности. 

         Профориентационный минимум в МБОУ «ЯСОШ» реализуется на 

основном  уровне (рекомендованная учебная нагрузка – не менее 60 часов 

и реализуется в следующих форматах: 

Урочная деятельность. Она включает: профориентационое содержание 



 

уроков по   предметам   общеобразовательного   цикла   (физика,    химия,    

математика   и    т.д.), где рассматривается значимость учебного предмета 

в профессиональной деятельности. Не предполагает проведение 

дополнительных уроков, проводится в рамках учебного плана. Урочная   

деятельность предполагает   проведение профориентационно   значимых   

уроков в рамках учебного предмета «Технология» (в части изучения 

отраслей экономики и создания материальных проектов. 

Внеурочная деятельность. Она включает: профориентационную онлайн-

диагностику (диагностику склонностей, диагностику готовности к 

профессиональному самоопределению); профориентационные уроки; 

внеурочную деятельность «Билет в будущее», «Россия-мои горизонты»; 

проектную деятельность;   профориентационные   программы;   

классные   часы   (в   т.ч. с демонстрацией выпусков открытых онлайн-

уроков «Шоу профессий», «Проектория»); беседы, дискуссии, мастер-

классы, коммуникативные и деловые игры; консультации педагога и 

психолога; моделирующие профессиональные пробы в онлайн-формате и 

др. 

Воспитательная работа. Она включает: экскурсии на производство, 

экскурсии в образовательные организации СПО, посещение 

профориентационной выставки, посещение профессиональных   проб,    

выставок,    ярмарок    профессий,    дней    открытых    дверей в 

образовательных организациях СПО, встречи с представителями разных 

профессий и др. Также она включает конкурсы профориентационной 

направленности (в т.ч. в рамках Российского движения детей и молодёжи, 

Юнармии, реализации проектов «Россия – страна возможностей» и т.д.)  

Дополнительное образование. Оно включает выбор и посещение занятий 

в рамках ДО с учетом склонностей и образовательных потребностей 

обучающихся. 

Взаимодействие с родителями/законными представителями. В рамках 

такого взаимодействия проводится информационное сопровождение 



 

родителей обучающихся, проведение тематических родительских 

собраний, тематические рассылки по электронной почте и с помощью 

мессенджеров, в т.ч. о процессе профессионального самоопределения 

ребенка, тематические курсы (в т.ч. в формате онлайн) а также участие 

родительского сообщества во встречах с представителями разных 

профессий. 

 

                 Вариативные модули: 

2.2.12. Детские общественные объединения  

 

Действующее на базе школы детское общественное объединение – это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное 

по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности 

интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного 

объединения. Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. 

от 20.12.2017) "Об общественных объединениях" (ст. 5).  

Воспитание в детских общественных объединениях осуществляется 

через: 

- организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность 

получить важный для их личностного развития опыт деятельности, 

направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; 

развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, 

умение общаться, слушать и слышать других (такими делами могут являться: 

посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям и др.); 

- поддержку и развитие в детском объединении его традиций, формирующих 

у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к 

тому, что происходит в объединении; 

- участие членов детских общественных объединений в волонтерских акциях, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. 

Это может быть как участием школьников в проведении разовых акций, 



 

которые часто носят масштабный характер, так и постоянной деятельностью 

обучающихся. 

   В МБОУ «ЯСОШ»  действуют следующие основные детские объединения: 

Название 

объединения 

Класс  Функции Формы деятельности 

Первичное 

отделение 

МБОУ «ЯСОШ» 

«Движение 

Первых» 

Российского 

Движения Детей 

и Молодёжи» 

5-11 -вовлечение и прием 

обучающихся в 

РДДМ; 

 − организация и 

ведение школьного 

учета членов РДДМ и 

их участие в 

мероприятиях;  

− организация 

мероприятий по 

направлениям 

деятельности РДДМ;  

-организация 

проведения 

Всероссийских дней 

единых действий; 

- организация и 

проведение акций; 

-соревнования,  

-конкурсы,  

-фестивали,  

-праздники,  

-флешмобы, 

 -челленджи 

-акции 

 

Отряд Юных 

Инспекторов 

движения 

(ЮИД) 

5-7 -углубленное 

изучение Правил 

дорожного движения, 

знакомство с 

оперативно-

техническими 

средствами 

регулирования 

дорожного движения; 

 - волонтерская 

работа по пропаганде 

Правил дорожного 

движения в школах, 

детских садах; 

 - овладение 

техническими 

знаниями и 

навыками; -участие в 

конкурсах и 

соревнованиях 

-Акции в школе и в 

населённом пункте: 

«Засветись!», «Спасибо 

водитель» и др.; 

 -конкурсы, фестивали; -

проведение игр, 

разъяснительной работы, 

создание наглядной 

агитации и т.д 



 

агитбригад, в рейдах 

с инспекторами 

ГИБДД; -Овладение 

методами 

предупреждения 

дорожно-

транспортного 

травматизма и 

навыками оказания 

первой доврачебной 

помощи 

пострадавшим при 

дорожно-

транспортных 

происшествиях; 

Юнармейский 

отряд «Ястреб» 

Всероссийского 

военно-

патриотического 

общественного 

движения 

«Юнармия» 

5-11 −привлечение 

обучающихся к 

вступлению в 

«Юнармию»;  

− организации и 

проведений военно-

патриотических игр, 

олимпиад, конкурсов, 

Вахт Памяти;  

− участие в 

соревнованиям по 

военно-прикладным 

видам спорта, сдаче 

норм ГТО;  

− юнармейская 

помощь ветераном 

войны и тыла, детям 

войны через 

волонтерскую 

Деятельность. 

Физическая подготовка, 

стрелковая подготовка, 

строевая, уроки 

Мужества, 

патриотические акции; 

Школьный 

спортивный 

клуб «Олимп» 

5-11 - подготовка членов 

Клуба к выполнению 

нормативов 

Всероссийского 

физкультурно- 

спортивного 

комплекса ГТО;  

-проведение 

физкультурных 

праздников; 

Спортивные праздники 

Соревнования 

Сдача норм ГТО 



 

- участие в 

спортивных 

соревнованиях 

различного уровня. 

 

    Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских 

акциях «Дней единых действий» в таких как: День знаний, День учителя, 

День народного единства, День матери, День героев Отечества, День 

Конституции РФ, Международный день книгодарения, День защитника 

Отечества, День космонавтики, Международный женский день, День счастья, 

День смеха, День Победы, День защиты детей.  

 

 

РАЗДЕЛ 3.ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

3.1. Кадровое обеспечение 

Для кадрового потенциала школы характерны стабильность состава. 

Это обеспечивает более качественное и результативное преподавание и 

воспитание. Наличие большей части педагогов — специалистов с большим 

опытом педагогической деятельности способствует организации работы в 

системе подготовки и повышения квалификации, а так же в выборе новых 

подходов к преподаванию и воспитанию. Это обеспечивает выбор наиболее 

приемлемых методик и технологий воспитания. Такое положение гарантирует 

высокий качественный воспитательный потенциал коллектива. 

Деятельность школы по развитию кадрового потенциала: в условиях 
 

модернизации образовательного процесса решающую роль в достижении 

главного результата – качественного образования и воспитания школьников 

играет профессионализм педагогических и управленческих кадров. 

            В соответствии с этим важнейшими направлениями кадровой политики 
 
в области образования являются: 

 совершенствование системы подготовки, переподготовки и повышения 

уровня квалификации и профессионализма педагогических и руководящих 

работников;




 

 работа по удовлетворению потребностей образовательного учреждения 

в высококвалифицированных и творческих кадрах; повышение престижа 

педагогической профессии.


В данном направлении в школе  проводятся следующие мероприятия: 

 создание комфортных условий для привлечения молодых специалистов;
 

 обеспечение возможности прохождения педагогами аттестации;


 создание условий самоподготовки педагогов для успешности в 

прохождении аттестации на более высокую квалификационную категорию;


 оснащение материально - технической базы;


 использование рациональных педагогических нагрузок;


 помощь педагогу в выборе темы самообразования;


 сопровождение педагогов по теме самообразования.

Общая численность педагогических работников 26 человек. 68 % от 

общей численности педагогических работников имеют высшее 

педагогическое образование, 40 % - первую квалификационную категорию. 

Психолого- педагогическим сопровождением обучающихся, в том числе 

и детей с ОВЗ, привлечены следующие специалисты; педагог-психолог, 

социальный педагог. 

В школе 11 классов (10 общеобразовательных классов и 1 

коррекционный класс-комплект), в которых работают 11 классных 

руководителей.  

Кадровое обеспечение воспитательного процесса: 

 заместитель директора по учебно-воспитательной работе;

 заместитель директора по воспитательной работе;

 классные руководители;

 педагог-психолог;

 социальный педагог.

 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

 



 

Управление качеством воспитательной деятельности в МБОУ «ЯСОШ» 

связывается, прежде всего, с качеством ее нормативно-правового обеспечения: 

1.Положение о классном руководстве; 

2.Положение о дежурстве в МБОУ «ЯСОШ»; 

3. Положение о методическом объединении; 

4. Положение о внутришкольном контроле; 

5.Положение о комиссии по урегулировании споров между участниками 

образовательных отношений МБОУ «ЯСОШ»; 

6.Положение о Совете профилактике ; 

7.Положение о родительском комитете МБОУ «ЯСОШ»; 

8.Положение о школьной службе примирения  МБОУ «ЯСОШ»; 

9.Положение о внеурочной деятельности обучающихся МБОУ «ЯСОШ»; 

10.Положение о школьном ученическом самоуправлении; 

11.Правила внутреннего распорядка для обучающихся МБОУ «ЯСОШ»;  

12. Положение о школьном спортивном клубе . 
 

Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы 

воспитания осуществляется также на основании следующих документов: 
 

 Основная общеобразовательная программа образования;

 Учебный план;

 Рабочая программа воспитания как часть основной 

образовательной программы;

 Воспитательные планы педагогов;

 Должностные инструкции специалистов, отвечающих за 

организацию воспитательной деятельности;

 Документы,   регламентирующие   воспитательную   деятельность
 

(штатное расписание, обеспечивающее кадровый состав, реализующий 

воспитательную деятельность в образовательном учреждении). 

Ссылка на размещенные документы:  

https://sch-yarinskaya.karagai- 

edu.ru/svedenija_ob_obrazovatelnoy_organizacii/obrazovanije/2019/09/  



 

 

3.3. Требования к условиям работы с детьми с особыми 

образовательными потребностями 

 

    В школе созданы особые условия воспитания для категорий обучающихся, 

имеющих особые образовательные потребности: дети с инвалидностью, с 

ОВЗ, из социально уязвимых групп (например, воспитанники центра помощи 

детям и др.), одарённые дети, дети с отклоняющимся поведением. 
 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 
 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей 

с окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

школе;

 формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям 

со стороны всех участников образовательных отношений;

 построение воспитательной деятельности с учётом 

индивидуальных особенностей и возможностей каждого обучающегося;

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей 

обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, 

психологической, социальной компетентности.
 

При организации воспитания детей с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться : 
 

– на формирование личности ребенка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 

психическому состоянию методов воспитания; 
 

– на создание оптимальных условий совместного воспитания и 

обучения детей с особыми образовательными потребностями и их 

сверстников с использованием адекватных вспомогательных средств, и 

педагогических приемов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей- 

дефектологов; 



 

 

– на личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

детской деятельности. 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся 

     

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся призвана способствовать 

формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную 

позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 

деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 

жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся 

строится на принципах: 
 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся);

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу жизни 

школы, качеству воспитывающей среды, специфической символике, 

выработанной и существующей в укладе школы;
 

           прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, 

соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

 

 регулировании частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно большие группы поощряемых и т. п.);

-        сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать как 

индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не 

получившими награду); 

 

-         привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского 

сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия 



 

ученического самоуправления), сторонние организации, их статусных 

представителей; 
 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения).
 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся и социальной успешности: индивидуальные и групповые 

портфолио. 
 

Ведение портфолио — деятельность обучающих при её организации и 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями 

(законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, 

фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося. 
 

Портфолио может включать артефакты признания личностных 

достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, 

поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., 

участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио 

возможно ведение портфолио класса, благотворительная поддержка 

обучающихся. 
  

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся 

(классов и др.) может заключаться в материальной поддержке проведения в 

школе воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных 

мероприятий, различных форм совместной деятельности воспитательной 

направленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи 

обучающихся, семей, педагогических работников. 
 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию 

благотворителей и их деятельности. 

 

3.5. Анализ воспитательного процесса 

 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 

целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 



 

обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего 

общего образования, установленными соответствующими ФГОС. 

          Основным методом анализа воспитательного процесса в МБОУ 

«ЯСОШ» является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью 

выявления основных проблем и последующего их решения с привлечением 

(при необходимости) внешних экспертов, специалистов. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на 

изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких 

как сохранение уклада общеобразовательной организации, качество 

воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль 

общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями;

 осуществляемый анализ ориентирует на использование его 

результатов для совершенствования воспитательной деятельности 

педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач 

воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного 

подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 

обучающимися, коллегами, социальными партнёрами);

 распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это 

результат как организованного социального воспитания, в котором 

общеобразовательная организация участвует наряду с другими социальными 

институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития.

Основное направление анализа воспитательного процесса- результаты 

воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. Критерием, на 

основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе.



 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора по воспитательной работе (педагогом-психологом, социальным 

педагогом) с последующим обсуждением результатов на методическом 

объединении классных руководителей.

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое 

наблюдение. Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: какие 

проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить 

за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось 

и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит 

работать педагогическому коллективу. Внимание сосредоточивается на 

вопросах, связанных с качеством:

-          реализации воспитательного потенциала урочной деятельности;

-          организуемой внеурочной деятельности обучающихся;

-          деятельности классных руководителей и их классов;

-          проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

-           внешкольных мероприятий; 

-           создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

-           взаимодействия с родительским сообществом; 

-           деятельности ученического самоуправления; 

-          деятельности по профилактике и безопасности; 

-          реализации потенциала социального партнёрства; 

-          деятельности по профориентации обучающихся; 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над 

решением которых предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого 

заместителем директора по воспитательной работе в конце учебного года, 

рассматриваются и утверждаются педагогическим советом МБОУ «ЯСОШ». 

 



 

                                                                                        Приложение 1. 

 

 

Календарный план воспитательной работы школы  

для учащихся 5-9 классов 

на 2023-2024 учебный год 
  
2023 год – 
 

 объявлен годом наставника и педагога (по решению Президента РФ В.В. Путина); цитата: «В знак высочайшей 

общественной значимости профессии учителя 2023 год — год 200-летия со дня рождения одного из основателей 

российской педагогики Константина Дмитриевича Ушинского — будет посвящён в нашей стране педагогам и 

наставникам. Год учителя, год педагога» - В.В.Путин. 

2024 год-  

 год Российской Академии наук. 
 
Цель воспитательной работы - создание системы работы по воспитанию и развитию свободной, жизнелюбивой, 

творческой личности, обогащенной знаниями о природе и человеке, готовой к созидательной, творческой, трудовой 

деятельности и нравственному поведению, социализация личности ребенка, формирование его активной жизненной 

позиции через развитие системы советов ученического самоуправления, формирование правовой культуры учащихся, 

толерантного отношения к окружающим, внедрению навыков здорового образа жизни и реализация программ по 

профилактике асоциального поведения. 
 
Задачи воспитательной работы:  
- поддерживать традиции образовательной организации и инициативы по созданию новых в рамках уклада школьной 
жизни, реализовывать воспитательные возможности основных школьных дел,  
- реализовывать воспитательный потенциал и возможности школьного урока, поддерживать использование 
интерактивных форм занятий с обучающимися на уроках;  



 

- инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне школы, так и на уровне классных 
сообществ; их коллективное планирование, организацию, проведение и анализ самостоятельно проведенных дел и 
мероприятий;  
- инициировать и поддерживать деятельность детских общественных организаций (РДШ, Юнармия, ЮИД); 
- вовлекать обучающихся в кружки, секции, клубы и иные объединения, работающие по школьным программам 
внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные возможности;  
- организовывать профориентационную работу с обучающимися;  
- реализовывать потенциал классного руководства в воспитании обучающихся, поддерживать активное участие 
классных сообществ в жизни школы, укрепление коллективных ценностей школьного сообщества;  
- развивать предметно-пространственную среду школы и реализовывать ее воспитательные возможности, формирование 
позитивного уклада школьной жизни и положительного имиджа и престижа школы;  
- организовать работу с семьями обучающихся, их родителями или законными представителями, направленную на 
совместное решение проблем личностного развития обучающихся. 

 

Утверждаю 

Первый заместитель Министра 

просвещения Российской Федерации 

А.В.БУГАЕВ 

11 августа 2023 г. N АБ-211/06вн 

ПРИМЕРНЫЙ КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ НА 2023/2024 УЧЕБНЫЙ ГОД 

Сентябрь 

2023 

  

1 сентября - День знаний 

3 сентября - День окончания Второй мировой войны 

 - День солидарности в борьбе с терроризмом 



 

8 сентября - Международный день распространения грамотности 

10 сентября - Международный день памяти жертв фашизма 

13 сентября - 100 лет со дня рождения советской партизанки Зои Космодемьянской (1923 - 1941) 

27 сентября - День работника дошкольного образования 

  День туризма 

Октябрь 

2023 

  

1 октября - Международный день пожилых людей 

 - Международный день музыки 

4 октября - День защиты животных 

5 октября - День учителя 

15 октября - День отца в России 

25 октября - Международный день школьных библиотек 

Ноябрь 2023   

4 ноября - День народного единства 

8 ноября - День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей сотрудников органов внутренних дел 

России 

20 ноября - День начала Нюрнбергского процесса 

26 ноября - День матери в России 

30 ноября - День Государственного герба Российской Федерации 

Декабрь 

2023 

  



 

3 декабря - День неизвестного солдата 

 - Международный день инвалидов 

5 декабря - День добровольца (волонтера) в России 

8 декабря - Международный день художника 

9 декабря - День Героев Отечества 

10 декабря - День прав человека 

12 декабря - День Конституции Российской Федерации 

25 декабря - День принятия Федеральных конституционных законов о Государственных символах Российской 

Федерации 

Январь 2024   

25 января - День российского студенчества 

27 января - 80 лет со дня полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады (27 января 1944) 

 - День освобождения Красной армией крупнейшего "лагеря смерти" Аушвиц-Биркенау (Освенцима) - 

День памяти жертв Холокоста 

Февраль 

2024 

  

2 февраля - День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в Сталинградской битве 

8 февраля - День российской науки, 300-летие со времени основания Российской Академии наук (1724) 

15 февраля - День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества, 35 лет со дня вывода 

советских войск из Республики Афганистан (1989) 

21 февраля - Международный день родного языка 

23 февраля - День защитника Отечества 

Март 2024   

https://bazanpa.ru/referendum-konstitutsiia-ot12121993-h541664/


 

8 марта - Международный женский день 

14 марта - 450-летие со дня выхода первой "Азбуки" (печатной книги для обучения письму и чтению) Ивана 

Федорова (1574) 

18 марта - 10 лет со Дня воссоединения Крыма с Россией 

27 марта - Всемирный день театра 

Апрель 2024   

7 апреля - Всемирный день здоровья 

12 апреля - День космонавтики 

19 апреля - День памяти о геноциде советского народа нацистами и их пособниками в годы Великой Отечественной 

войны 

22 апреля - Всемирный день Земли 

27 апреля - День российского парламентаризма 

Май 2024   

1 мая - Праздник Весны и Труда 

9 мая - День Победы 

18 мая - Международный день музеев 

19 мая - День детских общественных организаций России 

24 мая - День славянской письменности и культуры 

Июнь 2024   

1 июня - День защиты детей 

6 июня - День русского языка 

12 июня - День России 



 

22 июня - День памяти и скорби 

29 июня - День молодежи 

Июль 2024   

8 июля - День семьи, любви и верности 

28 июля - День Военно-морского флота 

Август 2024   

10 августа - День физкультурника 

22 августа - День Государственного флага Российской Федерации 

27 августа - День российского кино 
 

Юбилейные даты со дня рождения писателей, музыкантов, художников и других деятелей 

7 сентября - 100 лет со дня рождения советского поэта Эдуарда Аркадьевича Асадова (1923 - 2004) 

8 сентября - 100 лет со дня рождения советского поэта Расула Гамзатова (1923 - 2003) 

9 сентября - 195 лет со дня рождения русского писателя Льва Николаевича Толстого (1828 - 1910) 

28 

сентября 

- 105 лет со дня рождения педагога Василия Александровича Сухомлинского (1918 - 1970) 

3 октября - 150 лет со дня рождения писателя Вячеслава Яковлевича Шишкова (1873 - 1945) 

9 ноября - 205 лет со дня рождения писателя Ивана Сергеевича Тургенева (1818 - 1883) 

10 ноября - 135 лет со дня рождения ученого, авиаконструктора Андрея Николаевича Туполева (1888 - 1972) 

23 ноября - 115 лет со дня рождения советского писателя Николая Николаевича Носова (1908 - 1976) 

5 декабря - 220 лет со дня рождения поэта Федора Ивановича Тютчева (1803 - 1873) 



 

19 января 

(31 января) 

- 190 лет со дня рождения русского мецената, собирателя живописи Сергея Михайловича Третьякова (1834 

- 1892) 

22 января - 120 лет со дня рождения советского детского писателя Аркадия Петровича Гайдара (1904 - 1941) 

5 февраля - 120 лет со дня рождения героя Великой Отечественной войны Александра Матвеевича Матросова (1924 - 

1943) 

8 февраля - 190 лет со дня рождения русского ученого Дмитрия Ивановича Менделеева (1834 - 1907) 

11 февраля - 130 лет со дня рождения российского детского писателя Виталия Валентиновича Бианки (1894 - 1959) 

13 февраля - 255 лет со дня рождения русского писателя и баснописца Ивана Андреевича Крылова (1769 - 1844) 

4 марта - 165 лет со дня рождения русского физика Александра Степановича Попова (1859 - 1906) 

9 марта - 90 лет со дня рождения советского летчика-космонавта Юрия Гагарина (1934 - 1968) 

18 марта - 180 лет со дня рождения композитора Николая Андреевича Римского-Корсакова (1844 - 1908) 

21 марта - 185 лет со дня рождения композитора Модеста Петровича Мусоргского (1839 - 1881) 

1 апреля - 215 лет со дня рождения писателя Николая Васильевича Гоголя (1809 - 1852) 

12 апреля - 185 лет со дня рождения русского географа Николая Михайловича Пржевальского (1839 - 1888) 

2 мая - 295 лет со дня рождения российской императрицы Екатерины II (1729 - 1796) 

  100 лет со дня рождения писателя Виктора Петровича Астафьева (1924 - 2001) 

1 июня - 220 лет со дня рождения русского композитора Михаила Ивановича Глинки (1804 - 1857) 

2 июня - 120 лет со дня рождения русского писателя Николая Корнеевича Чуковского (1904 - 1965) 

6 июня - 225 лет со дня рождения русского поэта и писателя Александра Сергеевича Пушкина (1799 - 1837) 

7 июня - 230 лет со дня рождения русского поэта Петра Яковлевича Чаадаева (1794 - 1856) 

8 июля - 130 лет со дня рождения советского физика Петра Леонидовича Капицы (1894 - 1984) 

5 августа - 180 лет со дня рождения русского художника Ильи Ефимовича Репина (1844 - 1930) 



 

10 августа - 130 лет со дня рождения писателя Михаила Михайловича Зощенко (1894 - 1958) 
 

Инвариантные модули 

№ События Классы Сроки Ответственные 

 1. Основные школьные дела 

1 Торжественная линейка, посвящённая Дню 

Знаний. Единый урок безопасности. 

5-9 01.09.2023 Заместитель директора школы 

по ВР 

2 Торжественная церемония выноса 

Государственного флага РФ и исполнения 

Государственного гимна РФ 

5-9 Еженедельно 

по 

понедельникам 

до 1 урока 

Классные руководители 

3. Неделя безопасности, здоровья и спорта 5-9 21-25.09.23 Вяткина Р.В., классные 

руководители 

4. «Посвящение в пятиклассники» 5 октябрь Классный руководитель 

5. Мероприятия, посвящённые международному 

дню пожилых людей 

5-9 октябрь Классные руководители 

6. Мероприятия, посвящённые международному 

Дню Учителя  

5-9 октябрь Классные руководители 

7. Мероприятия, посвящённые Дню народного 

единства 

5-9 01.11-11.11 Классные руководители 



 

8. Мероприятия ко Дню Матери 5-9 21.11-25.11 Классные руководители 

9. Мероприятия ко День Отца  5-9 19.10-321.10 Классные руководители 

10. Ломоносовская неделя 5-9 20-24.11 Классные руководители 

11. КТД «С Новым 2023 годом!» 5-9 26.12-30.12 Классные руководители 

12. Месячник «И в строю, и в бою»» 5-9 Февраль (по 

отдельному 

плану) 

Классные руководители 

13. Праздничные мероприятия, посвящённые 

международному женскому дню 8 Марта. 

5-9 07.03. Классные руководители 

14. Месячник Победы «И помнит мир спасённый..» 5-9 Май (по 

отдельному 

плану) 

Заместитель директора по ВР 

Классные руководители 

15. Праздник Последнего звонка 5-9 май Классные руководители 

 2. Классное руководство 

Модуль реализуется согласно индивидуальным планам работы классных руководителей   

1. Составление социального паспорта класса 5-9 Сентябрь  Классные руководители 

2. Проведение внеурочного занятия «Разговоры о 

важном» 

5-9 Каждый 

понедельник 

 1 уроком 

Классные руководители 



 

3. Проведение тематического классного часа по 

ЗОЖ, безопасность жизнедеятельности, 

профилактика деструктивного поведения и 

правонарушений, ПАВ 

профилактика употребления 

5-9 1 неделя 

месяца 

Классные  руководители 

4. Проведение тематического классного часа по 

формированию межличностных отношений   

5-9 2 неделя 

месяца 

Классные руководители 

5. Проведение тематического классного часа по 

гражданскому, патриотическому, духовно- 

нравственному воспитанию 

5-9 3 неделя 

месяца 

Классные руководители 

6.  Проведение тематического классного часа по 

самосовершенствованию личности, 

профессиональному самоопределению 

5-9 4 неделя 

месяца 

Классные руководители 

7. Проведение предметных недель 5-9 по плану Классные руководители 

8. Акция «Здравствуйте» 5-9 Ежедневно  Классные руководители 

9. Проведение рейдов «Мой внешний вид-лицо 

школы», «Береги учебник» 

5-9 1 раз в 

четверть 

Классный руководитель 

дежурного класса 

10. Заседание МО классных руководителей  5-9 Каникулярная 

неделя 

Заместитель директора школы 

по ВР 



 

11 Работа в системе «Траектория» 5-9 В течение года Классные руководители 

12. Участие в проектах «Социальный кинозал», 

«Киноуроки» 

5-9 В течение года Классные руководители 

13. Проведение инструктажей по безопасности 

жизнедеятельности 

5-9 В течение года Классные руководители 

14. Проведение классных родительских собраний  5-9 1 раз в 

четверть 

Классные руководители 

15. Общешкольное родительское собрание 5-9 октябрь, 

апрель 

Администрация школы 

 3. Школьный урок 

 Модуль реализуется согласно индивидуальным планам работы учителей-предметников   

1 Тематический урок, посвящённый Дню Знаний 5-9 1 сентября Классные руководители 

2 Всероссийский «Урок Цифры» 5-9 По графику Классные руководители 

3 Интегрированные  уроки  по  пропаганде  и  

обучению основам здорового питания 

5-9 сентябрь Классные руководители 

4 Уроки по Календарю знаменательных событий и 

дат 

5-9 сентябрь Классные руководители 

5 Единый урок по безопасности в сети Интернет 5-9 ноябрь Классные руководители 

6 Урок памяти, посвящённый Дню неизвестного 

солдата 

5-9 декабрь Классные руководители 

7 Урок мужества, посвящённый Дню Героев 

Отечества 

5-9 декабрь Классные руководители 



 

8 Урок правовой культуры «Имею право знать» 5-9 декабрь Классные руководители 

9 Гагаринский урок «Космос и Мы» 5-9 апрель 2024 Классные руководители 

10 Уроки внеклассного чтения «Читаем книги о 

войне» 

5-9 май Классные руководители 

11 Уроки финансовой грамотности 5-9 По графику Классные руководители 

12 Всероссийский  открытый урок «ОБЖ» 

(приуроченный  ко   Дню гражданской 

обороны Российской Федерации) 

5-9 Октябрь  Классные руководители 

13 Киноуроки в школах России 5-9 В течение года Классные руководители 

14 Всероссийская акция «Час кода». Тематический 

урок информатики 

5-9 декабрь Классные руководители 

15 Библиографический урок в рамках 

Всероссийской недели детской книги 

5-9 март Классные руководители 

 4. Внеурочная деятельность 

№ 

п/п 

Название творческого объединения Классы  Количество 

часов в 

неделю 

Ответственные 

Спортивно-оздоровительное направление 

1. ТО «Спортивные игры» 5-9 1 Руководитель ТО, классные 

руководители 

Духовно-нравственное направление 

1.  ТО «Ястреб» 5-9 1 Руководитель ТО, классные 



 

руководители 

Общеинтеллектуальное направление 

1. ТО «Что? Где? Когда?» 6-7 1 Руководитель ТО 

Социальное 

1. ТО «ЮИД» 5-7 1 Руководитель ТО, классные 

руководители 

2. ТО «Экология и творчество» 5-9 1 Руководитель ТО, классные 

руководители 

1 Организация и проведение Всероссийских акций 

РДДМ в формате «Дней единых действий» 

5-9 В течение года Куратор РДДМ 

 5. Внешкольные мероприятия 

1 Посещение кинотеатра в рамках проекта 

«Социальный кинозал»  

5-9 В течение года Классные руководители 

2. Выездные посещения музеев, выставок 5-9 В течение года Классные руководители 

3 Посещение  выездных  мероприятий  

театральных  и  цирковых представлений, 

экскурсий, походов и др. 

5-9 В течение года Классные руководители 

4 Участие в фестивалях и конкурсах округа, 

региона и т.д. 

5-9 В течение года Классные руководители 



 

5 Участие в окружных спортивных играх и 

соревнованиях 

5-9 В течение года Учитель физической культуры 

 6. Предметно-пространственная среда 

1 Выставки рисунков, фотографий творческих 

работ, посвященных событиям и памятным 

датам 

5-9 В течение года Заместитель директора по ВР 

2 Оформление классных уголков 5-9 В течение года Классные руководители 

3 Праздничное украшение кабинетов, окон 

кабинета 

5-9 В течение года Классные руководители 

4 Трудовые десанты по уборке территории школы 5-9 Сентябрь, 

апрель 

Классные руководители 

5 Трудовой десант по уборке памятника «Павшим 

в годы войны» 

5-9 В течение года Классные руководители 

6. Дежурство по школе ( по графику) 5-9 В течение года Классные руководители 

7. Оформление школы к праздничным датам и 

значимым 

событиям (оформление кабинетов, окон школы) 

5-9 В течение года Классные руководители 

8 Уход в кабинетах за растениями 5-9  в течение года Классные руководители 

9 Озеленение пришкольной территории 5-9 Май и 

сентябрь 

Классные руководители 

 7. Работа с родителями 

1 Общешкольные родительские собрания  родители 

5-9 

классов 

Октябрь, 

апрель 

Администрация школы, 

классные руководители 



 

2 Реализация программы родительского 

просвещения  «Пути взаимодействия и 

сотрудничества»  

родители 

5-9 

классов 

В течение года Классные руководители 

3 on-line консультации ГБУПК «ЦППМСП» для 

родителей в рамках проекта «Родительский 

час» 

родители 

5-9 

классов 

В течение года Классные руководители 

4 Всероссийские и краевые родительские 

собрания в формате оn-line  

родители 

5-9 

классов 

В течение года Классные руководители 

5 Работа общешкольного совета родителей родители 

5-9 

классов 

В течение года Классные руководители 

6 Проведение индивидуальных бесед с 

родителями 

родители 

5-9 

классов 

В течение года Социальный педагог, педагог-

психолог, классные 

руководители 

7 Посещение семей обучающихся (ГР, СОП) родители 

5-9 

классов 

В течение года Социальный педагог, педагог-

психолог, классные 

руководители 

8 Привлечение родителей к организации и 

проведению дел класса (праздников, конкурсов, 

соревнований, акций…) 

родители 

5-9 

классов 

В течение года Классные руководители 

9 День открытых дверей родители 

5-9 

классов 

апрель Классные руководители 



 

10 Организация работы «Родительского патруля» родители 

5-9 

классов, 

учащиеся 

5-9 

классов 

В течение года Члены родительского патруля 

 8. Самоуправление 

1 Выборы органов ученического самоуправления 5-9 класс Сентябрь  Классные руководители 

2 Организация дежурства  5-9 По графику Классные руководители 

3 Вовлечение школьников в планирование, 

организацию и проведение классных и 

общешкольных мероприятий 

5-9 В течение года Классные руководители 

 9. Профилактика и безопасность 

1 Месячник безопасности детства 5-9 сентябрь Классные руководители 

2 Неделя безопасности дорожного движения 5-9 сентябрь Классные руководители 

3 Единый день безопасности дорожного движения 5-9 сентябрь Классные руководители 

4 Беседа «Твой безопасный маршрут» 5-9 сентябрь Классные руководители 

5 Акция «Осенние каникулы» 5-9 октябрь Классные руководители 

6 Акция «Новогодние каникулы» 5-9 декабрь Классные руководители 

7 Акция «Стоп ВИЧ/СПИД» 5-9 декабрь Классные руководители 

8 Акция «Весенние каникулы» 5-9 март Классные руководители 



 

9 Шестая глобальная неделя безопасности 

дорожного движения 

5-9 май Классные руководители 

10 Проведение инструктажей по безопасности 

дорожного движения, противопожарной 

безопасности, антитеррористической 

безопасности, безопасности во время 

образовательного процесса, безопасности на 

водоёмах и др. 

5-9 Сентябрь 

Декабрь  

Май  

Классные руководители 

11 Учебная эвакуация в связи с возникновением 

пожара 

5-9 Сентябрь 

Декабрь  

Май   

Классные руководители 

12 Всероссийская антинаркотическая акция 

«Сообщи, где торгуют смертью» 

5-9 Ноябрь, март  Классные руководители  

 10. Социальное партнерство 

1 МБУК «Яринская  сельская библиотека». 

Участие в мероприятиях и конкурсах по плану 

библиотеки 

5-9 В течение года Классные руководители 

2 МБУК «Яринский  сельский Дом Культуры». 

 - Участие в мероприятиях и конкурсах по плану 

5-9 В течение года Классные руководители 



 

Дома Культуры. 

 11. Профориентация 

1 Цикл профориентационных часов общения 

(«Профессии моей семьи», «Моя мечта о 

будущей профессии», «Путь в профессию 

начинается в школе» 

5-9 В течение года Классные руководители 

2 Просмотр открытых уроков «Проектория» 5-9 В течение года Классные руководители 

3 Экскурсии на предприятия Пермского края с 

целью ознакомления с работой предприятий, 

условиями  труда,технологическим процессами 

5-9 В течение года Классные руководители 

4 Посещение профориентационных выставок, 

ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, 

профориентационных лагерей, дней открытых 

дверей в средних специальных учебных 

заведениях и вузах 

5-9 В течение года Классные руководители 

5 Совместное с педагогами изучение интернет 

ресурсов, посвященных выбору профессий, 

прохождение профориентационного онлайн-

5-9 В течение года Классные руководители 



 

тестирования 

6 Встречи с представителями профессий, 

представителей учебных заведений (очные и 

онлайн 

5-9 В течение года Классные руководители 

7 Участие учащихся 5-9 классов в российском 

тестировании функциональной грамотности  

5-9 По плану Классные руководители 

8 Посещение «Ярмарки профессий» 5-9 Апрель  Классные руководители 

9 Знакомство по Профнавигатору с 

профориентационными ресурсами. Организация 

самостоятельного онлайн-тестирования с целью 

изучения способностей и интересов 

обучающихся 

5-9 В течение года Классные руководители 

10 Подготовка к научно-практической 

конференции «Новые горизонты» 

5-9 В течение 3 

четверти 

Классные руководители 

11 Участие в работе всероссийского 

профориентационного проекта «Билет в 

будущее» 

6-9 В течение года Классные руководители 

12  Ведение портфолио личных достижений 

обучающихся; 

5-9 В течение года Классные руководители 



 

Вариативные модули 

1. Детские общественные объединения 

1. Участие в конкурсах и проектах РДДМ 5-9 в течение года РДДМ, заместитель директора 

школы по ВР 

2. Участие в конкурсах и проектах по безопасности 

дорожного движения 

5-9 в течение года ЮИД, заместитель директора 

школы по ВР 

3. Участие в конкурсах и проектах военно-

спортивной направленности 

5-9 в течение года Юнармия , заместитель 

директора школы по ВР, 

учитель физической культуры 

4. Проведение патриотических акций: : 

«Бессмертный полк», «Пост №1», «Открытка 

ветерану», «Цветы ветерану», «Сад памяти», 

«Окна Победы», «Ветеран живёт рядом», «Свеча 

памяти» и др. 

5-9 в течение года Юнармия , заместитель 

директора школы по ВР 

5. Проведение экологических акций: «Чистый 

лес», «Вода России», «Сохрани дерево», 

«Помоги птицам», «Бумаге – вторую  жизнь» 

«Живи, Земля!», «Сдай батарейку-спаси ёжика!» 

и др. 

5-9 в течение года РДДМ, заместитель директора 

школы по ВР 

6. Проведение акций по ЗОЖ: «Красная ленточка», 5-9 в течение года РДДМ, заместитель директора 

школы по ВР 



 

«Мы за здоровый образ жизни», «Молодёжь 

против курения» и др. 

7. Проведение акций, приуроченных к 

праздничным датам: День пожилых людей, День 

Учителя, День Матери, Новый год, День 

защитников Отечества, 8 марта, День Победы, 

День защиты детей, День России идр. 

5-9 в течение года РДДМ, заместитель директора 

школы по ВР 

 


