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1. Целевой раздел основной образовательной программы среднего общего 

образования МБОУ «Яринская средняя общеобразовательная школа»   

1.1. Пояснительная записка  

Общая характеристика основной образовательной программы 

  

Основная образовательная программа среднего общего образования разработана 

коллективом педагогов МБОУ «Яринская средняя общеобразовательная школа» на основе 

ФГОС СОО, Конституции Российской Федерации, Конвенции ООН о  правах ребенка, 

учитывает региональные, национальные и этнокультурные потребности народов Российской 

Федерации, обеспечивает достижение обучающимися образовательных результатов в 

соответствии с требованиями, установленными ФГОС СОО, определяет цели, задачи, 

планируемые результаты, содержание и организацию образовательной деятельности на уровне 

среднего общего образования и реализуется образовательной организацией через урочную и 

внеурочную деятельность с соблюдением требований государственных санитарно-

эпидемиологических правил и нормативов.  

Программа содержит три раздела: целевой, содержательный и организационный. 

Основная образовательная программа содержит обязательную часть и часть, формируемую 

участниками образовательных отношений. Обязательная часть в полном объеме выполняет 

требования ФГОС СОО и составляет 60 %, а часть, формируемая участниками 

образовательных отношений, – 40 % от общего объема образовательной программы среднего 

общего образования.  

В целях обеспечения индивидуальных потребностей, обучающихся в основной 

образовательной программе предусматриваются учебные предметы, курсы, обеспечивающие 

различные интересы обучающихся, в том числе этнокультурные; внеурочная деятельность.  

Организация образовательной деятельности по основным образовательным 

программам среднего общего образования основана на дифференциации содержания с учетом 

образовательных потребностей и интересов обучающихся, обеспечивающих изучение 

учебных предметов всех предметных областей основной образовательной программы 

среднего общего образования на базовом или углубленном уровнях (профильное обучение) 

основной образовательной программы среднего общего образования  

  

Цели и задачи реализации основной образовательной программы среднего 

общего образования  

  

Целями реализации программы являются:  

• становление и развитие личности обучающегося в ее самобытности и уникальности, 

осознание собственной индивидуальности, появление жизненных планов, готовность к 

самоопределению;  

• достижение выпускниками планируемых результатов: компетенций и компетентностей, 

определяемых личностными, семейными, общественными, государственными 

потребностями и возможностями обучающегося старшего школьного возраста, 

индивидуальной образовательной траекторией его развития и состоянием здоровья.  

Основные задачи:  

• формирование российской гражданской идентичности обучающихся;  
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• сохранение и развитие культурного разнообразия и языкового наследия 

многонационального народа Российской Федерации, реализация права на изучение 

родного языка, овладение духовными ценностями и культурой многонационального 

народа России;  

• обеспечение равных возможностей получения качественного среднего общего образования  

• обеспечение достижения обучающимися образовательных результатов в соответствии с 

требованиями, установленными Федеральным государственным образовательным 

стандартом среднего общего образования (далее – ФГОС СОО);  

• обеспечение реализации бесплатного образования на уровне среднего общего образования 

в объеме основной образовательной программы, предусматривающей изучение 

обязательных учебных предметов, входящих в учебный план (учебных предметов по 

выбору из обязательных предметных областей, дополнительных учебных предметов, 

курсов по выбору и общих для включения во все учебные планы учебных предметов, в том 

числе на углубленном уровне), а также внеурочную деятельность;  

• установление требований к воспитанию и социализации обучающихся, их 

самоидентификации посредством личностно и общественно значимой деятельности, 

социального и гражданского становления, осознанного выбора профессии, понимание 

значения профессиональной деятельности для человека и общества, в том числе через 

реализацию образовательных программ, входящих в основную образовательную 

программу;  

• обеспечение преемственности основных образовательных программ начального общего, 

основного общего, среднего общего, профессионального образования;  

• развитие государственно-общественного управления в образовании;  

• формирование основ оценки результатов освоения обучающимися основной 

образовательной программы, деятельности педагогических работников, организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность;  

• создание условий для развития и самореализации обучающихся, для формирования 

здорового, безопасного и экологически целесообразного образа жизни обучающихся.  

  

Принципы и подходы к формированию основной образовательной программы среднего 

общего образования  

  

Основная образовательная программа формируется на основе системно- 

деятельностного подхода и ориентируется на личность как цель, субъект, результат и 

главный критерий эффективности, на создание соответствующих условий для саморазвития 

творческого потенциала личности. Основная образовательная программа сформирована с 

учетом принципа демократизации, который обеспечивает формирование и развитие 

демократической культуры всех участников образовательных отношений на основе 

сотрудничества, сотворчества, личной ответственности в том числе через развитие органов 

государственно-общественного управления образовательной организацией. Осуществление 

принципа индивидуально-дифференцированного подхода позволяет создать оптимальные 

условия для реализации потенциальных возможностей каждого обучающегося.  

Основная образовательная программа сформирована с учетом психолого- 

педагогических особенностей развития детей 15–18 лет, связанных:  
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• с формированием у обучающихся системы значимых социальных и межличностных 

отношений, ценностно-смысловых установок, отражающих личностные и гражданские 

позиции в деятельности, ценностных ориентаций, мировоззрения как системы 

обобщенных представлений о мире в целом, об окружающей действительности, других 

людях и самом себе, готовности руководствоваться ими в деятельности;  

• с переходом от учебных действий, характерных для основной школы и связанных с 

овладением учебной деятельностью в единстве мотивационно-смыслового и 

операционно-технического компонентов, к учебно-профессиональной деятельности, 

реализующей профессиональные и личностные устремления обучающихся. Ведущее 

место у обучающихся на уровне среднего общего образования занимают мотивы, 

связанные с самоопределением и подготовкой к самостоятельной жизни, с дальнейшим 

образованием и самообразованием. Эти мотивы приобретают личностный смысл и 

становятся действенными;  

• с освоением видов деятельности по получению нового знания в рамках учебного 

предмета, его преобразованию и применению в учебных, учебно-проектных и 

социально-проектных ситуациях, с появлением интереса к теоретическим проблемам, к 

способам познания и учения, к самостоятельному поиску учебно-теоретических 

проблем, способности к построению индивидуальной образовательной траектории;  

• с формированием у обучающихся научного типа мышления, овладением научной 

терминологией, ключевыми понятиями, методами и приемами;  

• с самостоятельным приобретением идентичности; повышением требовательности к 

самому себе; углублением самооценки; большим реализмом в формировании целей и 

стремлении к тем или иным ролям; ростом устойчивости к фрустрациям; усилением 

потребности влиять на других людей.  

Переход обучающегося в старшую школу совпадает с первым периодом юности, 

или первым периодом зрелости, который отличается сложностью становления личностных 

черт. Центральным психологическим новообразованием юношеского возраста является 

предварительное самоопределение, построение жизненных планов на будущее, 

формирование идентичности и устойчивого образа «Я». Направленность личности в 

юношеском возрасте характеризуется ее ценностными ориентациями, интересами, 

отношениями, установками, мотивами, переходом от подросткового возраста к 

самостоятельной взрослой жизни. К этому периоду фактически завершается становление 

основных биологических и психологических функций, необходимых  взрослому человеку 

для полноценного существования. Социальное и личностное самоопределение в данном 

возрасте предполагает не столько эмансипацию от взрослых, сколько  четкую 

ориентировку и определение своего места во взрослом мире.  

Основная образовательная программа разработана в соответствии с требованиями 

ФГОС СОО и с учетом индивидуальных особенностей, потребностей и запросов 

обучающихся и их родителей (законных представителей) при получении среднего общего 

образования, включая образовательные потребности обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов, а также значимость данного уровня общего 

образования для продолжения обучения в профессиональной образовательной организации 

или образовательной организации высшего образования, профессиональной деятельности и 

успешной социализации.  
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Общие подходы к организации внеурочной деятельности 

  

Система внеурочной деятельности включает в себя: жизнь ученических сообществ; 

курсы внеурочной деятельности по выбору обучающихся; организационное обеспечение 

учебной деятельности; обеспечение благополучия обучающихся в пространстве 

общеобразовательной школы; систему воспитательных мероприятий.  

Организация внеурочной деятельности предусматривает возможность 

использования каникулярного времени, гибкость в распределении нагрузки при подготовке 

воспитательных мероприятий и общих коллективных дел.  

Вариативность содержания внеурочной деятельности определяется профилями обучения. 

Вариативность в распределении часов на отдельные элементы внеурочной деятельности 

определяется с учетом особенностей образовательных организаций.  

   

1.2. Планируемые результаты освоения обучающимися основной образовательной 

программы среднего общего образования  

  

Планируемые личностные результаты освоения ООП  

  

Личностные результаты освоения основной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС СОО отражают:  

1) российскую гражданскую идентичность, патриотизм, уважение к своему 

народу, чувства ответственности перед Родиной, гордости за свой край, свою Родину, 

прошлое и настоящее многонационального народа России, уважение государственных 

символов (герб, флаг, гимн);  

2) гражданскую позицию как активного и ответственного члена российского 

общества, осознающего свои конституционные права и обязанности, уважающего закон и 

правопорядок, обладающего чувством собственного достоинства, осознанно 

принимающего традиционные национальные и общечеловеческие гуманистические и 

демократические ценности;  

3) готовность к служению Отечеству, его защите;  

4) сформированность мировоззрения, соответствующего современному уровню 

развития науки и общественной практики, основанного на диалоге культур, а также 

различных форм общественного сознания, осознание своего места в поликультурном мире;  

5) сформированность основ саморазвития и самовоспитания в соответствии с 

общечеловеческими ценностями и идеалами гражданского общества; готовность и 

способность к самостоятельной, творческой и ответственной деятельности;  

6) толерантное сознание и поведение в поликультурном мире, готовность и 

способность вести диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить 

общие цели и сотрудничать для их достижения, способность противостоять идеологии 

экстремизма, национализма, ксенофобии, дискриминации по социальным, религиозным, 

расовым, национальным признакам и другим негативным социальным явлениям;  

7) навыки сотрудничества со сверстниками, детьми младшего возраста, 

взрослыми в образовательной, общественно полезной, учебно-исследовательской, 

проектной и других видах деятельности;  
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8) нравственное  сознание  и  поведение  на  основе 

 усвоения общечеловеческих ценностей;  

9) готовность и способность к образованию, в том числе самообразованию, на 

протяжении всей жизни; сознательное отношение к непрерывному образованию как  

условию успешной профессиональной и общественной деятельности;  

10) эстетическое отношение к миру, включая эстетику быта, научного и 

технического творчества, спорта, общественных отношений;  

11) принятие и реализацию ценностей здорового и безопасного образа жизни, 

потребности в физическом самосовершенствовании, занятиях спортивно-оздоровительной 

деятельностью, неприятие вредных привычек: курения, употребления алкоголя, 

наркотиков;  

12) бережное, ответственное и компетентное отношение к физическому и 

психологическому здоровью, как собственному, так и других людей, умение оказывать 

первую помощь;  

13) осознанный выбор будущей профессии и возможностей реализации 

собственных жизненных планов; отношение к профессиональной деятельности как 

возможности участия в решении личных, общественных, государственных, 

общенациональных проблем;  

14) сформированность экологического мышления, понимания влияния 

социально-экономических процессов на состояние природной и социальной среды; 

приобретение опыта эколого-направленной деятельности;  

15) ответственное отношение к созданию семьи на основе осознанного принятия 

ценностей семейной жизни.  

Личностные результаты в сфере отношений обучающихся к себе, к своему 

здоровью, к познанию себя:  

• ориентация обучающихся на достижение личного счастья, реализацию позитивных 

жизненных перспектив, инициативность, креативность, готовность и способность к 

личностному самоопределению, способность ставить цели и строить жизненные планы;  

• готовность и способность обеспечить себе и своим близким достойную жизнь в 

процессе самостоятельной, творческой и ответственной деятельности;  

• готовность и способность обучающихся к отстаиванию личного достоинства, 

собственного мнения, готовность и способность вырабатывать собственную позицию 

по отношению к общественно-политическим событиям прошлого и настоящего на 

основе осознания и осмысления истории, духовных ценностей и достижений нашей 

страны;  

• готовность и способность обучающихся к саморазвитию и самовоспитанию в 

соответствии с общечеловеческими ценностями и идеалами гражданского общества, 

потребность в физическом самосовершенствовании, занятиях спортивно-

оздоровительной деятельностью;  

• принятие и реализация ценностей здорового и безопасного образа жизни, бережное, 

ответственное и компетентное отношение к собственному физическому и 

психологическому здоровью;  

• неприятие вредных привычек: курения, употребления алкоголя, наркотиков.  
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Личностные результаты в сфере отношений обучающихся к России как к Родине 

(Отечеству):  

• российская идентичность, способность к осознанию российской идентичности в 

поликультурном социуме, чувство причастности к историко-культурной общности 

российского народа и судьбе России, патриотизм, готовность к служению Отечеству, 

его защите;  

• уважение к своему народу, чувство ответственности перед Родиной, гордости за свой 

край, свою Родину, прошлое и настоящее многонационального народа России, 

уважение к государственным символам (герб, флаг, гимн);  

• формирование уважения к русскому языку как государственному языку Российской 

Федерации, являющемуся основой российской идентичности и главным фактором 

национального самоопределения;  

• воспитание уважения к культуре, языкам, традициям и обычаям народов, проживающих 

в Российской Федерации.  

Личностные результаты в сфере отношений обучающихся к закону, государству  

и к гражданскому обществу:  

• гражданственность, гражданская позиция активного и ответственного члена 

российского общества, осознающего свои конституционные права и обязанности, 

уважающего закон и правопорядок, осознанно принимающего традиционные 

национальные и общечеловеческие гуманистические и демократические ценности, 

готового к участию в общественной жизни;  

• признание неотчуждаемости основных прав и свобод человека, которые принадлежат 

каждому от рождения, готовность к осуществлению собственных прав и свобод без 

нарушения прав и свобод других лиц, готовность отстаивать собственные права и 

свободы человека и гражданина согласно общепризнанным принципам и нормам 

международного права и в соответствии с Конституцией Российской Федерации, 

правовая и политическая грамотность;  

• мировоззрение, соответствующее современному уровню развития науки и 

общественной практики, основанное на диалоге культур, а также различных форм 

общественного сознания, осознание своего места в поликультурном мире;  

• интериоризация ценностей демократии и социальной солидарности, готовность к 

договорному регулированию отношений в группе или социальной организации;  

• готовность обучающихся к конструктивному участию в принятии решений, 

затрагивающих их права и интересы, в том числе в различных формах общественной 

самоорганизации, самоуправления, общественно значимой деятельности;  

• приверженность идеям интернационализма, дружбы, равенства, взаимопомощи 

народов; воспитание уважительного отношения к национальному достоинству людей, 

их чувствам, религиозным убеждениям;  

• готовность обучающихся противостоять идеологии экстремизма, национализма, 

ксенофобии; коррупции; дискриминации по социальным, религиозным, расовым, 

национальным признакам и другим негативным социальным явлениям.  
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Личностные результаты в сфере отношений обучающихся с  

окружающими людьми:  

• нравственное сознание и поведение на основе усвоения общечеловеческих ценностей, 

толерантного сознания и поведения в поликультурном мире, готовности и способности 

вести диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие 

цели и сотрудничать для их достижения;  

• принятие гуманистических ценностей, осознанное, уважительное и доброжелательное 

отношение к другому человеку, его мнению, мировоззрению;  

• способность к сопереживанию и формирование позитивного отношения к людям, в том 

числе к лицам с ограниченными возможностями здоровья и инвалидам; бережное, 

ответственное и компетентное отношение к физическому и психологическому 

здоровью других людей, умение оказывать первую помощь;  

• формирование выраженной в поведении нравственной позиции, в том числе 

способности к сознательному выбору добра, нравственного сознания и поведения на 

основе усвоения общечеловеческих ценностей и нравственных чувств (чести, долга, 

справедливости, милосердия и дружелюбия);  

• развитие компетенций сотрудничества со сверстниками, детьми младшего возраста, 

взрослыми в образовательной, общественно полезной, учебно-исследовательской, 

проектной и других видах деятельности.  

Личностные результаты в сфере отношений обучающихся к окружающему 

миру, живой природе, художественной культуре:  

• мировоззрение, соответствующее современному уровню развития науки, значимости 

науки, готовность к научно-техническому творчеству, владение достоверной 

информацией о передовых достижениях и открытиях мировой и отечественной науки, 

заинтересованность в научных знаниях об устройстве мира и общества;  

• готовность и способность к образованию, в том числе самообразованию, на протяжении 

всей жизни; сознательное отношение к непрерывному образованию как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности;  

• экологическая культура, бережное отношения к родной земле, природным богатствам 

России и мира; понимание влияния социально-экономических процессов на состояние 

природной и социальной среды, ответственность за состояние природных ресурсов; 

умения и навыки разумного природопользования, нетерпимое отношение к действиям, 

приносящим вред экологии; приобретение опыта эколого-направленной деятельности;  

• эстетическое отношения к миру, готовность к эстетическому обустройству 

собственного быта.  

Личностные результаты в сфере отношений обучающихся к семье и родителям, 

в том числе подготовка к семейной жизни:  

• ответственное отношение к созданию семьи на основе осознанного принятия ценностей 

семейной жизни;  

• положительный образ семьи, родительства (отцовства и материнства), интериоризация 

традиционных семейных ценностей.  

Личностные результаты в сфере отношения обучающихся к труду, в сфере 

социально-экономических отношений:  
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• уважение ко всем формам собственности, готовность к защите своей собственности, 

осознанный выбор будущей профессии как путь и способ реализации собственных 

жизненных планов;  

• готовность обучающихся к трудовой профессиональной деятельности как к 

возможности участия в решении личных, общественных, государственных, 

общенациональных проблем;  

• потребность трудиться, уважение к труду и людям труда, трудовым достижениям, 

добросовестное, ответственное и творческое отношение к разным видам трудовой 

деятельности;  

• готовность к самообслуживанию, включая обучение и выполнение домашних 

обязанностей.  

Личностные результаты в сфере физического, психологического, социального и 

академического благополучия обучающихся:  

физическое,  эмоционально-психологическое,  социальное  благополучие 

обучающихся в жизни образовательной организации, ощущение детьми безопасности и 

психологического комфорта, информационной безопасности.  

  

Планируемые метапредметные результаты освоения ООП  

Метапредметные результаты освоения основной образовательной программы 

представлены тремя группами универсальных учебных действий (УУД).  

  

 
  

  

Регулятивные универсальные учебные действия   

Выпускник научится:  

• самостоятельно определять цели, задавать параметры и критерии, по которым можно 

определить, что цель достигнута;  

• оценивать возможные последствия достижения поставленной цели в деятельности, 

собственной жизни и жизни окружающих людей, основываясь на соображениях этики и 

морали;  

• ставить и формулировать собственные задачи в образовательной деятельности и 

жизненных ситуациях;  

• оценивать ресурсы, в том числе время и другие нематериальные ресурсы, необходимые 

для достижения поставленной цели;  

• выбирать путь достижения цели, планировать решение поставленных задач, 

оптимизируя материальные и нематериальные затраты;  

РЕГУЛЯТИВНЫЕ   

ПОЗНАВАТЕЛЬНЫЕ   

КОММУКАТИВНЫЕ   
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• организовывать эффективный поиск ресурсов, необходимых для достижения 

поставленной цели;  

• сопоставлять полученный результат деятельности с поставленной заранее целью.  

  

Познавательные универсальные учебные действия  

Выпускник научится:  

• искать и находить обобщенные способы решения задач, в том числе, осуществлять 

развернутый информационный поиск и ставить на его основе новые (учебные и 

познавательные) задачи;  

• критически оценивать и интерпретировать информацию с разных позиций, 

распознавать  и фиксировать противоречия в информационных источниках;  

• использовать различные модельно-схематические средства для представления 

существенных связей и отношений, а также противоречий, выявленных в 

информационных источниках;  

• находить и приводить критические аргументы в отношении действий и суждений 

другого; спокойно и разумно относиться к критическим замечаниям в отношении 

собственного суждения, рассматривать их как ресурс собственного развития;  

• выходить за рамки учебного предмета и осуществлять целенаправленный поиск 

возможностей для широкого переноса средств и способов действия;  

• выстраивать индивидуальную образовательную траекторию, учитывая ограничения со 

стороны других участников и ресурсные ограничения;  

• менять и удерживать разные позиции в познавательной деятельности.  

  

   Коммуникативные универсальные учебные действия  

 Выпускник научится:  

• осуществлять деловую коммуникацию как со сверстниками, так и со взрослыми (как 

внутри образовательной организации, так и за ее пределами), подбирать партнеров для 

деловой коммуникации исходя из соображений результативности взаимодействия, а не 

личных симпатий;  

• при осуществлении групповой работы быть как руководителем, так и членом команды в 

разных ролях (генератор идей, критик, исполнитель, выступающий, эксперт и т.д.);  

• координировать и выполнять работу в условиях реального, виртуального и 

комбинированного взаимодействия;  

• развернуто, логично и точно излагать свою точку зрения с использованием адекватных 

(устных и письменных) языковых средств;  

• распознавать конфликтогенные ситуации и предотвращать конфликты до их активной 

фазы, выстраивать деловую и образовательную коммуникацию, избегая личностных 

оценочных суждений.  

  

Планируемые предметные результаты освоения ООП  

На уровне среднего общего образования в соответствии с ФГОС СОО, помимо 

традиционных двух групп результатов «Выпускник научится» и «Выпускник получит 

возможность научиться», что ранее делалось в структуре ПООП начального и основного 
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общего образования, появляются еще две группы результатов: результаты базового и 

углубленного уровней.  

Логика представления результатов четырех видов: «Выпускник научится – базовый 

уровень», «Выпускник получит возможность научиться – базовый уровень», «Выпускник 

научится – углубленный уровень», «Выпускник получит возможность научиться – 

углубленный уровень» – определяется следующей методологией.   

Как и в основном общем образовании, группа результатов «Выпускник научится» 

представляет собой результаты, достижение которых обеспечивается учителем в отношении 

всех обучающихся, выбравших данный уровень обучения. Группа результатов «Выпускник 

получит возможность научиться» обеспечивается учителем в отношении части наиболее 

мотивированных и способных обучающихся, выбравших данный уровень обучения. При 

контроле качества образования группа заданий, ориентированных на оценку достижения 

планируемых результатов из блока «Выпускник получит возможность научиться», может 

включаться в материалы блока «Выпускник научится». Это позволит предоставить 

возможность обучающимся продемонстрировать овладение качественно иным уровнем 

достижений и выявлять динамику роста численности наиболее подготовленных обучающихся.   

Принципиальным отличием результатов базового уровня от результатов углубленного 

уровня является их целевая направленность. Результаты базового уровня ориентированы на 

общую функциональную грамотность, получение компетентностей для повседневной жизни и 

общего развития.  Эта группа результатов предполагает:   

• понимание предмета, ключевых вопросов и основных составляющих элементов 

изучаемой предметной области, что обеспечивается не за счет заучивания определений и 

правил, а посредством моделирования и постановки проблемных вопросов культуры, 

характерных для данной предметной области;  

• умение решать основные практические задачи, характерные для использования методов 

и инструментария данной предметной области;  

• осознание рамок изучаемой предметной области, ограниченности методов и 

инструментов, типичных связей с некоторыми другими областями знания.   

Результаты углубленного уровня ориентированы на получение компетентностей для 

последующей профессиональной деятельности как в рамках данной предметной области, так и 

в смежных с ней областях.  

 Эта группа результатов предполагает:   

• овладение ключевыми понятиями и закономерностями, на которых строится данная 

предметная область, распознавание соответствующих им признаков и взаимосвязей, 

способность демонстрировать различные подходы к изучению явлений, характерных для 

изучаемой предметной области;   

• умение решать как некоторые практические, так и основные теоретические задачи, 

характерные для использования методов и инструментария данной предметной области;  

• наличие представлений о данной предметной области как целостной теории 

(совокупности теорий), об основных связях с иными смежными областями знаний.   

Предметные результаты по отдельным предметам учебного плана МБОУ «Яринская 

средняя общеобразовательная школа» среднего общего образования отражены в рабочих 

программах учебных предметов, курсов, которые являются неотъемлемой частью основной 

образовательной программы.   
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1.3.Система оценки достижения планируемых результатов освоения основной 

образовательной программы среднего общего образования  

  

Система оценки достижения планируемых результатов освоения основной 

образовательной программы среднего общего образования (далее – система оценки) 

является частью системы оценки и управления качеством образования в образовательной 

организации. Формы, периодичность и порядок текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации утверждены в школы соответствующим локальным актом.  

Основным объектом системы оценки, ее содержательной и критериальной базой 

выступают требования ФГОС СОО, которые конкретизированы в итоговых планируемых 

результатах освоения обучающимися основной образовательной программы среднего 

общего образования. Итоговые планируемые результаты детализируются в рабочих 

программах в виде промежуточных планируемых результатов.  

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в образовательной 

организации в соответствии с требованиями ФГОС СОО являются:  

 оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения 

как основа их итоговой аттестации;  

 оценка результатов деятельности педагогических работников как основа 

аттестационных процедур;  

 оценка результатов деятельности образовательной организации как основа 

аккредитационных процедур.  

В соответствии с ФГОС СОО система оценки образовательной организации 

реализует системно-деятельностный, комплексный и уровневый подходы к оценке 

образовательных достижений.  

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений 

проявляется в оценке способности обучающихся к решению учебно-познавательных и 

учебно-практических задач. Он обеспечивается содержанием и критериями оценки, в 

качестве которых выступают планируемые результаты обучения, выраженные в 

деятельностной форме.  

Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется путем:  

• оценки трех групп результатов: личностных, предметных, метапредметных 

(регулятивных, коммуникативных и познавательных универсальных учебных действий);  

• использования комплекса оценочных процедур как основы для оценки динамики 

индивидуальных образовательных достижений и для итоговой оценки;  

• использования разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг друга 

(стандартизированные устные и письменные работы, проекты, практические работы, 

самооценка, наблюдения и др.);  

Уровневый подход реализуется по отношению как к содержанию оценки, так и к 

представлению и интерпретации результатов.  

Уровневый подход к содержанию оценки на уровне среднего общего образования 

обеспечивается следующими составляющими:  

• для каждого предмета предлагаются результаты двух уровней изучения – базового и 

углубленного;  
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• планируемые результаты содержат блоки «Выпускник научится» и «Выпускник получит 

возможность научиться».  

Уровневый подход к представлению и интерпретации результатов реализуется за 

счет фиксации различных уровней подготовки: базового уровня и уровней выше и ниже 

базового. Достижение базового уровня свидетельствует о способности обучающихся 

решать типовые учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми 

обучающимися в ходе образовательной деятельности. Базовый уровень подготовки 

определяется на основании выполнения обучающимися заданий базового уровня, которые 

оценивают планируемые результаты из блока «Выпускник научится», используют 

наиболее значимые программные элементы содержания и трактуются как обязательные для 

освоения.  

Интерпретация результатов, полученных в процессе оценки образовательных 

результатов, в целях управления качеством образования возможна при условии 

использования контекстной информации, включающей информацию об особенностях 

обучающихся, об организации образовательной деятельности.  

  

Особенности оценки личностных результатов  

Формирование личностных результатов обеспечивается в ходе реализации всех 

компонентов образовательной деятельности, включая внеурочную деятельность.  

В соответствии с требованиями ФГОС СОО достижение личностных результатов не 

выносится на итоговую оценку обучающихся, а является предметом оценки 

эффективности воспитательно-образовательной деятельности образовательной 

организации и образовательных систем разного уровня.  

Любое использование данных, полученных в ходе мониторинговых исследований 

личностных результатов, возможно только в соответствии с Федеральным законом от 

27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных».  

Внутренний мониторинг организуется администрацией образовательной 

организации и осуществляется педагогом-психологом школы. Мониторинг 

предусматривает исследование особенностей самоотношения у учащихся 10-11 классов и 

исследования ценностных ориентаций выпускников школы на уровне нормативных 

идеалов и индивидуальных приоритетов.  

         Самоотношение - это структурно-сложное образование, которое определяется как  

«переживание, относительно устойчивое чувство, пронизывающее самовосприятие и «Я-

образ». В структуре самоотношения выделяются аффективный и когнитивный 

компоненты, функционирующие на сознательном и бессознательном уровнях психики. 

Самоотношение включает в себя как общее, глобальное чувство за или против самого себя, 

так и такие специфические параметры, как самоуважение, аутосимпатию, самоинтерес.  

Позитивный характер самоотношения предполагает самоприятие, любовь, симпатию 

личности к себе, отсутствие реакций самоуничижения, как на сознательном, так и на 

бессознательном уровне. Противоположные характеристики характеризуют негативный 

характер самоотношения. Кроме того, самоотношение понимается как динамическая 

эмоционально-оценочная подсистема самосознания, отражающая эмоциональную позицию 

личности по отношению к себе. Самоотношение является одной из важных составляющих 

самосознания наряду с Я-концепцией, самооценкой, уровнем притязаний, 
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психологическими защитами личности и локусом контроля. Самосознание не задано от 

рождения, а развивается постепенно.  

Ключевым этапом в развитии самосознания является юность, поэтому проблема 

изучения самоотношения личности в этом возрасте является особенно актуальной 

(бессознательный уровень самоотношения формируется в возрастной период до 6-ти лет). 

Так как самоотношение личности рассматривается исследователями как важнейшее 

условие социализации, реализации интеллектуального потенциала.  

Самоотношение играет определяющую роль в развитии межличностных отношений, 

в процессах мотивации и целеобразования, в способах формирования и разрешения 

кризисных ситуаций. Позитивное самоотношение в современной психологической науке 

также рассматривается в качестве ведущего компонента психологического здоровья.  

 Опросник  самоотношения  построен  в  соответствии  с  разработанной  

В.В.Столиным иерархической моделью структуры самоотношения. Опросник позволяет 

выявить три  уровня самоотношения, отличающихся по степени обобщенности:  

• глобальное самоотношение;  

• самоотношение, дифференцированное по самоуважению, аутсимпатии, 

самоинтересу и ожиданиям отношения к себе;  

• уровень конкретных действий (готовностей к ним) в отношении к своему «Я».  

В качестве исходного принимается различие содержания «Я-образа» (знания или 

представления  о  себе,  в  том  числе и в  форме оценки выраженности тех или  иных черт)   

и самоотношения. В ходе жизни человек познает себя и накапливает о себе знания, эти 

знания составляют содержательную часть его представлений о себе. Однако знания о себе 

самом, естественно, ему небезразличны: то, что в них раскрывается, оказывается объектом 

его эмоций, оценок, становится предметом его более или менее устойчивого 

самоотношения.  

Опросник включает следующее шкалы.  

• Шкала S – глобальное самоотношение; измеряет интегральное чувство «за» или 

«против» собственно «Я» испытуемого.  

• Шкала I – самоуважение.  

• Шкала II – аутосимпатия.  

• Шкала III – ожидаемое отношение от других.  

• Шкала IV – самоинтерес.  

Опросник содержит также семь шкал направленных на измерение выраженности 

установки на те или иные внутренние действия в адрес «Я» испытуемого.  

• Шкала 1 – самоуверенность;  

• Шкала 2 – отношение других;  

• Шкала 3 – самопринятие;  

• Шкала 4 – саморуководство, самопоследовательность;  

• Шкала 5 – самообвинение;   Шкала 6 – самоинтерес;  

• Шкала 7 – самопонимание.  

Описание компонентов самоотношения:  

Глобальное самоотношение - внутренне недифференцированное чувство «за» и 

«против» самого себя.  

Самоуважение - шкала из 15 пунктов, объединивших утверждения, касающиеся 

«внутренней последовательности», «самопонимания», «самоуверенности». Речь идет о том 

аспекте самоотношения, который эмоционально и содержательно объединяет веру в свои 
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силы, способности, энергию, самостоятельность, оценку своих возможностей, 

контролировать собственную жизнь и быть самопоследовательным, понимание самого 

себя.  

Аутосимпатия - шкала из 16 пунктов, объединяющая пункты, в которых отражается 

дружественность-враждебность к собственному «Я». В шкалу вошли пункты, касающиеся 

«самопринятия», «самообвинения». В содержательном плане шкала на позитивном полюсе 

объединяет одобрение себя в целом и в существенных частностях, доверие к себе и 

позитивную самооценку, на негативном полюсе, - видение в себе по преимуществу 

недостатков, низкую самооценку, готовность к самообвинению. Пункты свидетельствуют о 

таких эмоциональных реакциях на себя, как раздражение, презрение, издевка, вынесение 

самоприговоров («и поделом тебе»).  

Самоинтерес - шкала из 8 пунктов, отражает меру близости к самому себе, в 

частности интерес к собственным мыслям и чувствам, готовность общаться с собой «на 

равных», уверенность в своей интересности для других. Ожидаемое отношение от других - 

шкала из 13 пунктов, отражающих ожидание позитивного или негативного отношения к 

себе окружающих.  

Рекомендации. Формированию позитивного самоотношения в подростковом 

возрасте будет способствовать:  

1. Коррекция отношения к себе  

2. Формирование уверенности  

3. Развитие внутренней активности  

4. Формирование социального доверия  

5. Формирование адекватной самооценки  

6. Развитие социальных эмоций  

7. Развитие коммуникативных навыков  

8. Анализ и рефлексия своих мыслей, эмоциональных состояний, поступков.  

Это достигается методами игры, элементами психогимнастики, созданием 

проблемных ситуаций, направленных на развитие навыков самоанализа, общения, 

релаксации, элементами психодрамы.  

Для расширения представлений о себе, получения новой информации о своей 

внешности, поведении и др. используются психодиагностические тесты, метафорический 

рисунок, самопрезентация и другие методы.  

В подростковом возрасте необходима реализация психологических условий 

формирования позитивного самоотношения в подростковом возрасте. К ним следует 

отнести: ознакомление подростков с содержанием психологических понятий об 

особенностях возраста, осмысление подростком психологических составляющих 

личностного развития, необходимых для самореализации и самоактуализации личности; 

развитие ценностных ориентаций и осознание направленности личности.  

Формированию позитивного самоотношения в подростковом возрасте способствует 

развитие личностно значимых качеств: адекватной самоуверенности, способности к 

саморуководству и определению самоценности, объективному самопринятию и 

самопривязанности, способствующей созданию условий для дальнейшего развития 

самосознания, повышения уровня самоактуализации личности, осознанности поведения, 

повышения уровня самоуважения и саморегуляции.  

Формирование отношения к самому себе - процесс тонкий и начинать его надо с 

формирования такого ученического коллектива, в котором благожелательно оценивают 
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личностные качества подростка в соответствии с его реальными поступками и действиями. 

Или по-другому: чтобы сформировать социально активную личность подростка с его 

позитивным отношением к собственному "Я", требуется непременно сформировать 

ученический коллектив с благоприятным психологическим климатом. То есть чем лучше 

психологический климат в коллективе, тем выше оценивают ученики друг друга; чем выше 

они оценивают друг друга, тем выше самоотношения и наоборот.  

Исследование ценностных ориентаций выпускников осуществляется в соответствии 

с концепцией Шварца:  

• традиция — уважение и ответственность за культурные и религиозные обычаи и идеи;  

• доброта — сохранение и повышение благополучия близких людей;  

• универсализм — понимание, терпимость и защита благополучия всех людей и 

природы;  

• самостоятельность — самостоятельность мысли и действия;  

• стимуляция — волнение и новизна, активность;  

• гедонизм — наслаждение или чувственное удовольствие;  

• достижение — личный успех в соответствии с социальными стандартами;  

• безопасность — безопасность и стабильность общества, отношений и самого себя.  

Ценности выступают как критерии, по которым человек строит свое отношение к 

миру, включая отношение к самому себе, то есть ценности определяют направленность 

конкретных действий человека и более широко всю его жизнедеятельность.  

  

Особенности оценки метапредметных результатов  

Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку достижения 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы, которые 

представлены в программе развития универсальных учебных действий.  

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется в ходе 

внутреннего мониторинга. Содержание и периодичность оценочных процедур 

устанавливается решением педагогического совета и научно-методического совета школы. 

Инструментарий строится на межпредметной основе, в том числе и для отдельных групп 

предметов (например, для предметов естественно-научного цикла, для предметов  

социально-гуманитарного  цикла  и т. п.) и осуществляется в рамках зачетных недель.  

В рамках внутреннего мониторинга образовательной организации проводить 

отдельные процедуры по оценке:  

• смыслового чтения,  

• познавательных учебных действий (включая логические приемы и методы познания, 

специфические для отдельных образовательных областей);  

• ИКТ-компетентности;  

• сформированности регулятивных и коммуникативных универсальных учебных 

действий.  

Наиболее адекватными формами оценки познавательных учебных действий могут 

быть письменные измерительные материалы, ИКТ-компетентности – практическая работа с 

использованием компьютера; сформированности регулятивных и коммуникативных  

учебных действий – наблюдение за ходом выполнения групповых и индивидуальных 

учебных исследований, и проектов.  
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Каждый из перечисленных видов диагностики проводится с периодичностью не 

реже, чем один раз в ходе обучения на уровне среднего общего образования.  

Основной процедурой итоговой оценки достижения метапредметных результатов 

является защита индивидуального итогового проекта.  

  

 

Особенности оценки предметных результатов  

Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения 

обучающимися планируемых результатов по отдельным предметам: промежуточных 

планируемых результатов в рамках текущей и тематической проверки и итоговых 

планируемых результатов в рамках итоговой оценки и государственной итоговой 

аттестации.  

Средством оценки планируемых результатов выступают учебные задания, 

проверяющие способность к решению учебно-познавательных и учебно-практических 

задач, предполагающие вариативные пути решения (например, содержащие избыточные 

для решения проблемы данные или с недостающими данными, или предполагают выбор 

оснований для решения проблемы и т. п.), комплексные задания, ориентированные на 

проверку целого комплекса умений; компетентностно-ориентированные задания, 

позволяющие оценивать сформированность группы различных умений и базирующиеся на 

контексте ситуаций «жизненного» характера.  

Оценка предметных результатов ведется каждым учителем в ходе процедур 

текущей, тематической, промежуточной и итоговой оценки, а также администрацией 

образовательной организации в ходе внутреннего мониторинга учебных достижений.  

  

Организация и содержание оценочных процедур  

Стартовая диагностика представляет собой процедуру оценки готовности к 

обучению на уровне среднего общего образования.  

Стартовая диагностика освоения метапредметных результатов проводится 

администрацией образовательной организации в начале 10-го класса и выступает как 

основа (точка отсчета) для оценки динамики образовательных достижений. Объектами 

оценки являются структура мотивации и владение познавательными универсальными 

учебными действиями: универсальными и специфическими для основных учебных 

предметов познавательными средствами, в том числе: средствами работы с информацией, 

знако-символическими средствами, логическими операциями.  

Стартовая диагностика готовности к изучению отдельных предметов (разделов) 

проводится учителем в начале изучения предметного курса (раздела).  

Результаты стартовой диагностики являются основанием для корректировки 

учебных программ и индивидуализации учебной деятельности (в том числе в рамках 

выбора уровня изучения предметов) с учетом выделенных актуальных проблем, 

характерных для класса в целом и выявленных групп риска.  

Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуального 

продвижения в освоении учебной программы курса. Текущая оценка может быть 

формирующей, т.е. поддерживающей и направляющей усилия обучающегося, и 

диагностической, способствующей выявлению и осознанию учителем и обучающимся 
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существующих проблем в обучении. Объектом текущей оценки являются промежуточные 

предметные планируемые образовательные результаты.  

В ходе оценки сформированности метапредметных результатов обучения 

рекомендуется особое внимание уделять выявлению проблем и фиксации успешности 

продвижения в овладении коммуникативными умениями (умением внимательно 

относиться к чужой точке зрения, умением рассуждать с точки зрения собеседника, не 

совпадающей с собственной точкой зрения); инструментами само- и взаимооценки; 

инструментами и приемами поисковой деятельности (способами выявления противоречий, 

методов познания, адекватных базовой отрасли знания; обращения к надежным 

источникам информации, доказательствам, разумным методам и способам проверки, 

использования различных методов и способов фиксации информации, ее преобразования и 

интерпретации).  

В текущей оценке используется весь арсенал форм и методов проверки (устные и 

письменные опросы, практические работы, творческие работы, учебные исследования и 

учебные проекты, задания с закрытым ответом и со свободно конструируемым ответом – 

полным и частичным, индивидуальные и групповые формы оценки, само- и взаимооценка 

и др.). Выбор форм, методов и моделей заданий определяется учителем с учетом 

особенностей предмета.  

Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учебной 

деятельности и корректировки индивидуального учебного плана, в том числе и сроков 

изучения темы / раздела / предметного курса.  

           Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня достижения 

промежуточных планируемых результатов по предмету, которые приводятся в учебных 

методических комплектах к учебникам, входящих в федеральный перечень, и в рабочих 

программах. По предметам, вводимым образовательной организацией самостоятельно, 

планируемые результаты устанавливаются самой образовательной организацией. 

Оценочные процедуры подбираются так, чтобы они предусматривали возможность оценки 

достижения всей совокупности планируемых результатов и каждого из них. Результаты 

тематической оценки являются основанием для текущей коррекции учебной деятельности 

и ее индивидуализации.  

Промежуточная аттестация представляет собой процедуру аттестации обучающихся 

на уровне среднего общего образования и проводится в конце каждого полугодия и в конце 

учебного года по каждому изучаемому предмету. Промежуточная аттестация проводится 

на основе результатов накопленной оценки и результатов выполнения тематических 

проверочных работ и может отражаться в дневнике.  

Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных планируемых 

результатов и универсальных учебных действий на уровне не ниже базового, является 

основанием для перевода в следующий класс и для допуска обучающегося к 

государственной итоговой аттестации. В случае использования стандартизированных 

измерительных материалов критерий достижения/освоения учебного материала задается на 

уровне выполнения не менее 65 % заданий базового уровня или получения 65 % от 

максимального балла за выполнение заданий базового уровня.  

  



 

20 

 

Государственная итоговая аттестация  

В соответствии со статьей 59 закона «Об образовании в Российской Федерации» 

государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обязательной процедурой, 

завершающей освоение основной образовательной программы среднего  общего 

образования. Порядок проведения ГИА, в том числе в форме единого государственного 

экзамена, устанавливается Приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации.  

ГИА проводится в форме единого государственного экзамена (ЕГЭ) с 

использованием контрольных измерительных материалов, представляющих собой 

комплексы заданий в стандартизированной форме и в форме устных и письменных 

экзаменов с использованием тем, билетов и т.д. (государственный выпускной экзамен – 

ГВЭ).  

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не имеющий 

академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или  

индивидуальный учебный план, если иное не установлено порядком проведения 

государственной итоговой аттестации по соответствующим образовательным программам. 

Условием допуска к ГИА является успешное написание итогового сочинения (изложения), 

которое оценивается по единым критериям в системе «зачет/незачет».  

В соответствии с ФГОС СОО государственная итоговая аттестация в форме ЕГЭ 

проводится по обязательным предметам и предметам по выбору обучающихся.  

Для предметов по выбору контрольные измерительные материалы разрабатываются 

на основании планируемых результатов обучения для углубленного уровня изучения 

предмета. При этом минимальная граница, свидетельствующая о достижении требований 

ФГОС СОО, которые включают в качестве составной части планируемые результаты для 

базового уровня изучения предмета, устанавливается исходя из планируемых результатов 

блока «Выпускник научится» для базового уровня изучения предмета.  

Итоговая аттестация по предмету осуществляется на основании результатов 

внутренней и внешней оценки. К результатам внешней оценки относятся результаты ГИА. 

К результатам внутренней оценки относятся предметные результаты, зафиксированные в 

системе накопленной оценки, и результаты выполнения итоговой работы по предмету. 

Итоговые работы проводятся по тем предметам, которые для данного обучающегося не 

вынесены на государственную итоговую аттестацию.  

Форма итоговой работы по предмету устанавливается решением педагогического 

совета по представлению методического объединения учителей. Итоговой работой по 

предмету для выпускников средней школы может служить письменная проверочная работа 

или письменная проверочная работа с устной частью или с практической работой 

(эксперимент, исследование, опыт и т.п.), а также устные формы (итоговый зачет по 

билетам), часть портфолио (подборка работ, свидетельствующая о достижении всех 

требований к предметным результатам обучения) и т.д.  

По предметам, не вынесенным на ГИА, итоговая отметка ставится на основе 

результатов только внутренней оценки.  

Основной процедурой итоговой оценки достижения метапредметных результатов 

является защита итогового индивидуального проекта или учебного исследования. 

Индивидуальный проект или учебное исследование может выполняться по любому из 
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следующих направлений: социальное; бизнес-проектирование; исследовательское; 

инженерно-конструкторское; информационное; творческое.  

Итоговый индивидуальный проект (учебное исследование) целесообразно оценивать 

по следующим критериям:  

1. Сформированность предметных знаний и способов действий, проявляющаяся 

в умении раскрыть содержание работы, грамотно и обоснованно в соответствии с 

рассматриваемой проблемой/темой использовать имеющиеся знания и способы действий.  

2. Сформированность познавательных УУД в части способности к 

самостоятельному приобретению знаний и решению проблем, проявляющаяся в умении 

поставить проблему и сформулировать основной вопрос исследования, выбрать адекватные 

способы ее решения, включая поиск и обработку информации, формулировку выводов 

и/или обоснование и реализацию/апробацию принятого решения, обоснование и создание 

модели, прогноза, макета, объекта, творческого решения и т.п.  

3. Сформированность регулятивных действий, проявляющаяся в умении 

самостоятельно планировать и управлять своей познавательной деятельностью во времени; 

использовать ресурсные возможности для достижения целей; осуществлять выбор 

конструктивных стратегий в трудных ситуациях.  

4. Сформированность коммуникативных действий, проявляющаяся в умении 

ясно изложить и оформить выполненную работу, представить ее результаты, 

аргументировано ответить на вопросы.  

Защита проекта осуществляется в процессе специально организованной 

деятельности комиссии образовательной организации. Результаты выполнения проекта 

оцениваются по итогам рассмотрения комиссией представленного продукта с краткой 

пояснительной запиской, презентации обучающегося и отзыва руководителя.  

Итоговая отметка по предметам и междисциплинарным программам фиксируется в 

документе об уровне образования установленного образца – аттестате о среднем общем 

образовании.  

 

2. Содержательный раздел основной образовательной программы среднего общего 

образования  МБОУ «Яринская средняя общеобразовательная школа» 

     

2.1.Программа развития универсальных учебных действий  

  

Цели и задачи  

Цель программы развития УУД — обеспечить организационно-методические 

условия для реализации системно-деятельностного подхода таким образом, чтобы 

приобретенные компетенции могли самостоятельно использоваться обучающимися в 

разных видах деятельности за пределами образовательной организации, в том числе в 

профессиональных и социальных пробах.  

Задачи предусматривают:  

• организацию взаимодействия педагогов, обучающихся и, в случае необходимости, их 

родителей по совершенствованию навыков проектной и исследовательской 

деятельности, сформированных на предыдущих этапах обучения, таким образом, чтобы 

стало возможным максимально широкое и разнообразное применение универсальных 

учебных действий в новых для обучающихся ситуациях;  
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• обеспечение взаимосвязи способов организации урочной и внеурочной деятельности 

обучающихся по совершенствованию владения УУД, в том числе на материале 

содержания учебных предметов;  

• включение развивающих задач, способствующих совершенствованию универсальных 

учебных действий, как в урочную, так и во внеурочную деятельность обучающихся;  

• обеспечение преемственности программы развития универсальных учебных действий 

при переходе от основного общего к среднему общему образованию.  

Формирование системы универсальных учебных действий осуществляется с учетом 

возрастных особенностей развития личностной и познавательной сфер обучающихся. УУД 

представляют собой целостную взаимосвязанную систему, определяемую общей логикой 

возрастного развития. Отличительными особенностями старшего школьного возраста 

являются: активное формирование чувства взрослости, выработка мировоззрения, 

убеждений, характера и жизненного самоопределения.  

Среднее общее образование — этап, когда все приобретенные ранее компетенции 

должны использоваться в полной мере и приобрести характер универсальных. 

Компетенции, сформированные в основной школе на предметном содержании, теперь 

могут быть перенесены на жизненные ситуации, не относящиеся к учебе в школе.  

  

Формирование познавательных универсальных учебных действий 

  

Задачи по формированию познавательных УУД должны быть сконструированы 

таким образом, чтобы формировать у обучающихся умения:  

а) объяснять явления с научной точки зрения;  

б) разрабатывать дизайн научного исследования;  

в) интерпретировать полученные данные и доказательства с разных позиций и  

формулировать соответствующие выводы.  

На уровне среднего общего образования формирование познавательных УУД 

обеспечивается созданием условий для восстановления полидисциплинарных связей, 

формирования рефлексии обучающегося и формирования метапредметных понятий и 

представлений.  

Для обеспечения формирования познавательных УУД на уровне среднего  

общего образования в школы организовываются образовательные события, выводящие 

обучающихся на восстановление межпредметных связей, целостной картины мира:  

• образовательные экспедиции и экскурсии;  

• участие в профориентационных сменах и программах;  

• лекции и встречи с преподавателями университетов и учеными  

• учебно-исследовательская работа обучающихся, которая предполагает: выбор тематики 

исследования, связанной с новейшими достижениями в области науки и технологий; 

выбор тематики исследований, связанных с учебными предметами, не изучаемыми в 

школе: психологией, социологией, бизнесом и др.; выбор тематики исследований, 

направленных на изучение проблем местного сообщества, региона, мира в целом.  
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Формирование коммуникативных универсальных учебных действий  

  

Принципиальное отличие образовательной среды на уровне среднего общего 

образования — открытость. Это предоставляет дополнительные возможности для 

организации и обеспечения ситуаций, в которых обучающийся сможет самостоятельно 

ставить цель продуктивного взаимодействия с другими людьми, сообществами и 

организациями и достигать ее.  

Открытость образовательной среды позволяет обеспечить  среды позволяет 

обеспечивать возможность коммуникации: с обучающимися других образовательных 

организаций региона, как с ровесниками, так и с детьми иных возрастов; представителями 

местного сообщества, бизнес-структур, культурной и научной общественности для 

выполнения учебно-исследовательских работ и реализации проектов; представителями 

власти, местного самоуправления, фондов, спонсорами и др.  

Такое разнообразие выстраиваемых связей позволяет обучающимся самостоятельно 

ставить цели коммуникации, выбирать партнеров и способ поведения во время 

коммуникации, освоение культурных и социальных норм общения с представителями 

различных сообществ.  

К  типичным  образовательным  событиям  и  форматам, 

позволяющим обеспечивать использование всех возможностей коммуникации, относятся:  

 комплексные задачи, направленные на решение актуальных проблем, лежащих в 

ближайшем будущем обучающихся: выбор дальнейшей образовательной или 

рабочей траектории, определение жизненных стратегий и т.п.; 

  комплексные задачи, направленные на решение проблем местного сообщества;  

 комплексные задачи, направленные на изменение и улучшение реально 

существующих бизнес-практик; 

 социальные проекты, направленные на улучшение жизни местного сообщества.  

К таким проектам относятся:  

а) участие в волонтерских акциях и движениях, самостоятельная организация 

волонтерских акций;  

б) участие в благотворительных акциях и движениях, самостоятельная  

организация благотворительных акций;  

  в) создание и реализация социальных проектов разного масштаба и 

направленности, выходящих за рамки образовательной организации.   

Получение предметных знаний в структурах, альтернативных образовательной 

организации:  

а) в заочных и дистанционных школах и университетах;   

б) участие в дистанционных конкурсах и олимпиадах;  

в) самостоятельное освоение отдельных предметов и курсов;  

г) самостоятельное освоение дополнительных иностранных языков.  
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Формирование регулятивных универсальных учебных действий  

  

На уровне среднего общего образования формирование регулятивных УУД 

обеспечивается созданием условий для самостоятельного целенаправленного действия 

обучающегося.  

Для формирования регулятивных учебных действий целесообразно использовать 

возможности самостоятельного формирования элементов индивидуальной образовательной 

траектории:  

 а)  самостоятельное  изучение  дополнительных  иностранных  языков  с  

последующей сертификацией;  

б) самостоятельное освоение глав, разделов и тем учебных предметов;  

в) самостоятельное обучение в заочных и дистанционных школах и университетах;  

г) самостоятельное определение темы проекта, методов и способов его  

реализации, источников ресурсов, необходимых для реализации проекта;  

д) самостоятельное взаимодействие с источниками ресурсов: информационными  

источниками, фондами, представителями власти и т. п.;  

е) самостоятельное управление ресурсами, в том числе нематериальными;  

ж) презентация результатов проектной работы на различных этапах ее реализации.  

  

 

Особенности учебно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся  

  

Особенности учебно-исследовательской деятельности и проектной работы 

старшеклассников обусловлены, в первую очередь, открытостью образовательной 

организации на уровне среднего общего образования.  

На уровне основного общего образования делается акцент на освоении учебно- 

исследовательской и проектной работы как типа деятельности, где материалом являются, 

прежде всего, учебные предметы. На уровне среднего общего образования исследование и 

проект приобретают статус инструментов учебной деятельности полидисциплинарного 

характера, необходимых для освоения социальной жизни и культуры.  

На уровне основного общего образования процесс становления проектной 

деятельности предполагает и допускает наличие проб в рамках совместной деятельности 

обучающихся и учителя. На уровне среднего общего образования проект реализуется 

самим старшеклассником или группой обучающихся. Они самостоятельно формулируют 

предпроектную идею, ставят цели, описывают необходимые ресурсы и пр. Начинают 

использоваться элементы математического моделирования и анализа как инструмента 

интерпретации результатов исследования.  

На уровне среднего общего образования сам обучающийся определяет параметры и 

критерии успешности реализации проекта. Кроме того, он формирует навык принятия 

параметров и критериев успешности проекта, предлагаемых другими, внешними по 

отношению к школе социальными и культурными сообществами.  

Презентацию результатов проектной работы целесообразно проводить как в 

образовательной организации, так и в том социальном и культурном пространстве, где 

проект разворачивался. Если это социальный проект, то его результаты должны быть 

представлены местному сообществу или сообществу благотворительных и волонтерских 

организаций. Если бизнес-проект — сообществу бизнесменов, деловых людей.  
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Основные  направления  учебно-исследовательской  и 

 проектной деятельности обучающихся:  

 исследовательское;  

 инженерное; 

  прикладное;  

 бизнеспроектирование; 

  информационное;  

 социальное;  

 игровое;  

 творческое.  

  

Планируемые результаты учебно-исследовательской и проектной деятельности 

обучающихся в рамках урочной и внеурочной деятельности 

  

В результате учебно-исследовательской и проектной деятельности обучающиеся 

получат представление:  

• о философских и методологических основаниях научной деятельности и научных 

методах, применяемых в исследовательской и проектной деятельности;  

• о таких понятиях, как концепция, научная гипотеза, метод, эксперимент, 

надежность гипотезы, модель, метод сбора и метод анализа данных;  

• о том, чем отличаются исследования в гуманитарных областях от исследований в 

естественных науках;  

• об истории науки;  

• о новейших разработках в области науки и технологий;  

• о правилах и законах, регулирующих отношения в научной, изобретательской и 

исследовательских областях деятельности (патентное право, защита авторского 

права и др.);  

• о деятельности организаций, сообществ и структур, заинтересованных в результатах 

исследований и предоставляющих ресурсы для проведения исследований и 

реализации проектов (фонды, государственные структуры, краудфандинговые 

структуры и др.);  

Обучающийся сможет:  

• решать задачи, находящиеся на стыке нескольких учебных дисциплин;  

• использовать основной алгоритм исследования при решении своих учебно- 

познавательных задач;  

• использовать основные принципы проектной деятельности при решении своих 

учебно-познавательных задач и задач, возникающих в культурной и социальной 

жизни;  

• использовать элементы математического моделирования при решении 

исследовательских задач;  

• использовать  элементы математического анализа для интерпретации результатов, 

полученных в ходе учебно-исследовательской работы.  
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С точки зрения формирования универсальных учебных действий, в ходе освоения 

принципов учебно-исследовательской и проектной деятельностей обучающиеся научатся:  

• формулировать научную гипотезу, ставить цель в рамках исследования и 

проектирования, исходя из культурной нормы и сообразуясь с представлениями об 

общем благе;  

• восстанавливать контексты и пути развития того или иного вида научной 

деятельности, определяя место своего исследования или проекта в общем 

культурном пространстве;  

• отслеживать и принимать во внимание тренды и тенденции развития различных 

видов деятельности, в том числе научных, учитывать их при постановке 

собственных целей;  

• оценивать ресурсы, в том числе и нематериальные (такие, как время), необходимые 

для достижения поставленной цели;  

• находить различные источники материальных и нематериальных ресурсов, 

предоставляющих средства для проведения исследований и реализации проектов в 

различных областях деятельности человека;  

• вступать в коммуникацию с держателями различных типов ресурсов, точно и 

объективно презентуя свой проект или возможные результаты исследования, с 

целью обеспечения продуктивного взаимовыгодного сотрудничества;  

• самостоятельно и совместно с другими авторами разрабатывать систему параметров 

и критериев оценки эффективности и продуктивности реализации проекта или 

исследования на каждом этапе реализации и по завершении работы;  

• адекватно оценивать риски реализации проекта и проведения исследования и 

предусматривать пути минимизации этих рисков;  

• адекватно оценивать последствия реализации своего проекта (изменения, которые 

он повлечет в жизни других людей, сообществ);  

•  адекватно оценивать дальнейшее развитие своего проекта или исследования, видеть 

возможные варианты применения результатов.  

  

Условия обеспечивающих развитие универсальных учебных действий 

  

Условия реализации основной образовательной программы, в том числе программы 

развития УУД, обеспечивают совершенствование компетенций проектной и учебно-

исследовательской деятельности обучающихся.  

Условия включают:  

• укомплектованность  образовательной  организации  педагогическими, 

руководящими и иными работниками;  

• уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной 

организации;  

• непрерывность профессионального развития педагогических работников 

образовательной организации, реализующей образовательную программу среднего 

общего образования.  
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Наряду с общими выделяем ряд специфических характеристик организации 

образовательного пространства старшей школы, обеспечивающих формирование УУД в 

открытом образовательном пространстве:  

• сетевое взаимодействие образовательной организации с другими организациями 

общего и дополнительного образования, с учреждениями культуры;  

• обеспечение возможности реализации индивидуальной образовательной траектории 

обучающихся (разнообразие форм получения образования  в данной 

образовательной организации, обеспечение возможности выбора обучающимся 

формы получения образования, уровня освоения предметного материала, учителя, 

учебной группы, обеспечения тьюторского сопровождения образовательной 

траектории обучающегося);  

• обеспечение возможности «конвертации» образовательных достижений, 

полученных обучающимися в иных образовательных структурах,  организациях и 

событиях, в учебные результаты основного образования;  

• привлечение дистанционных форм получения образования (онлайн-курсов, заочных 

школ, дистанционных университетов) как элемента индивидуальной 

образовательной траектории обучающихся;  

• привлечение сети Интернет в качестве образовательного ресурса: интерактивные 

конференции и образовательные события с ровесниками из других городов России и 

других стран, культурно-исторические и языковые погружения с носителями 

иностранных языков и представителями иных  

культур;  

• обеспечение возможности вовлечения обучающихся в проектную деятельность, в 

том числе в деятельность социального проектирования и социального 

предпринимательства;  

• обеспечение возможности вовлечения обучающихся в разнообразную 

исследовательскую деятельность;  

• обеспечение широкой социализации обучающихся как через реализацию 

социальных проектов, так и через организованную разнообразную социальную 

практику: работу в волонтерских и благотворительных организациях, участие  в 

благотворительных акциях, марафонах и проектах.  

К обязательным условиям успешного формирования УУД относится создание 

методически единого пространства внутри образовательной организации как во время 

уроков, так и вне их.  

 

 

Защита проекта как формат оценки успешности освоения и применения 

обучающимися универсальных учебных действий 

  

Публично учениками представляются два элемента проектной работы:   

 защита темы проекта (проектной идеи);  

 защита реализованного проекта.  

На защите темы проекта (проектной идеи) с обучающимся должны быть обсуждены: 

актуальность проекта; положительные эффекты от реализации проекта, важные как для 

самого автора, так и для других людей; ресурсы (как материальные, так и нематериальные), 
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необходимые для реализации проекта, возможные источники ресурсов; риски реализации 

проекта и сложности, которые ожидают обучающегося при реализации данного проекта. 

В результате защиты темы проекта должна произойти (при необходимости) такая 

корректировка, чтобы проект стал реализуемым и позволил обучающемуся предпринять 

реальное проектное действие.  

На защите реализации проекта обучающийся представляет свой реализованный 

проект по следующему (примерному) плану:  

1. Тема и краткое описание сути проекта.  

2. Актуальность проекта.  

3. Положительные эффекты от реализации проекта, которые получат как сам автор, так и 

другие люди.  

4. Ресурсы (материальные и нематериальные), которые были привлечены для реализации 

проекта, а также источники этих ресурсов.  

5. Ход реализации проекта.  

6. Риски реализации проекта и сложности, которые обучающемуся удалось преодолеть в 

ходе его реализации.  

Проектная работа обеспечена тьюторским (кураторским) сопровождением. В 

функцию тьютора (куратора) входит: обсуждение с обучающимся проектной идеи и 

помощь в подготовке к ее защите и реализации, посредничество между обучающимися и 

экспертной комиссией (при необходимости), другая помощь.  

Регламент проведения защиты проектной идеи и реализованного проекта, 

параметры и критерии оценки проектной деятельности обсуждаются с учениками заранее, 

выстраивается график защиты малыми группами.  

Основные требования к инструментарию оценки сформированности универсальных 

учебных действий при процедуре защиты реализованного проекта:  

• оценке подвергаться не только защита реализованного проекта, но и динамика 

изменений, внесенных в проект от момента замысла (процедуры защиты проектной 

идеи) до воплощения; при этом должны учитываться  

• целесообразность, уместность, полнота этих изменений, соотнесенные с 

сохранением исходного замысла проекта;  

• для оценки проектной работы должна быть создана экспертная комиссия, в которую 

должны обязательно входить педагоги и представители администрации 

образовательных организаций, где учатся дети, представители местного сообщества 

и тех сфер деятельности, в рамках которых выполняются проектные работы;  

• оценивание производится на основе критериальной модели;  

• результаты оценивания универсальных учебных действий в формате, принятом 

образовательной организацией доводятся до сведения обучающихся.  

  

Исследовательское направление работы старшеклассников носит выраженный 

научный характер. Для руководства исследовательской работой обучающихся привлечены 

специалисты из различных областей знаний.   

Требования к исследовательским проектам: постановка задачи, формулировка 

гипотезы, описание инструментария и регламентов исследования, проведение 

исследования и интерпретация полученных результатов.  
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Для исследований в естественно-научной, научно-технической, социальной и 

экономической областях желательным является использование элементов математического 

моделирования (с использованием компьютерных программ в том числе).  

   

2.2.  Программы отдельных учебных предметов 

Программы учебных предметов на уровне среднего общего образования составлены 

в соответствии с ФГОС СОО, в том числе с требованиями к результатам среднего общего 

образования, и сохраняют преемственность с примерной основной образовательной 

программой основного общего образования.  

Программы разработаны с учетом актуальных задач воспитания, обучения и 

развития обучающихся и учитывают условия, необходимые для развития личностных 

качеств выпускников.  

Программы учебных предметов построены таким образом, чтобы обеспечить 

достижение планируемых образовательных результатов. Курсивом в примерных 

программах учебных предметов обозначены дидактические единицы, соответствующие 

блоку результатов «Выпускник получит возможность научиться».  

Полное изложение рабочих программ учебных предметов, курсов, предусмотренных 

к изучению в МБОУ «Яринская средняя общеобразовательная школа» на уровне среднего 

общего образования, в  соответствии со структурой, установленной в Стандарте, является 

приложением к данной основной образовательной программе и размещены на 

официальном сайте школы.  

  

2.3. Программа воспитания и социализации обучающихся  

при получении среднего общего образования 

Рабочая программа воспитания МБОУ «Яринская средняя общеобразовательная 

школа» д. Ярино Карагайского муниципального округа (далее, соответственно — Программа) 

разработана на основе: 

- Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», с 

учётом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года и 

Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., № 996-р и Плана мероприятий по её 

реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

12.11.2020 № 2945-р);  

-Федерального закона от 04.09.2022г №371-ФЗ «О внесении изменений 

в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации»; 

-стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Президента Российской 

Федерации от 02.07.2021 № 400); 

- Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 371 "Об 

утверждении федеральной образовательной программы среднего  общего образования" 

(Зарегистрирован 12.07.2023 № 74228); 
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- приказа Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11 декабря 2020 г. «О внесении 

изменений в некоторые федеральные государственные образовательные стандарты общего 

образования по вопросам воспитания обучающихся»; 

- Письма Министерства просвещения Российской Федерации   от 18 июля 2022 года № АБ-

1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в соответствии с 

примерной программой воспитания, одобренной решением федерального учебно-

методического объединения по общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22). 

Программа является методическим документом, определяющим комплекс основных 

характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, разрабатывается с учетом 

государственной политики в области образования и воспитания. 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса на 

уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, соотносится с 

рабочими программами воспитания для организаций, реализующих образовательные 

программы дошкольного, среднего профессионального образования. 

         Программа предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности с целью достижения обучающимися личностных результатов образования, 

определённых ФГОС. 

Разрабатывается и утверждается с участием педагогического совета школы и 

коллегиальных органов управления школой (в том числе совета обучающихся), совета 

родителей. 

Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными 

институтами воспитания. 

Предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам 

поведения в российском обществе.  

Предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся. 

Программа направлена на приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе, а также решение проблем 

гармоничного вхождения школьников в социальный мир и налаживания ответственных 

взаимоотношений с окружающими людьми. 

             Воспитательная программа является обязательной частью основной образовательной 

программы СОО МБОУ «ЯСОШ» д. Ярино и призвана помочь всем участникам 
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образовательного процесса реализовать воспитательный потенциал совместной деятельности 

и тем самым сделать школу воспитывающей организацией.  

Вместе с тем, Программа призвана обеспечить достижение обучающимся личностных 

результатов, определенные ФГОС: формировать у них основы российской идентичности; 

готовность к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные установки и 

социально-значимые качества личности; активное участие в социально-значимой 

деятельности школы. 

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего 

образования должны отражать готовность обучающихся руководствоваться системой 

позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на её основе в 

процессе реализации основных направлений воспитательной деятельности, в том числе в 

части: гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетического, 

физического, трудового, экологического, познавательного воспитания. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Приложение —календарный план воспитательной работы.  

РАЗДЕЛ I. ЦЕЛЕВОЙ 

 

Содержание воспитания обучающихся в МБОУ «ЯСОШ» определяется содержанием 

российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в 

Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 

содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания 

обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий 

народов России. 

Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются 

педагогические и другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, локальными актами школы. Родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих 

детей перед всеми другими лицами. 
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Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе 

определяются содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм и 

ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации.  

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского 

общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают духовно-

нравственные ценности культуры народов России, традиционных религий народов России в 

качестве вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на добровольной 

основе, в соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями и 

потребностями родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.  

 

1.1 Цели и задачи  

 

Современный российский общенациональный воспитательный идеал – 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, 

укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской 

Федерации. В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования, цель воспитания обучающихся в школе:       - развитие 

личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

- формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда 

и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию 

и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде. 

Задачи воспитания обучающихся в образовательной организации:  

- усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их 

освоение, принятие); 

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, применения полученных 

знаний; 

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 
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соответствии с ФГОС СОО. 

 

1.2. Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 

включают: 

 

-осознание российской гражданской идентичности; сформированность ценностей 

самостоятельности и инициативы; готовность обучающихся к саморазвитию, 

самостоятельности и личностному самоопределению; 

-наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

- сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к 

себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Личностные результаты достигаются в единстве учебной и воспитательной 

деятельности организации, осуществляющей образовательную деятельность, в соответствии с 

традиционными российскими социокультурными, историческими и духовно-нравственными 

ценностями, принятыми в обществе правилами и нормами поведения, и способствуют 

процессам самопознания, самовоспитания и саморазвития, развития внутренней позиции 

личности, патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и 

подвигам Героев Отечества и старшему поколению, закону и правопорядку, труду, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.  

 

1.3. Методологические подходы и принципы воспитания 

 

Воспитательная деятельность в МБОУ «ЯСОШ» планируется и осуществляется на 

основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-

деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, 

следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности. 

- Суть аксиологического подхода заключается в понимании воспитания как социальной 

деятельности, направленной на передачу общественных ценностей от старшего поколения к 

младшему. Содержание воспитания при аксиологическом подходе определяют общественные 

ценности. Обучающиеся присваивают ценности в событийных общностях,приобретают 

социокультурный опыт, у них формируется моральная рефлексия, нравственное самосознание 

и нравственная культура. Аксиологический подход имеет принципиальное значение как для 

определения ценностной системы духовно-нравственного развития и воспитания 
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обучающихся, так и для формирования уклада образовательной организации. Система 

ценностей образовательной деятельности определяет содержание основных направлений 

воспитания; 

- гуманитарно-антропологический подход предполагает становление и воспитание человека 

во всей полноте его природных, социальных и духовных характеристик. Воспитание человека 

осуществляется в системе реальных жизненных связей и отношений с другими людьми в 

событийной общности, являющейся смысловым центром практики воспитания. В общностях 

происходит зарождение нравственного сознания, навыков управления собственными 

чувствами, обретение опыта нравственного поведения, что в совокупности с личностными 

особенностями составляет основу субъектности ребенка. 

- культурно-исторический подход предполагает освоение личностью ценностей культуры 

посредством интериоризации — личностного усвоения внешней социальной деятельности, 

присвоения жизненного опыта, становления психических функций и развития в целом. 

Социальная ситуация развития полагается в качестве главного источника развития ребенка; 

его общения со взрослым в ходе освоения культурных образцов и способов деятельности. Она 

становится условием его ближайшего развития и задаёт перспективу, в которой формируется 

образ будущего России, складывается понимание миссии и роли нашей страны в мировом 

культурном наследии и его цивилизационном развитии. 

- системно-деятельностный подход предполагает системную реализацию воспитательного 

потенциала содержания образования, формирование и развитие у обучающихся мотивации к 

учебной деятельности, развитие субъективной личностной позиции на основе опыта 

нравственной рефлексии и нравственного выбора. 

Методологические основы определяются рядом основных принципов воспитания: 

-гуманистической направленности воспитания: каждый обучающийся имеет право на 

признание его как человеческой личности, уважение его достоинства, гуманное отношение, 

защиту его человеческих прав, свободное развитие личности; 

-ценностного единства и совместности: ценности и смыслы воспитания едины и 

разделяемы всеми участниками образовательных отношений, что предполагает содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение участников 

воспитательного (образовательного) процесса; 

-культуросообразности: воспитание основывается на культуре и традициях народов России, 

в воспитательной деятельности учитываются исторические и социокультурные особенности 

региона, местности проживания обучающихся и нахождения образовательной организации, 
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традиционный уклад, образ жизни, национальные, религиозные и иные культурные 

особенности местного населения; 

-следования нравственному примеру: педагог, воспитатель должны в своей деятельности, 

общении с обучающимися являть примеры соответствия слова и дела, быть ориентиром 

нравственного поведения; 

-безопасной жизнедеятельности: воспитание должно осуществляться в условиях 

безопасности, обеспечения защищенности всех участников воспитательной деятельности от 

внутренних и внешних угроз; 

-совместной деятельности детей и взрослых: приобщение обучающихся к культурным 

ценностям происходит в условиях совместной деятельности, основанной на взаимном 

доверии, партнёрстве и ответственности;  

-инклюзивности: образовательный процесс организовывается таким образом, что все 

обучающиеся, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурных, 

языковых и иных особенностей, включаются в общую систему воспитательной деятельности; 

-возрастосообразности: проектирование процесса воспитания, ориентированного на 

решение возрастных задач развития ребёнка с учётом его возрастных и индивидуальных 

особенностей; 

Данные принципы являются основой содержания программы воспитания, 

реализуются при проектировании воспитания в образовательных организациях, учитываются 

при формировании и поддержании их уклада. 

1.4. Направления воспитания 

 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности школы в 

соответствии с ФГОС по направлениям воспитания: 

-гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 

власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской государственности, 

изучение и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации; 

-патриотическое воспитание – воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, 

уважения к другим народам России, формирование общероссийской культурной 

идентичности (проведение общешкольных ключевых дел к Дню защитников Отчества, Дням 

воинской славы, Дню Победы, Дню освобождения от немецко – фашистских захватчиков и 

другие); 

-духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 
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традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, 

сопереживания, справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к 

старшим, к памяти предков, их вере и культурным традициям, организуется помощь детям 

войны и ветеранам педагогического труда, бойцам РФ  специальной операции на Украине); 

-эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и 

мирового искусства (посещение музеев и театров региона, экскурсионные поездки по городам 

России); 

-физическое воспитание: развитие физических способностей с учётом возможностей и 

состояния здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, эмоционального 

благополучия, личной и общественной безопасности, навыков безопасного поведения в 

природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

-трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего 

и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, личностное 

самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на 

достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности (организация 

дежурств в школе, в кабинетах ОО, работа на школьных клумбах, участие в субботниках на 

территории школьного двора); 

-экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей, навыков охраны и защиты окружающей среды (участие в экологических 

акциях «Вода России», «Дни защиты от экологической опасности», «Чистый лес» и др.); 

-познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, 

природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных 

интересов и потребностей. (участие в научно-практических конференциях онлайн и офлайн, 

конкурсе чтецов, конкурсах и творческих фестивалях). 

 

1.5. Целевые ориентиры результатов воспитания 

 

Результаты достижения цели и решения задач воспитания представляются в форме 

целевых ориентиров ожидаемых результатов воспитания по основным направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС.  

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего 

образования. 
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Направления 

воспитания 

Целевые ориентиры 

Гражданское Осознанно выражающий свою российскую гражданскую 

идентичность в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, современном 

мировом сообществе. 

Сознающий свое единство с народом России как источником 

власти и субъектом тысячелетней российской государственности, 

с Российским государством, ответственность за развитие страны, 

российской государственности в настоящем и будущем. 

Проявляющий готовность к защите Родины, способный 

аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа 

России и Российского государства, сохранять и защищать 

историческую правду о Российском государстве в прошлом и в 

современности. 

Ориентированный на активное гражданское участие на основе 

уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан, 

уважения к историческому и культурному наследию России. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой 

дискриминации в обществе по социальным, национальным, 

расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой 

деятельности (в школьном самоуправлении, добровольчестве, 

экологических, природоохранных, военно-патриотических и др. 

объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое Выражающий свою этнокультурную идентичность, 

демонстрирующий приверженность к родной культуре на основе 

любви к своему народу, знания его истории и культуры.  

Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в 

целом, деятельно выражающий чувство причастности к 

многонациональному народу России, к Российскому Отечеству, 

свою общероссийскую культурную идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к 

историческому и культурному наследию своего и других народов 

России, к национальным символам, праздникам, памятникам, 

традициям народов, проживающих в родной стране – России. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за 

рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в 

сохранении общероссийской культурной идентичности. 

Духовно-

нравственное 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-

нравственным ценностям, культуре народов России (с учетом 

мировоззренческого, национального, религиозного 

самоопределения семьи, личного самоопределения). 

Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, 

поведение и поступки других людей с позиций традиционных 

российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и 

норм с учетом осознания последствий поступков. 

Сознающий и деятельно выражающий понимание ценности 

каждой человеческой личности, свободы мировоззренческого 

выбора, самоопределения, отношения к религии и религиозной 
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принадлежности человека. 

Проявляющий уважение к представителям различных 

этнокультурных групп, традиционных религий народов России, 

национальному достоинству, религиозным убеждениям с учетом 

соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность 

межрелигиозного, межнационального согласия людей, граждан, 

народов в России. 

Способный вести диалог с людьми разных национальностей, 

религиозной принадлежности, достигать в нем взаимопонимания, 

находить общие цели и сотрудничать для их достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе 

российских традиционных семейных ценностей, понимании брака 

как союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и 

воспитания в ней детей, неприятия насилия в семье, ухода от 

родительской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и 

значении в отечественной и мировой культуре языков и 

литературы народов России, демонстрирующий устойчивый 

интерес к чтению как средству познания отечественной и мировой 

духовной культуры. 

Эстетическое Знающий и уважающий художественное творчество своего 

народа, других народов, понимающий его значение в культуре.  

Критически оценивающий и деятельно проявляющий 

понимание эмоционального воздействия искусства, его влияния на 

душевное состояние и поведение людей. 

Деятельно проявляющий понимание художественной культуры 

как средства коммуникации и самовыражения в современном 

обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в 

искусстве. 

Ориентированный на осознанное самовыражение в разных 

видах искусства, художественном творчестве с учетом российских 

традиционных духовных и нравственных ценностей, на 

эстетическое обустройство собственного быта. 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

художественного наследия, роли народных традиций и народного 

творчества в искусстве. 

Физическое  Понимающий и выражающий в практической деятельности 

ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 

усилий в сохранении и укреплении своего здоровья, здоровья 

других людей. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни 

(здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, 

физическая активность), стремление к физическому 

самосовершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий 

безопасный и здоровый образ жизни. 

Проявляющийсознательное и обоснованное неприятие вредных 

привычек (курение, употребление алкоголя, наркотиков, любые 

формы зависимостей), деструктивного поведения в обществе и 

цифровой среде, понимание их вреда для физического и 

психического здоровья. 
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Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в 

том числе безопасного поведения в информационной среде. 

Развивающий свои способности адаптироваться к стрессовым 

ситуациям в общении, в разных коллективах, к меняющимся 

социальным, информационным и природным условиям. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего физического и 

психологического состояния, состояния окружающих людей с 

точки зрения безопасности, сознательного управления своим 

эмоциональным состоянием, готовность и умения оказывать 

первую помощь себе и другим людям. 

Трудовое Уважающий труд, результаты труда, собственность, 

материальные ресурсы и средства свои и других людей, трудовые 

и профессиональные достижения своих земляков, их социально 

значимый вклад в развитие своего поселения, края, страны. 

Проявляющий сформированные навыки трудолюбия, готовность 

к честному труду. 

Участвующий практически в социально значимой трудовой 

деятельности разного вида в семье, школе, своей местности, в том 

числе оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учетом 

соблюдения норм трудового законодательства. 

Способный к творческой созидательной социально значимой 

трудовой деятельности в различных социально-трудовых ролях, в 

том числе предпринимательской деятельности в условиях 

самозанятости или наемного труда. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, 

профессиональной деятельности в российском обществе с учетом 

личных жизненных планов, потребностей своей семьи, общества. 

Выражающий осознанную готовность получения 

профессионального образования, к непрерывному образованию в 

течение жизни как условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования 

трудовых отношений, самообразования и профессиональной 

самоподготовки в информационном высокотехнологическом 

обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе. 

Экологическое Выражающий и демонстрирующий сформированность 

экологической культуры на основе понимания влияния 

социально-экономических процессов на окружающую природную 

среду. 

Применяющий знания социальных и естественных наук для 

решения задач по охране окружающей среды. 

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред 

природе, окружающей среде. 

Знающий и применяющий умения разумного, бережливого 

природопользования в быту,общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, 

природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, 

участвующий в его приобретении другими людьми. 

Познавательное  Деятельно выражающий познавательные интересы в разных 

предметных областях с учетом своих способностей, достижений. 

Обладающий представлением о научной картине мира с учетом 
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современных достижений науки и техники,достоверной научной 

информации, открытиях мировой и отечественной науки. 

Выражающий навыки аргументированной критики антинаучных 

представлений, идей, концепций, навыки критического 

мышления. 

Сознающий и аргументированно выражающий понимание 

значения науки, научных достижений в жизни российского 

общества, в обеспечении его безопасности, в гуманитарном, 

социально-экономическом развитии России в современном мире. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдений, накопления 

и систематизации фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 

 

 

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с возрастными 

особенностями воспитанников, не означает игнорирования других составляющих общей цели 

воспитания. Приоритет – это то, чему педагогическим работникам, работающим с 

обучающимися конкретной возрастной категории, предстоит уделять большее, но не 

единственное внимание. 

 

РАЗДЕЛ II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1. Уклад общеобразовательной организации 

 

Уклад школы удерживает ценности, принципы, нравственную культуру 

взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские базовые 

ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытный облик 

общеобразовательной организации и её репутацию в окружающем образовательном 

пространстве, социуме.  

МБОУ «ЯСОШ» является средней общеобразовательной школой, в которой обучение 

ведется с 1 по 11 класс по трем уровням образования: начальное общее образование, основное 

общее образование, среднее общее образование. МБОУ «ЯСОШ» имеет структурное 

подразделение «Сюзьвяковская основная общеобразовательная школа». В школе  организован 

ежедневный подвоз обучающихся с близлежащих территорий. Поэтому учащиеся не имеют 

возможности полноценно посещать занятия по внеурочной деятельности и дополнительное 

образование (таких обучающихся в школе 50%). Рядом с МБОУ «ЯСОШ»  расположен центр 

помощи детям, оставшихся без попечения родителей, воспитанники которого посещают 

данное образовательное учреждение. Данные факторы не могут не вносить особенности в 

воспитательный процесс. Так же воспитательная работа школы строится с учётом состава 
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обучающихся с особыми образовательными потребностями, с ОВЗ, находящихся в трудной 

жизненной ситуации. 

Школа оборудована кабинетами для проведения учебных занятий, имеет свою 

библиотеку, спортивный зал и спортивные объекты на территории. В школе организовано 

горячее питание для учеников, соблюдаются условия охраны здоровья обучающихся, имеется 

доступ к информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям, а 

также имеются электронные образовательные ресурсы для обеспечения образовательного 

процесса. Для удовлетворения потребностей обучающихся  активно используются онлайн-

платформы и ресурсы: «ЭПОС», «Учи.ру», «Российская электронная школа», «Сферум». 

Различная информация для обучающихся, педагогов, родителей (законных представителей) 

публикуется на официальном сайте образовательного учреждения https://sch-

yarinskaya.karagai-edu.ru/. 

Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального партнерства 

образовательной организации с организациями-партнерами. Для МБОУ «ЯСОШ» это: МБУК 

«Сюзьвяковский сельский дом культуры», МБУК «Яринский сельский дом культуры», КДН и 

ЗП, ПДН ОВД Карагайского муниципального округа, ООО «Калинина», МБУК 

«Сюзьвяковская сельская библиотека», МБУК «Яринская сельская библиотека», МБОУ 

«КСШ№1», Карагайский краеведческий музей, Дом детского творчества с. Карагай. 

Воспитательное пространство школы представляет собой систему условий, 

возможностей для саморазвития личности, образуемых субъектами этого пространства - 

обучающимися, педагогами, родителями. Значительная часть семей связана со школой 

тесными узами: здесь учились родители, выпускники возвращаются в школу в качестве 

сотрудников педагогов. Эта особенность играет важную роль в воспитательном процессе, т.к. 

способствует формированию благоприятного микроклимата, доверительных отношений, 

укреплению традиций, лучшему взаимопониманию всех участников образовательных 

отношений (родители, учащиеся, учителя) не только в школе, но и в деревне в целом. В 

небольшом коллективе интенсивнее и быстрее идет процесс установления межличностных 

контактов, существует реальная возможность проявить себя в общем деле. Дети активно 

взаимодействуют не только со своими сверстниками, но и с ребятами других возрастов, а 

также со всеми учителями и сотрудниками школы. 

Основными характеристиками воспитывающей среды школы является ее 

насыщенность. Процесс взаимодействия всех участников образовательного процесса и 

совместной жизнедеятельности взрослых и детей направлен на укрепление общешкольного 

коллектива, органов детского самоуправления ученического актива, укрепления и пропаганды 

https://sch-yarinskaya.karagai-edu.ru/
https://sch-yarinskaya.karagai-edu.ru/
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общешкольных традиций и реализуется в традиционных формах работы и мероприятиях: 

«День Знаний», «День здоровья», «День учителя», «Посвящение в первоклассники», 

«Новогодние праздники», «Вахта Памяти»,  «Праздник 8 Марта», «Смотр строя и песни», 

«День защитника Отечества», «Конкурсы чтецов», «Конкурс песен о Великой Победе», «День 

Победы», экологические акции и субботники («Сады Победы», «Сдай макулатуру. Спаси 

дерево», «Каждой пичужке по кормушка», «Покормите птиц зимой»), мероприятия, 

посвященные Дню Пермского края, спортивные мероприятия, праздник Последнего звонка, 

проведение Уроков мужества, Уроков здоровья, тематических единых классных часов, недели 

профориентации, работа школьных отрядов: отряда ЮИД «Перекрёсток», юнармейского 

отряда «Патриот»; работа социально-психологической службы, профилактические 

мероприятия, участие в проектах и Днях единых действий РДШ, участие в профилактических 

акциях. Обучающиеся участвуют в трудовых делах школы и класса, в совместных 

общественно значимых делах школы, что способствует развитию общественной активности, 

формированию нравственного идеала, гражданского отношения к Отечеству, воспитанию 

нравственного потенциала, сознательного отношения к труду. 

Через данные мероприятия осуществляется интеграция воспитательных усилий 

педагогов: 

- важной чертой каждого основного школьного дела и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел педагогов и школьников является коллективная 

разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ 

их результатов; 

    -  в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

 - в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, 

поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а 

также их социальная активность; 

   - педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных 

классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

   - ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по 

отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую 

(в разрешении конфликтов) функции. 

 

2.2.  Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. Достижение цели и 

решение задач воспитания осуществляется в рамках всех направлений деятельности школы. 
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Содержание, виды и формы воспитательной деятельности представлены в соответствующих 

модулях. 

Состав и содержание модулей определяется с учетом уклада школы, реальной 

деятельности, имеющихся в школе ресурсов, планов. Перечни видов и форм деятельности 

являются примерными, в рабочую программу включаются виды и формы деятельности, 

которые используются в школе или запланированы. 

Инвариантные модули: «Основные школьные дела», «Классное руководство», 

«Школьный урок», «Внеурочная деятельность», «Внешкольные мероприятия»,«Предметно-

пространственная среда», «Работа с родителями», «Самоуправление»,«Профилактика и 

безопасность», «Социальное партнерство», «Профориентация». 

Вариативный модуль: «Детские общественные объединения» 

 

Инвариантные модули: 

 

2.2.1.Основные школьные дела - это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть обучающихся и которые обязательно планируются, 

готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогическими работниками и 

обучающимися. Это не набор календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс 

коллективных творческих дел, интересных и значимых для обучающихся, объединяющих их 

вместе с педагогическими работниками в единый коллектив. Ключевые дела обеспечивают 

включенность в них большого числа обучающихся и взрослых, способствуют 

интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе. 

Введение ключевых дел в жизнь школы помогает преодолеть мероприятийный характер 

воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых педагогическими работниками 

для учеников. Вовлечение обучающихся в ключевые общешкольные мероприятия 

способствует поощрению социальной активности обучающихся, развитию позитивных 

межличностных отношений между педагогическими работниками и воспитанниками, 

формированию чувства доверия и уважения друг к другу. 

Для реализации данных коллективных общешкольных дел в школе используются 

следующие формы работы. 

На внешкольном уровне: 

- социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые школьниками 

и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой 

направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума: 

-патриотические акции «Бессмертный полк», «Окна Победы»; 
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-экологические  акции «Вода России» и «Чистый лес», «Дни защиты от экологической 

опасности»  (активно участвуют в очищении от загрязнения берегов реки Обва, леса вблизи 

д.Ярино, облагораживают территорию школы и памятников павшим в годы Великой 

Отечественной войны); 

- проводимые для жителей села и организуемые совместно с семьями учащихся праздники, 

представления, которые открывают возможности для творческой самореализации школьников 

и включают их в деятельную заботу об окружающих: 

- спортивно-оздоровительная деятельность: состязания «Зарница», «Веселые старты» и т.п.; 

- досугово-развлекательная деятельность: праздники, концерты, конкурсные программы ко 

Дню матери, 8 Марта, выпускные вечера и т.п. с участием родителей, бабушек и дедушек; 

-концерты в Доме культуры д.Ярино с вокальными, танцевальными выступлениями 

школьников в День пожилого человека, День защиты ребенка, 8 Марта, 9 Мая и др. 

На школьном уровне: 

- Фестиваль патриотической  песни(5-11 классы) – это смотр–конкурс песни, направленный на 

патриотическое воспитание учащихся; 

- Смотр строя и песни (5-11 классы)– это показательный смотр, приуроченный к 23 февраля и 

9 мая. 

- Торжественная линейка «Марш Победы»(5-11 классы) – это традиционная торжественная 

линейка, посвящённая Дню Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945гг., каждый год 

линейка имеет свой неповторимый сценарий. 

- общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 

знаменательными датами, в которых участвуют все классы школы: 

-День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, подготовленная 

обучающимися, проводимая в актовом зале при полном составе учеников и учителей Школы); 

-праздники, концерты, конкурсные программы в Новогодние праздники, День матери, 8 

Марта, День защитника Отечества, День Победы, выпускные вечера, «Первый звонок», 

«Последний звонок» и др.; 

- торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся 

на следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных 

статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей: «Первый звонок»,  

«Последний звонок». 
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-церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие в 

жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный 

вклад в развитие школы. 

На уровне классов: 

 участие всех классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

На индивидуальном уровне: 

 вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и 

оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении 

навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

2.2.2. Классное руководство 

Осуществляя работу с классом, педагог организует работу с коллективом класса; 

индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, 

преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными 

представителями, социальными партнёрами. 

Главное предназначение классного руководителя - изучение  особенностей    развития  

каждого обучающегося в   классе и создание условия для становления ребенка, как личности, 

входящего в современный ему мир, воспитать человека, способного достойно занять своё 

место в жизни.  

 Важное место в работе классного руководителя занимает организация  интересных  и  

полезных  для  личностного развития ребенка совместных дел с учащимися вверенного  ему 

класса, позволяющих, с одной стороны, вовлечь в них детей с самыми   разными  

потребностями  и  тем  самым  дать  им  возможность  самореализоваться,  а  с  другой,  

установить  и  упрочить  доверительные  отношения  с  учащимися  класса,  стать  для  них  

значимым  взрослым,  задающим образцы поведения в обществе.  

Формированию  и  сплочению  коллектива  класса  способствуют  следующие дела, 

акции, события, проекты, занятия:    
 

Работа с классным коллективом: 
 

-  инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, оказание 

необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 
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- организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел с 

учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, 

духовно-нравственной, творческой, профориентационной направленности), позволяющие с 

одной стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им 

возможность самореализоваться в них, а с другой, - установить и упрочить доверительные 

отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы 

поведения в обществе. 

- проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения педагога и 

школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности ребенка, 

поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам 

возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания 

благоприятной среды для общения. 

- сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и командообразование; 

однодневные и многодневные походы и экскурсии,    организуемые классными 

руководителями и родителями; празднования в классе дней рождения детей, включающие в 

себя подготовленные ученическими микро группами поздравления, сюрпризы, творческие 

подарки и розыгрыши; регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому 

школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни класса. 

- выбор самоуправления в классе (староста класса, его помощники, атрибутика), выработка 

совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить нормы и правила 

общения, которым они должны следовать в школе. 

Индивидуальная работа с учащимися: 

 изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за 

поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых 

педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения 

сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями школьников, с 

преподающими в его классе учителями, а также (при необходимости) – со школьным 

психологом. 

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и дальнейшего 

трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным 

руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить. 
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 индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими 

личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с 

классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе 

анализируют свои успехи и неудачи. 

 создание личного портфолио ученика; 

 работа с одаренными детьми, учениками, состоящими на всех видах учёта «группе 

риска», детьми-инвалидами и ОВЗ; 

 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые 

школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность 

за то или иное поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

 регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым 

вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

учащимися; 

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем 

класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

 привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от 

учебной, обстановке; 

 работа ШМО классных руководителей, совещаний при директоре плану; 

 проведение конкурса «Самый классный классный» (раз в 2 года); 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения 

усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, 

о жизни класса в целом; 

 помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании 

отношений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками; 

 организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания школьников; 
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 создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их 

детей; 

 привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса; 

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 

 

2.2.3.Школьный урок 
 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее: 

 установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательной деятельности; 

 побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы 

учебной дисциплины и самоорганизации; 

 привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией – 

инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, 

выработки своего к ней отношения; 

 использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач 

для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

 применение   на   уроке   интерактивных   форм   работы   учащихся: 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; групповой 

работы или работы в парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с 

другими детьми; 

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию 

детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, 

помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока; 
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 организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст 

школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической 

проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного 

отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык 

публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки 

зрения. 

У обучающихся развиваются навыки сотрудничества, коммуникации, социальной 

ответственности, способность критически мыслить, оперативно и качественно решать 

проблемы; воспитывается ценностное отношение к миру. 

 

2.2.4.Внеурочная деятельность 

 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

преимущественно осуществляется через: 

-вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит 

им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые навыки, развить в 

себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить 

опыт участия в социально значимых делах; 

-формирование в кружках, секциях, клубах, и т.п. детско-взрослых сообществ, которые могли 

бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

-создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально 

значимые формы поведения; 

-поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и 

установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций; 

-поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими 

курсов, занятий: 

-курсы, занятия исторического просвещения, патриотической, гражданско-

патриотической, военно-патриотической, краеведческой, историко-культурной 
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направленности (ТО «Ястреб», РДДМ, проект "Социальный кинозал", Всероссийский проект 

«Разговор о важном», уроки мужества, вахты памяти, мероприятия патриотической 

направленности). 

-курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным культурам 

народов России, основам духовно-нравственной культуры народов России, духовно-

историческому краеведению (Классные часы, встречи с интересными людьми, гражданско-

патриотические акции); 

        -курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской 

направленности (Предметные недели, интеллектуальные конкурсы, викторины, квест-игры). 

- курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов, жанров 

(Фестивали, конкурсы, концерты, праздники, конкурсно-игровые программы); 

- курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности (Классные часы, беседы по 

охране здоровья, акции по ЗОЖ, проведение Дней Здоровья, проведение спортивных 

соревнований по волейболу, футболу, теннису, кроссы, эстафеты, олимпиады и т.д, ТО 

«Спортивные игры»); 

- курсы внеурочной деятельности, развивающие коммуникативные компетенции 

обучающихся, воспитание у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать 

других, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться к 

разнообразию взглядов людей (Организация дежурства в классе, школе, проведение 

субботников, акций, беседы, акции, мероприятий по безопасности, экологии). 

2.2.5. Внешкольные мероприятия 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий может 

предусматривать: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнёрами МБОУ «ЯСОШ» («День Памяти  скорби», митинг «Победная 

весна», акция «Бессмертный полк», акция «Георгиевская лента», тематические концертные 

программы, экскурсии в библиотеку и др.); 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным 

предметам, курсам, модулям; 

 экскурсии, походы выходного дня, организуемые в классах классными 

руководителями, в том числе совместно с родителями (законными представителями) 

обучающихся с привлечением их к планированию, организации, проведению, оценке 

мероприятия (экскурсии в музей, театр, кинотеатр, предприятие, выход на природу и др.); 
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 литературные, экологические, туристические походы, экскурсии и т.п., 

организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) 

обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживающих в 

этой местности выдающихся людей, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и 

фауны и др.; 

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе 

которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными 

взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-

психологического комфорта; 

 

2.2.6. Предметно- пространственная среда 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее грамотной 

организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства 

вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, 

предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком 

школы. Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы 

предметно-эстетической средой школы как: 

- размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ 

школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих 

их с работами друг друга; фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе; 

- озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, оборудование во дворе школы 

спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для школьников разных 

возрастных категорий; 

- благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе со 

школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и творческие 

способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя со своими 

детьми; 

- событийное оформление пространства при проведении конкретных школьных событий 

(праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, собраний и 

т.п.); 

- совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной символики 

(флаг, эмблема, галстук детского движения, элементы школьной формы и т.п.), используемой 

как в школьной повседневности, так и в торжественные моменты жизни образовательной 

организации – во время праздников, торжественных церемоний, ключевых общешкольных 

дел и иных происходящих в жизни школы знаковых событий; 



 

52 

 

- акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно-эстетической 

среды (стенды, плакаты) на важных для воспитания ценностях школы, ее традициях, 

правилах. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

2.2.7. Работа с родителями 

Работа с родителями (или законными представителями) школьников осуществляется для 

более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием 

позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями (законными 

представителями) школьников осуществляется в рамках следующих видов и форм 

деятельности: 

На групповом уровне: 

 общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении школой и решении 

вопросов воспитания и социализации их детей; 

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в ходе 

которого родители получают рекомендации классных руководителей и обмениваются 

собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей; 

 взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: размещается информация, 

предусматривающая ознакомление родителей, школьные новости; 

 родительские дни- Дни открытых дверей, во время которых родители могут посещать 

школьные учебные и внеучебные занятия для получения представления о ходе 

образовательного процесса в школе; 

На индивидуальном уровне: 

 обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций (социальный педагог, психолог); 

 участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения 

острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

 индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей. 
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2.2.8. Самоуправление 

Цель самоуправления в школе заключается в создании условий для выявления, 

поддержки и развития управленческих инициатив обучающихся, принятия совместных со 

взрослыми решений, а также для включения обучающихся школы в вариативную 

коллективную творческую и социально-значимую деятельность. Участие в самоуправлении 

даёт возможность школьникам попробовать себя в различных социальных ролях, получить 

опыт конструктивного общения, совместного преодоления трудностей, формирует личную и 

коллективную ответственность за свои решения и поступки. 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку учащимся младших 

классов не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское 

самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством введения 

функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление. 
 

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом. 

На уровне школы: 

- через деятельность Совета Старост, объединяющего старост классов для и учащихся и 

получения обратной связи от классных коллективов; 

- через деятельность временных творческих советов дела, отвечающих за проведение 

мероприятий, праздников, вечеров, акций, в том числе традиционных: ко Дню знаний, к Дню 

Учителя, посвящение в «первоклассники», «пятиклассники», к Дню матери, «Папа, мама, я – 

спортивная семья», «Безопасный маршрут в школу», Дня самоуправления в школе.  

Уровень общешкольного коллектива предполагает получение обучающимися опыта 

самостоятельного общественного действия. Главным органом данного уровня 

самоуправления является Совет школьного ученического самоуправления (Совета старост), 

который состоит из лидеров всех секторов управления: сектор учебы, сектор спорта, сектор 

культуры, сектор здравоохранения, возглавляемые председателем совета  школы. На этом 

уровне члены Совета активно взаимодействуют с заместителем директора по воспитательной 

работе. При организации общешкольного уровня самоуправления решаются следующие 

задачи: планирование, организация и анализ общешкольных мероприятий и культурно-

образовательных событий; разработка и внедрение инициатив ученического, педагогического 
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и родительского коллективов; управление социально ориентированной деятельностью школы; 

создание и укрепление общешкольных традиций. 
 

На уровне классов: 
 

Уровень классных коллективов формируется и реализуется в каждом ученическом 

классе. Обычно это староста класса и ответственные за различные поручения. Данный 

уровень самоуправления дает обучающимся возможность раскрыть свои личностные 

качества, получить опыт реализации различных социальных ролей в процессе разработки 

плана классных дел, подготовки и организации разнообразных событий класса. 

На этом уровне самоуправления решаются следующие задачи: под руководством классного 

руководителя создается модель самостоятельной деятельности по реализации инициатив 

обучающихся; создаются условия для выявления и реализации творческого потенциала 

обучающихся; воспитывается личная и коллективная ответственность за выполнение 

порученных дел. 
 
 

На индивидуальном уровне: 

 через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел; 
 

 через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций 

по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными 

растениями и т.п. 

 

2.2.9. Профилактика и безопасность 

Ухудшение здоровья детей школьного возраста в России стало не только 

медицинской, но и  серьезной педагогической проблемой. Пожалуй, нет ничего другого в 

мире, чтобы мы теряли с такой беспечностью и легкостью, как собственное здоровье. Данные 

официальной статистики и результаты специальных научных исследований свидетельствуют 

о том, что в последние годы для подростков стали характерны не только широкая 

распространенность вредных привычек, но и более раннее приобщение к ним.  В 

современной,  быстро меняющейся  экологической обстановке в России, возможности 

распространения среди подростков образа жизни сопряженного с риском для здоровья, 

становятся все более широкими. 

              Опыт показывает, что большинство подростков испытывают потребность в 

обсуждении различных проблем здоровья и информации, касающейся личной безопасности. 



 

55 

 

Поэтому одной из форм работы по профилактике вредных привычек и приобщению детей к 

здоровому образу жизни является просвещение. Подросткам необходима информация 

квалифицированных специалистов по интересующим их вопросам.  

Основной целью модуля является формирование ценностного отношения к 

собственному здоровью и собственной безопасности, основанного на знании своих 

потребностей, особенностей развития, и выработанного в процессе занятий, индивидуального 

способа здорового образа жизни.  

Деятельность школы по формированию у обучающихся культуры здорового и 

безопасного образа жизни, по вопросам гражданской обороны, формированию личных 

убеждений, качеств и привычек, способствующих снижению риска здоровью в повседневной 

жизни, включает несколько направлений:  

- организация физкультурно-спортивной и оздоровительной работы, организация 

просветительской и методической работы, профилактическая работа с участниками 

образовательного процесса.  

-разработка и осуществление комплекса мероприятий по профилактике 

правонарушений, алкоголизма, наркомании, токсикомании, осуществление систематической 

работы с обучающимися «группы риска»; 

- разработка и проведение мероприятий в рамках «Месячника безопасности», акции 

«Безопасность детства» и т.д. 

На внешнем уровне: 

- встречи с представителями социально-правовой поддержки и профилактики, 

проведение профилактических бесед, тренингов; 

- беседы с инспектором ПДН по вопросам профилактики; 

- привлечение возможностей других учреждений организаций – учреждений культуры, 

лечебных учреждений.  

- участие в муниципальных соревнованиях: по правилам дорожного движения. 

На школьном уровне:  

 

- участие в военно- спортивной эстафете; 

- работа с призывной комиссией. Сбор обучающихся (юноши 9-11кл.) для прохождения 

приписной комиссии и медицинского освидетельствования; 

- тематические мероприятия, приуроченные к празднику «Всемирный день 

гражданской обороны»; 

- тематические мероприятия, приуроченные к памятной дате «День памяти о 

россиянах, исполняющих служебный долг за пределами Отечества»; 



 

56 

 

- мероприятия по безопасности дорожного движения, пожарной безопасности, 

информационной безопасности, личной безопасности, профилактике экстремизма и 

терроризма, профилактике  распространения инфекционных заболеваний, профилактике 

правонарушений и безнадзорности (комплекс мероприятий); 

- проведение профилактических мероприятий, посвященные Всемирному дню борьбы 

со СПИДом.  

 

На индивидуальном уровне:  

 

 - консультации, тренинги, беседы, диагностика; 

− выявление факторов, оказывающих отрицательное воздействие на развитие личности и 

способствующие совершению им правонарушений; 

− помощь в личностном росте, помощь в формировании адекватной самооценки, развитие 

познавательной и нравственно-эстетической и патриотической культуры, в формировании 

навыков самопознания, развитии коммуникативных и поведенческих навыков, навыков 

саморегуляции и др.; 

− социально-психологические мониторинги с целью раннего выявления проблем; 

− психодиагностическое обследование ребенка: определение типа акцентуаций характера, 

уровня познавательного развития, выявление интересов ребенка, уровня тревожности, 

особенности детско-родительских отношений и др.; 

− организация психокоррекционной работы. 

- индивидуальная работа с подростками, профилактические акции, привлечение подростков к 

шефской помощи младшим школьникам. 

 

2.2.10. Социальное партнёрство 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства школы при 

соблюдении требований законодательства Российской Федерации предусматривает: 

- участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами о 

сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т.п.); 
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- участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

 
- проведение  на  базе  организаций-партнёров  отдельных  уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 

- открытые  дискуссионные  площадки  (детские,  педагогические, родительские, совместные), 

куда приглашаются представители организаций-партнёров, на которых обсуждаются 

актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального образования, региона, 

страны; 
 
- социальные проекты благотворительной, экологической, патриотической , трудовой и т.д. 

направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, преображение окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение,   совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами. 
 
 
2.2.11. Профориентация  

Современный этап развития общества характеризуется высоким динамизмом, 

качественными сдвигами во всех областях жизни. Социальный прогресс, возрастание роли 

науки и техники, рост культуры требует усиления творческой активности личности, 

организованности, дисциплины, повышения требовательности к себе и своей деятельности. 

Ориентация в окружающем мире, способность применить свои способности с учетом своих 

интересов и нужд общества является главным фактором успешности человека, его 

самореализации и успешности жизни. 

 1. Все это возможно, если помочь ребенку определить для себя ценностные ориентиры, 

научить выделять цели и способы их достижений, развивать внутренний контроль, 

саморегулирование деятельности и поведения. 

 2. Именно стремление к самореализации является мотивом успешного человека. Человек 

получает большое моральное удовлетворение от своего движения вперед и развития.  

Педагоги, работающие с подрастающим поколением, должны осуществлять функцию 

личностной ориентации: ответить учащимся на наиболее острые, сложные вопросы нашей 

общественной жизни, помочь обучающимся продемонстрировать в социуме свои 

способности, знания, умения и навыки.  

Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Совместная 

деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» на уровне ООО 
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включает в себя профессиональное просвещение школьников, диагностику и 

консультирование по проблемам профориентации. 

Создавая профориентационно-значимые проблемные ситуации, формирующие 

готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное 

самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не 

только профессиональную, но и другие составляющие такой деятельности.  

Выбор индивидуальной образовательно-профессиональной траектории – это 

важнейшая задача, стоящая перед старшеклассниками и выпускниками школ, и от того, 

насколько качественно, осознанно и своевременно она решается, зависит качество 

последующей социальной и профессиональной жизни человека. При   этом необходимо,   

чтобы доступ к информационным ресурсам по профессиональному самоопределению 

имели не только жители крупных городов России, но и обучающиеся из отдаленных и 

труднодоступных территорий, вне зависимости от их социального статуса и жизненного 

контекста. Вследствие этого, для обеспечения профориентационной помощи в школе  с 

2023г внедряется Профориентационный минимум для 6 -11 классов, главной целью 

которого является  выстраивание системы профессиональной ориентации обучающихся, 

которая реализуется в образовательной, воспитательной и иных видах деятельности. 

         Профориентационный минимум в МБОУ «ЯСОШ» реализуется на основном  

уровне (рекомендованная учебная нагрузка – не менее 60 часов и реализуется в 

следующих форматах: 

Урочная деятельность. Она включает: профориентационое содержание уроков по 

предметам общеобразовательного цикла(физика,    химия,    математика и т.д.), где 

рассматривается значимость учебного предмета в профессиональной деятельности. Не 

предполагает проведение дополнительных уроков, проводится в рамках учебного 

плана.Урочная деятельность предполагает проведение профориентационно-значимых 

уроков в рамках учебного предмета «Технология» (в части изучения отраслей экономики 

и создания материальных проектов. 

Внеурочная деятельность. Она включает: профориентационную онлайн-диагностику 

(диагностику склонностей, диагностику готовности к профессиональному 

самоопределению); профориентационные уроки; внеурочную деятельность «Билет  в 

будущее», «Россия-мои горизонты»; проектную деятельность;  профориентационные 

программы;  классные  часы  (в  т.ч.с демонстрацией выпусков открытых онлайн-уроков 

«Шоу профессий», «Проектория»); беседы, дискуссии, мастер-классы, коммуникативные 

и деловые игры; консультации педагога и психолога; моделирующие профессиональные 
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пробы в онлайн-формате и др. 

Воспитательная работа. Она включает: экскурсии на производство, экскурсии в 

образовательные организации СПО и ВО, посещение профориентационной выставки, 

посещение профессиональных  проб,   выставок,   ярмарок   профессий,   дней   открытых   

дверей в образовательных организациях СПО и ВО, встречи с представителями разных 

профессий и др.Также она включает конкурсы профориентационной направленности (в 

т.ч. в рамках Российского движения детей и молодёжи, Юнармии, реализации 

проектов«Россия –страна возможностей» и т.д.) 

Дополнительное образование. Оно включает выбор и посещение занятий в рамках ДО с 

учетом склонностей и образовательных потребностей обучающихся. 

Взаимодействие с родителями/законными представителями. В рамках такого 

взаимодействия проводится информационное сопровождение родителей обучающихся, 

проведение тематических родительских собраний, тематические рассылки по 

электронной почте и с помощью мессенджеров, вт.ч. о процессе профессионального 

самоопределения ребенка, тематические курсы (в т.ч. в формате онлайн) а также участие 

родительского сообщества во встречах с представителями разных профессий. 

Вариативные модули: 

2.2.12. Детские общественные объединения 

 

Действующее на базе школы детское общественное объединение – это добровольное, 

самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и 

взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, 

указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ от 

19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об общественных объединениях" (ст. 5).  

Воспитание в детских общественных объединениях осуществляется через: 

- организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для 

их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей 

школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других (такими делами могут являться: 

посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям и др.); 

- поддержку и развитие в детском объединении его традиций, формирующих у ребенка 

чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что происходит в 

объединении; 

- участие членов детских общественных объединений в волонтерских акциях, деятельности 

на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Это может быть как участием 
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школьников в проведении разовых акций, которые часто носят масштабный характер, так и 

постоянной деятельностью обучающихся. 

 В МБОУ «ЯСОШ»  действуют следующие основные детские объединения: 

Название 

объединения 

Класс  Функции Формы деятельности 

Первичное 

отделение МБОУ 

«ЯСОШ» 

«Движение 

Первых» 

Российского 

Движения Детей и 

Молодёжи» 

5-11 -вовлечение и прием 

обучающихся в РДДМ; 

 − организация и ведение 

школьного учета членов 

РДДМ и их участие в 

мероприятиях;  

− организация 

мероприятий по 

направлениям 

деятельности РДДМ;  

-организация проведения 

Всероссийских дней 

единых действий; 

- организация и 

проведение акций; 

-соревнования,  

-конкурсы,  

-фестивали,  

-праздники,  

-флешмобы, 

-челленджи 

-акции 

 

Юнармейский 

отряд «Ястреб» 

Всероссийского 

военно-

патриотического 

общественного 

движения 

«Юнармия» 

5-11 −привлечение 

обучающихся к 

вступлению в 

«Юнармию»;  

− организации и 

проведений военно-

патриотических игр, 

олимпиад, конкурсов, 

Вахт Памяти;  

− участие 

всоревнованиям по 

военно-прикладным 

видам спорта, сдаче норм 

ГТО; 

− юнармейская помощь 

ветераном войны и тыла, 

детям войны через 

волонтерскую 

Деятельность. 

Физическая подготовка, 

стрелковая подготовка, 

строевая, уроки Мужества, 

патриотические акции; 

Школьный 

спортивный клуб 

«Олимп» 

5-11 - подготовка членов 

Клуба к выполнению 

нормативов 

Всероссийского 

физкультурно- 

спортивного комплекса 

Спортивные праздники 

Соревнования 

Сдача норм ГТО 



 

61 

 

ГТО;  

-проведение 

физкультурных 

праздников; 

- участие в спортивных 

соревнованиях 

различного уровня. 

 

Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских акциях «Дней единых 

действий» в таких как: День знаний, День учителя, День народного единства, День матери, 

День героев Отечества, День Конституции РФ, Международный день книгодарения, День 

защитника Отечества, День космонавтики, Международный женский день, День счастья, 

День смеха, День Победы, День защиты детей.  

 

 

РАЗДЕЛ 3.ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

3.1. Кадровое обеспечение 

Для кадрового потенциала школы характерны стабильность состава. Это обеспечивает 

более качественное и результативное преподавание и воспитание. Наличие большей части 

педагогов — специалистов с большим опытом педагогической деятельности способствует 

организации работы в системе подготовки и повышения квалификации, а так же в выборе 

новых подходов к преподаванию и воспитанию. Это обеспечивает выбор наиболее 

приемлемых методик и технологий воспитания. Такое положение гарантирует высокий 

качественный воспитательный потенциал коллектива. 

Деятельность школы по развитию кадрового потенциала: в условиях 
 

модернизации образовательного процесса решающую роль в достижении главного 

результата – качественного образования и воспитания школьников играет профессионализм 

педагогических и управленческих кадров. 

            В соответствии с этим важнейшими направлениями кадровой политики в области 

образования являются: 

- совершенствование системы подготовки, переподготовки и повышения уровня 

квалификации и профессионализма педагогических и руководящих работников; 
 
- работа по удовлетворению потребностей образовательного учреждения в 

высококвалифицированных и творческих кадрах; повышение престижа педагогической 

профессии. 
 

В данном направлении в школе  проводятся следующие мероприятия: 

- создание комфортных условий для привлечения молодых специалистов; 
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- обеспечение возможности прохождения педагогами аттестации; 
 
- создание условий самоподготовки педагогов для успешности в прохождении аттестации на 

более высокую квалификационную категорию; 
 
- оснащение материально - технической базы; 
 
- использование рациональных педагогических нагрузок; 
 
- помощь педагогу в выборе темы самообразования; 
 
- сопровождение педагогов по теме самообразования. 

Общая численность педагогических работников 26 человек. 68 % от общей 

численности педагогических работников имеют высшее педагогическое образование, 40 % - 

первую квалификационную категорию. 

Психолого- педагогическим сопровождением обучающихся, в том числе и детей с ОВЗ, 

привлечены следующие специалисты; педагог-психолог, социальный педагог. 

В школе 11 классов (10 общеобразовательных классов и 1 коррекционный класс-

комплект), в которых работают 11 классных руководителей.  

Кадровое обеспечение воспитательного процесса: 

 заместитель директора по учебно-воспитательной работе; 

 заместитель директора по воспитательной работе; 

 классные руководители; 

 педагог-психолог; 

 социальный педагог. 
 
 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

 

Управление качеством воспитательной деятельности в МБОУ «ЯСОШ» связывается, 

прежде всего, с качеством ее нормативно-правового обеспечения: 

1.Положение о классном руководстве; 

2.Положение о дежурстве в МБОУ «ЯСОШ»; 

3. Положение о методическом объединении; 

4. Положение о внутришкольном контроле; 

5.Положение о комиссии по урегулировании споров между участниками образовательных 

отношений МБОУ «ЯСОШ»; 

6.Положение о Совете профилактике; 

7.Положение о родительском комитете МБОУ «ЯСОШ»; 

8.Положение о школьной службе примирения  МБОУ «ЯСОШ»; 

9.Положение о внеурочной деятельности обучающихся МБОУ «ЯСОШ»; 
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10.Положение о школьном ученическом самоуправлении; 

11.Правила внутреннего распорядка для обучающихся МБОУ «ЯСОШ»;  

12. Положение о школьном спортивном клубе . 
 

Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы воспитания 

осуществляется также на основании следующих документов: 
 

 Основная общеобразовательная программа образования; 
 

 Учебный план; 
 

 Рабочая программа воспитания как часть основной образовательной программы; 
 

 Воспитательные планы педагогов; 
 

 Должностные инструкции специалистов, отвечающих за организацию 

воспитательной деятельности; 
 
 Документы,   регламентирующие   воспитательную   деятельность (штатное 

расписание, обеспечивающее кадровый состав, реализующий воспитательную 

деятельность в образовательном учреждении). 

Ссылка на размещенные документы:  

https://sch-yarinskaya.karagai- 

edu.ru/svedenija_ob_obrazovatelnoy_organizacii/obrazovanije/2019/09/ 

 

3.3. Требования к условиям работы с детьми с особыми образовательными 

потребностями 
 
    В школе созданы особые условия воспитания для категорий обучающихся, имеющих 

особые образовательные потребности: дети с инвалидностью, с ОВЗ, из социально уязвимых 

групп (например, воспитанники центра помощи детям и др.), одарённые дети, дети с 

отклоняющимся поведением. 
 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

являются: 
 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в школе; 
 

 формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со стороны 

всех участников образовательных отношений; 
 

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 
 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, социальной 

компетентности. 
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При организации воспитания детей с особыми образовательными потребностями 

необходимо ориентироваться: 
 

– на формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 

методов воспитания; 

 
– на создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения детей с 

особыми образовательными потребностями и их сверстников с использованием адекватных 

вспомогательных средств, и педагогических приемов, организацией совместных форм 

работывоспитателей,педагогов-психологов,учителей-логопедов,учителей-дефектологов; 

 

– на личностно-ориентированный подход в организации всех видов детской 

деятельности. 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся 

 

Система поощрения проявлений активной жизненной позициии 

социальной успешности обучающихся призвана способствовать формированию у 

обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально 

вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений 

активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится 

на принципах: 
 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу жизни школы, качеству 

воспитывающей среды, специфической символике, выработанной и существующей в 

укладе школы; 
 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, 

соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 
 

 регулировании частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно большие группы поощряемых и т. п.); 

 сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать как 

индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать 



 

65 

 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не получившими 

награду); 

 привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), 

сторонние организации, их статусных представителей; 
 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 
 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио. 
 

Ведение портфолио — деятельность обучающих при её организации и регулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными 

представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и 

символизирующих достижения обучающегося. 
 

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, 

достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, 

фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме 

индивидуального портфолио возможно ведение портфолио класса, благотворительная 

поддержка обучающихся. 
  

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) 

может заключаться в материальной поддержке проведения в школе воспитательных дел, 

мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной 

деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся 

в помощи обучающихся, семей, педагогических работников. 
 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и 

их деятельности. 

 

3.5. Анализ воспитательного процесса 

 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях 

начального общего, основного общего, среднего общего образования, установленными 

соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в МБОУ «ЯСОШ» является ежегодный 

самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их 

решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов. 
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Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде 

всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 

общеобразовательной организации, качество воспитывающей среды, содержание и 

разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися и 

родителями; 

 осуществляемый анализ ориентирует на использование его результатов для 

совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников (знания и 

сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, 

адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, 

коллегами, социальными партнёрами); 

 распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как 

организованного социального воспитания, в котором общеобразовательная организация 

участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной социализации, и 

саморазвития. 

Основное направление анализа воспитательного процесса- результаты воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся. Критерием, на основе которого осуществляется 

данный анализ, является динамика личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе (педагогом-психологом, социальным педагогом) с последующим 

обсуждением результатов на методическом объединении классных руководителей. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов 

сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии 

обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения 

решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит 

работать педагогическому коллективу. Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с 

качеством: 

-          реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

-          организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

-          деятельности классных руководителей и их классов; 

-          проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 
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-           внешкольных мероприятий; 

-           создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

-           взаимодействия с родительским сообществом; 

-           деятельности ученического самоуправления; 

-          деятельности по профилактике и безопасности; 

-          реализации потенциала социального партнёрства; 

-          деятельности по профориентации обучающихся; 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем директора 

по воспитательной работе в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются 

педагогическим советом МБОУ «ЯСОШ». 

 

2.4.Программа коррекционной работы  

  

Программа коррекционной работы (ПКР) является структурным компонентом 

основной образовательной программы образовательной организации.   

Обучающийся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) — физическое 

лицо, имеющее недостатки в физическом и (или) психологическом развитии, 

подтвержденные психолого-медико-педагогической комиссией (ПМПК) и 

препятствующие получению образования без создания специальных условий. Содержание 

образования и условия организации обучения и воспитания обучающихся с ОВЗ 

определяются адаптированной образовательной программой, а для инвалидов — 

индивидуальной программой реабилитации инвалида. Адаптированная образовательная 

программа — образовательная программа, адаптированная для обучения лиц с ОВЗ с 

учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и при 

необходимости обеспечивающая коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию 

указанных лиц.  

ПКР вариативна по форме и содержанию в зависимости от состава обучающихся с 

ОВЗ, региональной специфики и возможностей организации, осуществляющей 

образовательную деятельность.  

Программа коррекционной работы на уровне среднего общего образования 

преемственно связана с программой коррекционной работы на уровне основного общего 

образования, является ее логическим продолжением.  

Программа коррекционной работы на уровне среднего общего образования 

обязательна в процессе обучения подростков с ОВЗ и инвалидов, у которых имеются 

особые образовательные потребности, а также обеспечивает поддержку школьников, 

оказавшихся в трудной жизненной ситуации.  

Программа коррекционной работы разрабатывается на весь период освоения уровня 

среднего общего образования, имеет четкую структуру и включает несколько разделов.  
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        Цели и задачи программы коррекционной работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями, в том числе с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидами, на уровне среднего общего образования 

В основу программы коррекционной работы положены общедидактические и 

специальные принципы общей и специальной педагогики. Общедидактические принципы 

включают принцип научности; соответствия целей и содержания обучения 

государственным образовательным стандартам; соответствия дидактического процесса 

закономерностям учения; доступности и прочности овладения содержанием обучения; 

сознательности, активности и самостоятельности обучающихся при руководящей роли 

учителя; принцип единства образовательной, воспитательной и развивающей функций 

обучения.  

Специальные принципы учитывают особенности обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья (принцип коррекционно-развивающей направленности обучения, 

предполагающий коррекцию имеющихся нарушений и стимуляцию интеллектуального, 

коммуникативного и личностного развития; системности; обходного пути; 

комплексности).  

Цель программы коррекционной работы — разработать систему комплексной 

психолого-педагогической и социальной помощи обучающимся с особыми 

образовательными потребностями, направленной на коррекцию и/или компенсацию 

недостатков в физическом или психическом развитии для успешного освоения ими 

основной образовательной программы, профессионального самоопределения, 

социализации, обеспечения психологической устойчивости старшеклассников.  

Цель определяет задачи: выявление особых образовательных потребностей 

обучающихся с ОВЗ,  

инвалидов, а также подростков, попавших в трудную жизненную ситуацию; создание 

условий для успешного освоения программы (ее элементов) и  

прохождения итоговой аттестации; коррекция (минимизация) имеющихся нарушений 

(личностных, регулятивных,  

когнитивных, коммуникативных); обеспечение непрерывной коррекционно-развивающей 

работы в единстве  

урочной и внеурочной деятельности; выявление профессиональных склонностей, 

интересов подростков с особыми образовательными потребностями; проведение работы по 

их профессиональному консультированию, профессиональной ориентации, 

профессиональному самоопределению; осуществление консультативной работы с 

педагогами, родителями,  

социальными работниками, а также потенциальными работодателями; проведение 

информационно-просветительских мероприятий.  

  

Перечень и содержание комплексных, индивидуально ориентированных 

коррекционных мероприятий, включающих использование индивидуальных методов 

обучения и воспитания, проведение индивидуальных и групповых занятий под 

руководством специалистов  

Направления коррекционной работы – диагностическое, 

коррекционноразвивающее, консультативное и информационно-просветительское – 

способствуют освоению обучающимися с особыми образовательными потребностями 

основной образовательной программы среднего общего образования, компенсации 
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имеющихся нарушений развития, содействуют профориентации и социализации 

старшеклассников. Данные направления раскрываются содержательно в разных 

организационных формах деятельности образовательной организации.  

  

Характеристика содержания  

Диагностическое направление работы включает выявление характера и сущности 

нарушений у подростков с ОВЗ и инвалидов, определение их особых образовательных 

потребностей (общих и специфических). Также изучаются особые образовательные 

потребности обучающихся, попавших в трудную жизненную ситуацию.  

Диагностическое направление коррекционной работы проводят учителя-

предметники и все специалисты (психолог, социальный психолог, логопед).  

Учителя-предметники осуществляют аттестацию обучающихся, в том числе с ОВЗ, 

по учебным предметам в начале и конце учебного года, определяют динамику освоения 

ими основной образовательной программы, основные трудности.  

Специалисты проводят диагностику нарушений и дифференцированное 

определение особых образовательных потребностей школьников с ОВЗ, инвалидов, а 

также подростков, попавших в трудную жизненную ситуацию, в начале и в конце учебного 

года. В зависимости от состава обучающихся с ОВЗ в образовательной организации к 

диагностической работе привлекаются разные специалисты.  

В своей работе специалисты ориентируются на заключение ПМПК о статусе 

обучающихся с ОВЗ и на индивидуальную программу реабилитации инвалидов (ИПР).  

Коррекционно-развивающее направление работы позволяет преодолеть 

(компенсировать) или минимизировать недостатки психического и/или физического 

развития подростков, подготовить их к самостоятельной профессиональной деятельности 

и вариативному взаимодействию в поликультурном обществе. Для этого различными 

специалистами (психологом, логопедом, дефектологом, социальным педагогом) 

разрабатываются индивидуально ориентированные рабочие коррекционные программы. 

Эти программы создаются на дискретные, более короткие сроки (четверть, триместр, год), 

чем весь уровень среднего образования, на который рассчитана ПКР. Поэтому рабочие 

коррекционные программы являются вариативным и гибким инструментом ПКР.  

Подросткам, попавшим в трудную жизненную ситуацию, рекомендованы занятия с 

психологом (как с общим, так и со специальным – при необходимости) по формированию 

стрессоустойчивого поведения, по преодолению фобий и моделированию возможных 

вариантов решения проблем различного характера (личностных, межличностных, 

социальных и др.).  

Залогом успешной реализации программы коррекционной работы является тесное 

сотрудничество всех специалистов и педагогов, а также родителей, представителей 

администрации, органов опеки и попечительства и других социальных институтов.  

Спорные вопросы, касающиеся успеваемости школьников с ОВЗ, их поведения, 

динамики продвижения в рамках освоения основной программы обучения (как 

положительной, так и отрицательной), а также вопросы прохождения итоговой аттестации 

выносятся на обсуждение психолого-педагогического консилиума организации, 

методических объединений и ПМПК  

Консультативное направление работы решает задачи конструктивного 

взаимодействия педагогов и специалистов по созданию благоприятных условий для 

обучения и компенсации недостатков старшеклассников с ОВЗ, отбора и адаптации 
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содержания их обучения, прослеживания динамики их развития и проведения 

своевременного пересмотра и совершенствования программы коррекционной работы; 

непрерывного сопровождения семей обучающихся с ОВЗ, включения их в активное 

сотрудничество с педагогами и специалистами:  

Консультативное направление программы коррекционной работы осуществляется 

во внеурочной и внеучебной деятельности педагогом класса и группой специалистов: 

логопедом, психологом, дефектологом, социальным педагогом.  

Педагог класса проводит консультативную работу с родителями школьников. 

Данное направление касается обсуждения вопросов успеваемости и поведения подростков, 

выбора и отбора необходимых приемов, способствующих оптимизации его обучения. В 

отдельных случаях педагог может предложить методическую консультацию в виде 

рекомендаций (по изучению отдельных разделов программы).  

Психолог проводит консультативную работу с педагогами, администрацией школы 

и родителями. Работа с педагогами касается обсуждения проблемных ситуаций и 

стратегий  

взаимодействия. Работа психолога со школьной администрацией включает 

просветительскую и консультативную деятельность.  

Работа психолога с родителями ориентирована на выявление и коррекцию 

имеющихся у школьников проблем — академических и личностных. Кроме того, психолог 

принимает активное участие в работе по профессиональному самоопределению 

старшеклассников с особыми образовательными потребностями.  

Логопед реализует консультативное направление ПКР в работе с подростками с 

нарушениями речи, их родителями, педагогами, со школьной администрацией (по 

запросу).  

В ходе консультаций с подростками с нарушениями речи и родителями специалист 

информирует их об основных направлениях логопедической работы, ее результатах; 

рассказывает о динамике речевого развития школьников, их затруднениях и предлагает 

рекомендации по преодолению речевых недостатков.  

Консультативная работа логопеда с педагогами включает: обсуждение динамики 

развития устной и письменной речи учеников класса, их коммуникации, в том числе 

речевой; выработку общих стратегий взаимодействия с учителями и другими 

специалистами; определение возможности и целесообразности использования методов и 

приемов логопедической работы на отдельных уроках, а также альтернативных учебников 

и учебных пособий (при необходимости).  

Консультативная работа с администрацией школы проводится при возникающих 

вопросах теоретического и практического характера о специфике образования и 

воспитания подростков с ОВЗ.  

Дефектолог реализует консультативную деятельность в работе с родителями, 

педагогами-предметниками, психологом, логопедом и школьной администрацией по 

вопросам обучения и воспитания подростков с сенсорными (слуховыми, зрительными) и 

познавательными нарушениями. В работе с родителями обсуждаются причины 

академических затруднений этих обучающихся и предлагаются индивидуально 

ориентированные рекомендации по их преодолению; обсуждается динамика успеваемости 

школьников с ОВЗ (как положительная, так и отрицательная).  

Специалист может выбирать и рекомендовать родителям к использованию 

дополнительные пособия, учебные и дидактические средства обучения. Консультативное 
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направление работы с педагогами может касаться вопросов модификации и адаптации 

программного материала.  

Информационно-просветительское направление работы способствует 

расширению представлений всех участников образовательных отношений о возможностях 

людей с различными нарушениями и недостатками, позволяет раскрыть разные варианты 

разрешения сложных жизненных ситуаций.  

Данное направление специалисты реализуют на методических объединениях, 

родительских собраниях, педагогических советах в виде сообщений, презентаций и 

докладов, а также психологических тренингов (психолог) и лекций (логопед, дефектолог).  

Направления коррекционной работы реализуются в урочной и внеурочной 

деятельности.  

Система комплексного психолого-медико-социального сопровождения и 

поддержки обучающихся с особыми образовательными потребностями, в том числе с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов  

Психолого-медико-социальная помощь оказывается обучающимся на основании 

заявления или согласия в письменной форме их родителей (законных представителей). 

Необходимым условием являются рекомендации ПМПК и наличие ИПР (для инвалидов).  

Комплексное  психолого-медико-социальное  сопровождение  и  поддержка 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, инвалидов и школьников, попавших 

в сложную жизненную ситуацию, обеспечиваются специалистами образовательной 

организации (педагогом-психологом, медицинским работником, социальным педагогом, 

учителем-логопедом, учителем-дефектологом), регламентируются локальными нормативными 

актами конкретной образовательной организации, а также ее уставом; реализуются 

преимущественно во внеурочной деятельности.  

Тесное взаимодействие специалистов при участии педагогов образовательной 

организации, представителей администрации и родителей (законных представителей) является 

одним из условий успешности комплексного сопровождения и поддержки подростков.  

Медицинская поддержка и сопровождение обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья в образовательной организации осуществляются медицинским 

работником (врачом, медицинской сестрой) на регулярной основе. В случае отсутствия в 

образовательной организации медицинского работника администрация заключает с 

медицинским учреждением договор на оказание медицинских услуг.  

Социально-педагогическое сопровождение школьников с ограниченными 

возможностями здоровья в общеобразовательной организации осуществляет социальный 

педагог. Деятельность социального педагога может быть направлена на защиту прав всех 

обучающихся, охрану их жизни и здоровья, соблюдение их интересов; создание для 

школьников комфортной и безопасной образовательной среды. Целесообразно участие 

социального педагога в проведении профилактической и информационно-просветительской 

работы по защите прав и интересов школьников с ОВЗ, в выборе профессиональных 

склонностей и интересов. Социальный педагог взаимодействует со специалистами 

организации, с педагогами класса, в случае необходимости – с медицинским работником, а 

также с родителями (законными представителями), специалистами социальных служб, 

органами исполнительной власти по защите прав детей.  

Психологическое сопровождение обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья может осуществляться в рамках реализации основных направлений психологической 

службы образовательной организации.  
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Педагогу-психологу рекомендуется проводить занятия по комплексному изучению и 

развитию личности школьников с ограниченными возможностями здоровья. Кроме того, 

одним из направлений деятельности педагога-психолога на данном уровне обучения является 

психологическая подготовка школьников к прохождению итоговой аттестации.  

Работа может быть организована фронтально, индивидуально и в мини-группах. 

Основные направления деятельности школьного педагога-психолога состоят в проведении 

психодиагностики; развитии и коррекции эмоционально-волевой сферы обучающихся; 

совершенствовании навыков социализации и расширении социального взаимодействия со 

сверстниками (совместно с социальным педагогом); разработке и осуществлении 

развивающих программ; психологической профилактике, направленной на сохранение, 

укрепление и развитие психологического здоровья обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья.  

Помимо работы со школьниками педагог-психолог проводит консультативную работу с 

педагогами, администрацией школы и родителями по вопросам, связанным с обучением и 

воспитанием обучающихся. Кроме того, в течение года педагог- психолог (психолог) 

осуществляет информационно-просветительскую работу с родителями и педагогами. Данная 

работа включает чтение лекций, проведение обучающих семинаров и тренингов.  

      Значительная роль в организации психолого-педагогического сопровождения 

обучающихся с ОВЗ принадлежит психолого-педагогическому консилиуму образовательной 

организации (ППк). Его цель – уточнение особых образовательных потребностей 

обучающихся с ОВЗ и школьников, попавших в сложную жизненную ситуацию, оказание им 

помощи (методической, специализированной и психологической). Помощь заключается в 

разработке рекомендаций по обучению и воспитанию; в составлении в случае необходимости 

индивидуальной программы обучения; в выборе специальных приемов, средств и методов 

обучения, в адаптации содержания учебного предметного материала. Специалисты 

консилиума следят за динамикой продвижения школьников в рамках освоения основной 

программы обучения и своевременно вносят коррективы в программу обучения и в рабочие 

программы коррекционной работы; рассматривают спорные и конфликтные случаи, 

предлагают и осуществляют отбор необходимых для школьника (школьников) 

дополнительных дидактических и учебных пособий.  

В состав ППк входят: психолог, дефектолог, логопед, педагоги и представитель 

администрации. Родители уведомляются о проведении ППк.  

Психолого-педагогический консилиум оранизации собирается не реже двух раз в месяц. 

На заседаниях консилиума проводится комплексное обследование школьников в следующих 

случаях:  

первичного обследования (осуществляется сразу после поступления ученика с ОВЗ в 

школу для уточнения диагноза и выработки общего плана работы, в том числе разработки 

рабочей программы коррекционной работы); диагностики в течение года (диагностика 

проводится по запросу педагога и (или) родителей по поводу имеющихся и возникающих у 

школьника академических и поведенческих проблем с целью их устранения); диагностики по 

окончании четверти (триместра) и учебного года с целью мониторинга динамики школьника и 

выработки рекомендаций по дальнейшему обучению; диагностики в нештатных 

(конфликтных) случаях.  

Формы обследования учеников могут варьироваться: групповая, подгрупповая, 

индивидуальная.  
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В случаях выявления изменения в психическом и/или физическом состоянии 

обучающегося с ОВЗ, сохраняющихся у него проблем в освоении основной образовательной 

программы в рабочую коррекционную программу вносятся коррективы.  

Ориентируясь на заключения ПМПК, результаты диагностики ППк и обследования 

конкретными специалистами и учителями образовательной организации, определяются 

ключевые звенья комплексных коррекционных мероприятий и необходимость вариативных 

индивидуальных планов обучения обучающихся с ОВЗ и подростков, попавших в трудную 

жизненную ситуацию.  

Реализация системы комплексного психолого-медико-социального сопровождения и 

поддержки обучающихся с ограниченными возможностями здоровья предусматривает 

создание специальных условий: организационных, кадровых, психолого-педагогических, 

программно-методических, материально-технических, информационных.  

Образовательная организация при отсутствии необходимых условий (кадровых, 

материально-технических и др.) может осуществлять деятельность службы комплексного 

психолого-медико-социального сопровождения и поддержки обучающихся с  ограниченными 

возможностями здоровья на основе сетевого взаимодействия с различными организациями: 

медицинскими учреждениями; центрами психолого-педагогической, медицинской и 

социальной помощи; образовательными организациями, реализующими адаптированные 

основные образовательные программы, и др.  

  

Планируемые результаты работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями, в том числе с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами  

В итоге проведения коррекционной работы обучающиеся с ОВЗ в достаточной мере 

осваивают основную образовательную программу ФГОС СОО.  

Результаты обучающихся с особыми образовательными потребностями на уровне 

среднего образования демонстрируют готовность к последующему профессиональному 

образованию и достаточные способности к самопознанию, саморазвитию, самоопределению. 

Планируется преодоление, компенсация или минимизация имеющихся у подростков 

нарушений; совершенствование личностных, регулятивных,  познавательных и 

коммуникативных компетенций, что позволит школьникам освоить основную 

образовательную программу, успешно пройти итоговую аттестацию и продолжить обучение в 

выбранных профессиональных образовательных организациях разного уровня.  

Личностные результаты:  

• сформированная мотивация к труду; ответственное отношение к выполнению заданий;  

• адекватная самооценка и оценка окружающих людей;  

• сформированный самоконтроль на основе развития эмоциональных и волевых качеств;  

• умение вести диалог с разными людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить 

общие цели и сотрудничать для их достижения;  

• понимание ценностей здорового и безопасного образа жизни, наличие потребности в 

физическом самосовершенствовании, занятиях спортивно-оздоровительной деятельностью;  

• понимание и неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков);  

• осознанный выбор будущей профессии и адекватная оценка собственных 

возможностей по реализации жизненных планов;  
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• ответственное отношение к созданию семьи на основе осмысленного принятия 

ценностей семейной жизни.  

Метапредметные результаты:  

• продуктивное общение и взаимодействие в процессе совместной деятельности, 

согласование позиции с другими участниками деятельности, эффективное разрешение и 

предотвращение конфликтов;  

• овладение навыками познавательной, учебно-исследовательской и проектной 

деятельности, навыками разрешения проблем;  

• самостоятельное (при необходимости – с помощью) нахождение способов решения 

практических задач, применения различных методов познания;  

• ориентирование в различных источниках информации, самостоятельное или с 

помощью; критическое оценивание и интерпретация информации из различных источников;  

• овладение языковыми средствами, умениями их адекватного использования в целях 

общения, устного и письменного представления смысловой программы высказывания, ее 

оформления;  

• определение назначения и функций различных социальных институтов.  

Предметные результаты освоения основной образовательной программы должны 

обеспечивать возможность дальнейшего успешного профессионального обучения и/или 

профессиональной деятельности школьников с ОВЗ.  

Обучающиеся с ОВЗ достигают предметных результатов освоения основной 

образовательной программы на различных уровнях (базовом, углубленном) в зависимости от 

их индивидуальных способностей, вида и выраженности особых образовательных 

потребностей, а также успешности проведенной коррекционной работы.  

На базовом уровне обучающиеся с ОВЗ овладевают общеобразовательными и 

общекультурными компетенциями в рамках предметных областей ООП СОО.  

На углубленном уровне, ориентированном преимущественно на подготовку к 

последующему профессиональному образованию, старшеклассники с ОВЗ достигают 

предметных результатов путем более глубокого, чем это предусматривается базовым  курсом, 

освоения основ наук, систематических знаний и способов действий, присущих данному 

учебному предмету (предметам).  

Предметные результаты освоения интегрированных учебных предметов ориентированы 

на формирование целостных представлений о мире и общей культуры обучающихся путем 

освоения систематических научных знаний и способов действий на метапредметной основе.  

Учитывая разнообразие и вариативность особых образовательных потребностей 

обучающихся, а также различную степень их выраженности, прогнозируется достаточно 

дифференцированный характер освоения ими предметных результатов. Предметные 

результаты:  

• освоение программы учебных предметов на углубленном уровне при сформированной 

учебной деятельности и высоких познавательных и/или речевых способностях и 

возможностях;  

• освоение программы учебных предметов на базовом уровне при сформированной в 

целом учебной деятельности и достаточных познавательных, речевых, эмоционально-волевых 

возможностях;  

• освоение элементов учебных предметов на базовом уровне и элементов 

интегрированных учебных предметов (подростки с когнитивными нарушениями).  
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Итоговая аттестация является логическим завершением освоения обучающимися с ОВЗ 

образовательных программ среднего общего образования. Выпускники XI (XII) классов с ОВЗ 

имеют право добровольно выбрать формат выпускных испытаний — единый государственный 

экзамен или государственный выпускной экзамен. Кроме этого, старшеклассники, имеющие 

статус «ограниченные возможности здоровья» или инвалидность, имеют право на 

прохождение итоговой аттестации в специально созданных условиях.  

Обучающиеся, не прошедшие итоговую аттестацию или получившие на итоговой 

аттестации неудовлетворительные результаты, а также школьники, освоившие часть 

образовательной программы среднего общего образования и (или) отчисленные из 

образовательной организации, получают справку об обучении или о периоде обучения по 

образцу, разработанному образовательной организацией.  

  

3. Организационный раздел основной образовательной программы среднего общего 

образования МБОУ «Яринская средняя общеобразовательная школа» 

  

Организационный раздел программы среднего общего образования определяет 

общие рамки организации образовательной деятельности МБОУ «ЯСОШ», 

организационные механизмы и условия реализации программы основного общего 

образования и включает:  

 учебный план;  

 план внеурочной деятельности;  

 календарный учебный график;  

 календарный план воспитательной работы, содержащий перечень событий и 

мероприятий воспитательной направленности;  

 характеристику условий реализации программы основного общего образования в 

соответствии с требованиями ФГОС.  

  

3.1. Учебный план среднего общего образования 

  

                           Пояснительная записка к Учебному плану  

  

Учебный план школы разработан на основе следующих нормативных документов:   

• Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об 

образовании в Российской Федерации";  

• Приказ Министерства образования и науки РФ от 17 мая 2012 г. N 413 "Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

общего образования" с изменениями и дополнениями от 29 июня 2017 г.;  

• «Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам – образовательным программам начального 

общего, основного общего и среднего общего образования», утвержден приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 22.03.2021г. №115   

• СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления молодежи», утвержденные 

постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 №28.   
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• СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы к обеспечению безопасности и 

(или) безвредности для человека факторов среды обитания», утверждены постановлением 

Главного санитарного врача РФ от 28.01.2021г. №2.   

• Примерная основная образовательная программа среднего общего образования 

(одобрена решением федерального учебно-методического объединения по общему 

образованию (протокол от 28 июня 2016 г. № 2/16).  

 Среднее общее образование направлено на становление и развитие личности 

обучающегося в ее самобытности и уникальности, осознание собственной индивидуальности, 

появление жизненных планов, готовность к самоопределению; достижению выпускниками 

планируемых результатов: компетенций и компетентностей, определяемых личностными, 

семейными, общественными, государственными потребностями и возможностями 

обучающегося старшего  школьного возраста, индивидуальной образовательной траекторией 

его развития и состоянием здоровья.  

Учебный план 10-11 классов отражает организационно-педагогические условия, 

необходимые для достижения результатов освоения основной образовательной программы 

в соответствии с требованиями ФГОС СОО, организацию образовательной деятельности, 

определяет состав и объем учебных предметов, курсов и их распределение по годам 

обучения. Нормативный срок освоения основной общеобразовательной программы 

среднего общего образования составляет – 2 года.  

Главной задачей на уровне среднего общего образования является обеспечение 

профильности образования.   

Профильное обучение на уровне направлено на следующие основные цели:  

• обеспечивает углубленное изучение отдельных предметов программы среднего 

общего образования;  

• создает условия для существенной дифференциации содержания образования 

обучающихся с широкими и гибкими возможностями построения индивидуальных 

образовательных программ;  

• способствует установлению равного доступа к полноценному образованию разным 

категориям обучающихся в соответствии с их способностями, индивидуальными 

склонностями и потребностями;  

• расширяет возможности социализации обучающихся, обеспечивает преемственность 

между общим и профессиональным образованием, более эффективно готовит выпускников 

к освоению программ высшего профессионального образования.  

С учетом опыта реализации профильного образования, образовательного запроса 

обучающихся и родителей, принято решение о реализации универсального профиля 

обучения. Универсальный профиль позволяет решить проблему индивидуализации 

образования в условиях, когда запросы обучающихся разнородны и неоднозначны.  

Учебный план профиля составляют:  

• обязательные для изучения предметы, общие для всех профилей: «Русский язык», 

«Литература», «Иностранный язык», «Математика: алгебра и начала математического 

анализа, геометрия», «История», «Физическая культура», «Основы безопасности 

жизнедеятельности»;  

• учебные предметы для изучения на углубленном уровне;  

• учебные предметы для изучения на базовом уровне из каждой предметной области;  



 

77 

 

• элективные курсы.  

Обязательным элементом учебного плана является «Индивидуальный проект». 

Индивидуальный проект представляет собой учебный проект или учебное исследование, 

выполняемое обучающимися в рамках одного или нескольких учебных предметов с целью 

приобретения навыков в самостоятельном освоении содержания и методов избранных 

областей знаний и видов деятельности, или самостоятельном применении приобретенных 

знаний и способов действий при решении практических задач, а также развития способности 

проектирования и осуществления целесообразной и результативной деятельности. Для 

реализации индивидуального проекта каждым учащимся 10 класса в учебном плане 

выделяется 2 часа. В 1 полугодии 2022-2023 учебного года обучающиеся осваивают основы 

проектной деятельности, в течение 2-4 четвертей выполняют проект под руководством 

педагогов. Защита проектных работ запланирована на апрель 2023 года.  

Режим занятий обучающихся организован в соответствии с требованиями нормативных 

актов. Срок обучения на уровне среднего общего образования 2 года. Продолжительность 

учебного года 34 учебные недели. Определена недельная учебная нагрузка обучающихся, 10-

11 классы – пятидневная учебная неделя.  

Максимально допустимая недельная нагрузка обучающихся соответствует 

требованиям СаПиН:  

Классы  5-дневная учебная неделя  

10 класс  Не более 34 часов  

11 класс  Не более 34 часов  

Общий объем аудиторной нагрузки  

  

Продолжительность урока – 40 минут.  

В 2022-2023 учебном году в 10 классе с учетом образовательного запроса 

обучающихся и их родителей организовано обучение на базовом уровне:  

Предмет   Количество часов   Выбор обучающихся   

Черчение  1  4  

Астрономия  1  4  

 

В индивидуальных учебных планах закреплен выбор учебных предметов для 

изучения на базовом уровне.  

Индивидуальные учебные планы дополнены программами элективных курсов:  

 элективный курс по русскому языку (1 час);  

 по математике (базовый уровень – 1 час,). 

  

С целью формирования у учащихся готовности к осознанному социальному и 

профессиональному самоопределению во внеурочной деятельности введен 

профориентационный курс «Мой выбор» (1ч.).  
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Учебный план основного общего образования предполагает:  

  

Предметные  области    Учебные предметы  Классы  Всего  

10  11 

Обязательная часть     

Русский язык и литература  Русский язык  1  2 3 

Литература  3  3 6  

Иностранные языки  Английский язык  3  3 6  

Математика и 

информатика  

Математика  5  4 9 

Вероятность и 

статистика 

- 1 1 

Информатика  1  1 2 

Общественно-научные 

предметы  

История   2  2 4  

Обществознание  2  2 4  

География  1  1 2  

Естественнонаучные 

предметы  

Физика  2  2 4  

Химия   1  1 2 

Биология  1  1 2 

Физическая культура и  

ОБЖ  

Физическая культура  3  3 6 

ОБЖ  1  1 2 

Индивидуальный   проект  2  2 4 

Итого:  28  28 56  

Часть, формируемая участниками образовательного процесса    

Астрономия 1 - 1 

Курс «Подготовка к ЕГЭ по русск. языку» 1  1 2  

Курс «Подготовка к ЕГЭ по математике» 1  1 2 

Курс по психологии - 1 1  

Курс «Черчение» 1  1 2 

Курс «Твой выбор» - 1 1 

Всего:   32  33 65  

  

        Календарный учебный график составлен в соответствии с Федеральным законом от 

29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», санитарными правилами и 

гигиеническими нормативами: 

1. Начало учебного года:  1 сентября 2023 года. 

2. Окончание учебного года  в 10 классе: 28 мая 2024 года. 
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    Окончание учебного года  в 11 классе: учебный год завершается в соответствии с 

расписанием ГИА. 

 

3.Продолжительность учебного года: 
 

– 10-й класс– 34 недели 

– 11-й класс– 34 недели без учета государственной итоговой аттестации (ГИА). 

 

4. Регламентирование образовательной деятельности на учебный год. 

Учебный год делится на учебные периоды:                                                                                 

                                                                

10- 11 класс 

 

 Дата  Продолжительность 

 Начало Окончание Количество 

    рабочих дней 

I четверть  01.09.2023 г. 27.10.2023 г. 41 

     

II четверть  07.11.2023 г. 29.12.2023 г. 39 

     

III четверть  09.01.2024 г. 22.03.2024 г. 52 

     

IV четверть  01.04.2024 г. 

 

28.05.2024 г. 
 

37 

     

   

       Для обучающихся 11 класса учебный год завершается в соответствии с расписанием ГИА. 

Сроки проведения ГИА обучающихся устанавливает Рособрнадзор. 

 

            

Продолжительность каникул   10-11 класс 

  

 Дата Продолжительность 

каникул Начало Окончание 

Осенние 28.10.2023 г. 06.11.2023 г. 10  

Зимние 30.12.2023 г. 08.01.2024 г. 10  

Весенние 23.03.2024 г. 31.03.2024 г. 9  

Итого 29 дней 

 

6. Промежуточная аттестация проводится без прекращения образовательной 

деятельности по предметам учебного плана. 

В 10-11 классе с 08.04.2024 г. по 26.04.2024 г.    

 
Повторная промежуточная аттестация:  
с 20.05.2024 г.  по 24.05.2024 г. 
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Формы промежуточной аттестации обучающихся 10-11  класса 
 

Учебный предмет Класс Форма проведения промежуточной 
аттестации 

Русский язык 10-11 Диагностическая работа в форме ЕГЭ 

Математика 10-11 Диагностическая работа в форме ЕГЭ 

Литература 10-11 Сочинение 

Информатика 10-11 Диагностическая работа с практическим 
заданием 

История 10-11 Диагностическая работа в форме теста 

Обществознание 10-11 Диагностическая работа в форме теста 

География 10-11 Диагностическая работа в форме теста 

Биология 10-11 Диагностическая работа в форме теста 

Физика 10-11 Диагностическая работа в форме теста 

Химия 10-11 Диагностическая работа в форме теста 

Иностранный язык 10-11 Защита проекта 

Физическая культура 10-11 Зачёт 

ОБЖ 10-11 Диагностическая работа в форме теста 

Индивидуальный проект 10-11 Защита проекта 

Курсы части, формируемой 
участниками образовательных 
отношений 

10-11 Диагностическая работа в форме теста 

 

3.2. План внеурочной деятельности  

  

1.Пояснительная записка 
 

Под внеурочной деятельностью в рамках реализации ФГОССОО следует понимать 

образованную школой образовательную деятельность, осуществляемую в формах, отличных 

от классно-урочной, и направленную на достижение планируемых результатов освоения 

основной образовательной программы начального общего образования (личностных, 

метапредметных и предметных), осуществляемую в формах, отличных от урочной с учетом 

выбора участниками образовательных отношений курсов внеурочной деятельности из 

перечня, предлагаемого школой, а также с учётом ресурсов школы. 

Внеурочная деятельность планируется и организуется с учетом индивидуальных 

особенностей и потребностей ребенка, запросов семьи, культурных традиций, национальных 

и этнокультурных особенностей региона. 

Внеурочная деятельность является неотъемлемой и обязательной частью основной 

общеобразовательной программы. 
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Внеурочная деятельность на уровне среднего общего образования осуществляется в 

соответствии с рабочей программой воспитания школы. 

План внеурочной деятельности МБОУ «Яринская средняя общеобразовательная 

школа» обеспечивает введение в действие и реализацию требований Федерального 

государственного образовательного стандарта общего образования и определяет общий и 

максимальный объем нагрузки обучающихся в рамках внеурочной деятельности, состав и 

структуру направлений и форм внеурочной деятельности по классам. 

План внеурочной деятельности МБОУ «Яринская средняя общеобразовательная 

школа»» разработан в соответствии со следующими документами: 

1.Федеральный закон №273-ФЗ от 29.12.2012г. «Об образовании в Российской Федерации»; 

2.Федеральный закон от 24 сентября 2022 года № 371-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» №273-ФЗ от 29.12.2012»; 

3.Приказ Министерства просвещения России от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования» 

(редакция с изменениями №732 от 12.08.2022г.; 

4.Приказ Министерства Просвещения Российской Федерации от 18 мая 2023 года № 371 «Об 

утверждении федеральной образовательной программы среднего общего образования; 

5.Письмо Департамента государственной политики и управления в сфере общего образования 

Минпросвещения России от 17.06.2022 № 03-871 «Об организации занятий «Разговоры о 

важном»; 

6.Указ Президента РФ от 9 ноября 2022 г. № 809 «Об утверждении Основ государственной 

политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей» 

7.Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28 сентября 2020 г. № 

28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи»» 

8.Устав МБОУ «Яринская средняя общеобразовательная школа»». 

 

2. Цели и задачи внеурочной деятельности, организуемой на уровне СОО 

Целью внеурочной деятельности является обеспечение достижения ребенком 

планируемых результатов освоения образовательной программы за счет расширения 

информационной, предметной, культурной среды, в которой происходит образовательная 

деятельность, повышения гибкости ее организации. 
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Основными задачами организации внеурочной деятельности являются: 

- поддержка учебной деятельности обучающихся в достижении планируемых результатов 

освоения программы СОО; 

- совершенствование навыков общения со сверстниками и коммуникативных умений в 

разновозрастной школьной среде; 

- формирование навыков организации своей жизнедеятельности с учетом правил безопасного 

образа жизни; 

- повышение общей культуры обучающихся, углубление их интереса к познавательной и 

проектно-исследовательской деятельности с учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей участников; 

- развитие навыков совместной деятельности со сверстниками, становление качеств, 

обеспечивающих успешность участия в коллективном труде: умение договариваться, 

подчиняться, руководить, проявлять инициативу, ответственность; 

- становление умений командной работы; 

-поддержка детских объединений, формирование умений ученического самоуправления; 

- формирование культуры поведения в информационной среде. 

Ожидаемые результаты внеурочной деятельности: 

- развитие индивидуальности каждого ребёнка в процессе самоопределения в системе 

внеурочной деятельности; 

- приобретение школьником социальных знаний (об общественных нормах, об устройстве 

общества, о социально одобряемых и неодобряемых формах поведения в обществе), 

понимания социальной реальности и повседневной жизни; 

- формирование позитивных отношений школьника к базовым ценностям общества (человек, 

семья, Отечество, природа, мир, знания, труд, культура), ценностного отношения к 

социальной реальности в целом; 

- воспитание уважительного отношения к своей деревне, школе; 

- получение школьниками опыта самостоятельного социального действия; 

- формирование коммуникативной, этической, социальной, гражданской компетентности 

школьников; 

- увеличение числа детей, охваченных организованным досугом; 

- воспитание у детей толерантности, навыков здорового образа жизни; 

- формирование чувства гражданственности и патриотизма, правовой культуры, осознанного 

отношения к профессиональному самоопределению; 
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- достижение учащимися необходимого для жизни в обществе социального опыта и 

формирование в них принимаемой обществом системы ценностей. 

Ученик получит возможность научиться: 

- адекватно использовать речевые средства общения для решения коммуникативных задач; 

- допускать возможности существования у людей различных точек зрения, в том числе не 

совпадающих с его собственным мнением; 

- строить понятные для партнёра высказывания, задавать вопросы, необходимые для 

организации собственной деятельности и сотрудничества с партнёром; 

- осуществлять взаимный контроль и оказывать в сотрудничестве необходимую 

взаимопомощь; 

- продуктивно содействовать разрешению конфликтов на основе учёта интересов и позиций 

всех участников. 

3. Организация внеурочной деятельности 

Для реализации внеурочной деятельности в школе организована оптимизационная 

модель внеурочной деятельности, которая предполагает в зависимости от решения 

педагогического коллектива, родительской общественности, интересов и запросов детей и 

родителей сочетание различных моделей плана внеурочной деятельности: 

—модель плана с преобладанием учебно-познавательной деятельности, когда наибольшее 

внимание уделяется внеурочной деятельности по учебным предметам и организационному 

обеспечению учебной деятельности; 

—модель плана с преобладанием педагогической поддержки обучающихся и работы по 

обеспечению их благополучия в пространстве общеобразовательной школы; 

—модель плана с преобладанием деятельности ученических сообществ и воспитательных 

мероприятий. 

Оптимизационная модель заключается в объединении всех внутренних ресурсов 

школы и предполагает, что в ее реализации принимают участие все педагогические работники 

(классные руководители, педагог - организатор, социальный педагог, педагог-психолог, 

учителя - предметники). 

Преимущества оптимизационной модели состоят в минимизации финансовых 

расходов на внеурочную деятельность, создании единого образовательного методического 

пространства в образовательном учреждении, содержательном и организационном единстве 

всех его структурных подразделений. 

Эффективное конструирование оптимизационной модели внеурочной деятельности 

опирается на следующие принципы: 
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1. Принцип учета потребностей обучающихся и их родителей. Для этого необходимо 

выявление запросов родителей и обучающихся, соотнесение запроса с кадровым и 

материально-техническим ресурсом учреждения, особенностями основной образовательной 

программы учреждения. 

2. Принцип гуманистической направленности. При организации внеурочной 

деятельности в максимальной степени учитываются интересы и потребности детей, 

поддерживаются процессы становления и проявления индивидуальности и субъектности 

школьников, создаются условия для формирования умений и навыков самопознания 

обучающихся, самоопределения, самореализации, самоутверждения. 

3. Принцип разнообразия направлений внеурочной деятельности, предполагающий 

реализацию максимального количества направлений и видов внеурочной деятельности, 

предоставляющих для детей реальные возможности свободного выбора, осуществления проб 

своих сил и способностей в различных видах деятельности, поиска собственной ниши для 

удовлетворения потребностей, желаний, интересов. 

4. Принцип оптимального использования учебного и каникулярного периодов 

учебного года при организации внеурочной деятельности. Часть программы внеурочной 

деятельности может быть реализована во время каникул. Информация о времени проведения 

тех или иных занятий должна содержаться в рабочей программе внеурочной деятельности. 

           5.Принцип успешности и социальной значимости. Усилия организаторов внеурочной 

деятельности направляются на формирование у детей потребности в достижении успеха. 

Важно, чтобы достигаемые ребенком результаты были не только личностно значимыми, но и 

ценными для социального окружения образовательного учреждения. 

Специфика внеурочной деятельности заключается в том, что в условиях 

общеобразовательной организации ребёнок получает возможность подключиться к занятиям 

по интересам, познать новый способ существования – безоценочный, при этом 

обеспечивающий достижение успеха благодаря его способностям независимо от 

успеваемости по обязательным учебным дисциплинам. В процессе совместной творческой 

деятельности учителя и обучающегося происходит становление личности ребенка. 

Внеурочная деятельность организуется во второй половине дня не менее чем через 30 

минут после окончания учебной деятельности. Ежедневно проводится от 1 до 2-х занятий, в 

соответствии с расписанием и с учётом общего количества часов недельной нагрузки по 

внеурочной деятельности, а также с учётом необходимости разгрузки последующих учебных 

дней. 
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Внеурочная деятельность осуществляется в соответствии с учебным планом и 

расписанием занятий. Продолжительность занятий внеурочной деятельности составляет 40-

50 минут. 

Начало занятий внеурочной деятельности, осуществляется с понедельника по 

пятницу во вторую или в первую половину дня в соответствии с расписанием. 

Начало занятий внеурочной деятельности, осуществляется с понедельника по субботу 

во вторую или в первую половину дня в соответствии с расписанием. 

4. Направления и формы внеурочной деятельности 

Внеурочная деятельность, осуществляемая в 11 классе, организуется 

попятинаправлениямразвитияличности:социальное,спортивно-

оздоровительное,общеинтеллектуальное,общекультурное,духовно-нравственное. 

-Спортивно-оздоровительное направление создает условия для полноценного физического и 

психического здоровья ребенка, помогает ему освоить гигиеническую культуру, приобщить к 

здоровому образу жизни, формировать привычку к закаливанию и физической культуре; 

-Духовно-нравственное направление направлено на освоение детьми духовных ценностей 

мировой и отечественной культуры, подготовка их к самостоятельному выбору нравственного 

образа жизни, формирование гуманистического мировоззрения, стремления к 

самосовершенствованию и воплощению духовных ценностей в жизненной практике; 

-Социальное направление помогает детям освоить деятельности: трудовые, игровые, 

художественные, двигательные умения, развить активность и пробудить стремление к 

самостоятельности и творчеству. 

-Общеинтеллектуальное направление предназначено помочь детям 

освоитьразнообразныедоступныеимспособыпознанияокружающегомира,развить 

познавательную активность, любознательность; 

- Общекультурная деятельность ориентирует детей на доброжелательное, бережное, 

заботливое отношение к миру, формирование активной жизненной позиции, лидерских 

качеств, организаторских умений и навыков. 

 

Количество часов, выделяемых на внеурочную деятельность уровня СОО 

Количество часов, выделяемых на внеурочную деятельность, составляет за 1год 

обучения на уровне среднего общего образования не более 350часов. Величина недельной 

образовательной нагрузки (количество занятий), реализуемой через внеурочную 

деятельность, определяется за пределами количества часов, отведенных на освоение 

обучающимися учебного плана, но не более 10 часов. Для недопущения перегрузки 

обучающихся допускается перенос образовательной нагрузки, реализуемой через 
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внеурочную деятельность, на периоды каникул, но не более 1/2 количества часов. 

Внеурочная деятельность в каникулярное время может реализовываться в рамках 

тематических программ (лагерь с дневным пребыванием и другие). 

Формы внеурочной деятельности предусматривают активность и самостоятельность 

обучающихся, сочетают индивидуальную и групповую работу; обеспечивают гибкий режим 

занятий (продолжительность, последовательность), переменный состав обучающихся. В 

целях реализации плана внеурочной деятельности школой предусматривается использование 

ресурсов других организаций (МБУК «Яринский СДК», МБУК «Яринская  сельская 

библиотека», ДЮСШ, ДДТ, ЦИКТ и др.) Для достижения целей и задач внеурочной 

деятельности используется все многообразие доступных объектов отечественной культуры, в 

том числе наследие отечественного кинематографа. 

Формы организации внеурочной деятельности: 

- экскурсии; 

- круглые столы; 

- конференции, диспуты, дискуссии; 

- олимпиады, соревнования; 

- поисковые исследования; 

- общественно полезные практики; 

- проектная деятельность; 

- концерты, выставки, проекты, походы; 

- посещений театров, кинотеатров, музеев и других мероприятий; 

- часы общения; 

- кружки; 

- секции; 

- познавательные игры и беседы; 

- школьный спортивный клуб; 

Содержание образовательной программы, формы и методы ее реализации, численный 

и возрастной состав объединения определяются педагогом самостоятельно, исходя из 

образовательно-воспитательных задач, психолого- педагогической целесообразности, 

санитарно- гигиенических норм, материально-технических условий. 
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Недельный план внеурочной деятельности СОО  на 2023-2024 учебный год 

МБОУ «Яринская СОШ» , д.Ярино, ул.Центральная,7 

 

Направление 

внеурочной 

деятельности 

Название программы Форма 

организации 

внеурочной 

деятельности 

Класс 

11 

Духовно-нравственное «Разговоры о важном» Час общения 1 

Общеинтеллектуальное  «Подготовка к ЕГЭ по русск. 

языку» 

Курс  1 

 «Подготовка к ЕГЭ по 

математике» 

Курс  1 

 «Психология» Курс  1 

 «Черчение» Курс  1 

Социальное «Твой выбор» Курс  1 

 «Россия- мои горизонты» Беседы, деловые 

игры, квесты, 

решение кейсов, 

проф. пробы, 

экскурсии 

1 

Спортивно-

оздоровительное 

«Спортивные  игры» Кружок  1 

Общекультурное Участие в деятельности 

РДДМ 

Объединение  1 

 Участие в деятельности 

Юнармии 

Объединение  1 

Всего часов 10 

 

Промежуточная аттестация и контроль за посещаемостью. 
 

Промежуточная аттестация обучающихся, осваивающих программы внеурочной 

деятельности, как правило, не проводится. Вместе с тем, результаты могут быть учтены в 

форме защиты проектной работы, выполнения норматива, выполнения индивидуальной или 

коллективной работы, отчета о выполненной работе и т.п., в соответствии с рабочей 

программой учителя и с учетом особенностей реализуемой программы. 
 

Текущий контроль за посещением обучающимися занятий внеурочной деятельности в 

школе и учет занятости обучающихся осуществляется классным руководителем и 
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преподавателем, ведущим курс. Учет занятости обучающихся в организациях 

дополнительного образования детей (спортивных школах, музыкальных школах и др. 

организациях) осуществляется классным руководителем. 

 

Календарный план воспитательной работы 

Календарный план воспитательной работы составляется на текущий учебный 

год. В нем конкретизируется заявленная в программе воспитания работа 

применительно к данному учебному году и уровню образования.  

Календарный план разрабатывается в соответствии с модулями рабочей 

программы воспитания как инвариантными, так и вариативными.  

Участие школьников во всех делах, событиях, мероприятиях календарного плана 

основывается на принципах добровольности, взаимодействия обучающихся разных 

классов и параллелей, совместной со взрослыми посильной ответственности за их 

планирование, подготовку, проведение и анализ.  

Педагогические работники, ответственные за организацию дел, событий, 

мероприятий календарного плана, назначаются в соответствии с имеющимися в ее 

штате единицами. Ими могут быть заместитель директора по воспитательной работе, 

педагог-организатор, классный руководитель, педагог дополнительного образования, 

учитель. Целесообразно привлечение к организации также родителей, социальных 

партнеров школы и самих школьников.  

Календарный план может корректироваться в течение учебного года в связи с 

происходящими в работе школы изменениями: организационными, кадровыми, 

финансовыми и т.п.  

Календарный план воспитательной работы  

 МБОУ  «Яринская средняя общеобразовательная школа»  

для учащихся 11 классов на 2023-2024 учебный год 

  
     2023 год – объявлен годом наставника и педагога (по решению Президента РФ 

В.В.Путина); цитата: «В знак высочайшей общественной значимости профессии учителя 2023 

год — год 200-летия со дня рождения одного из основателей российской педагогики 

Константина Дмитриевича Ушинского — будет посвящён в нашей стране педагогам и 

наставникам. Год учителя, год педагога» - В.В.Путин. 

     2024 год- год Российской Академии наук. 
 
   Цель воспитательной работы - создание системы работы по воспитанию и развитию 

свободной, жизнелюбивой, творческой личности, обогащенной знаниями о природе и 

человеке, готовой к созидательной, творческой, трудовой деятельности и нравственному 

поведению, социализация личности ребенка, формирование его активной жизненной 

позиции через развитие системы советов ученического самоуправления, формирование 

правовой культуры учащихся, толерантного отношения к окружающим, внедрению навыков 

здорового образа жизни и реализация программ по профилактике асоциального поведения. 
 
Задачи воспитательной работы:  



 

89 

 

- поддерживать традиции образовательной организации и инициативы по созданию новых в 
рамках уклада школьной жизни, реализовывать воспитательные возможности основных 
школьных дел,  
- реализовывать воспитательный потенциал и возможности школьного урока, поддерживать 
использование интерактивных форм занятий с обучающимися на уроках;  
- инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне школы, так и на 
уровне классных сообществ; их коллективное планирование, организацию, проведение и 
анализ самостоятельно проведенных дел и мероприятий;  
- инициировать и поддерживать деятельность детских общественных организаций (РДШ, 

Юнармия, ЮИД); 
- вовлекать обучающихся в кружки, секции, клубы и иные объединения, работающие по 
школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные 
возможности;  
- организовывать профориентационную работу с обучающимися;  
- реализовывать потенциал классного руководства в воспитании обучающихся, поддерживать 
активное участие классных сообществ в жизни школы, укрепление коллективных ценностей 
школьного сообщества;  
- развивать предметно-пространственную среду школы и реализовывать ее воспитательные 
возможности, формирование позитивного уклада школьной жизни и положительного имиджа 
и престижа школы;  
- организовать работу с семьями обучающихся, их родителями или законными 
представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития 
обучающихся. 
 

Инвариантные модули 

№ События Классы Сроки Ответственные 

 1. Основные школьные дела 

1 Торжественная линейка, 

посвящённая Дню Знаний. 

Единый урок безопасности. 

10-11 01.09.2023 Заместитель 

директора школы 

по ВР 

2 Торжественная церемония 

выноса Государственного флага 

РФ и исполнения 

Государственного гимна РФ 

10-11 Еженедельно по 

понедельникам 

до 1 урока 

Классный 

руководитель 

3. Неделя безопасности, здоровья и 

спорта 

10-11 21-25.09.23 Вяткина Р.В., 

классный 

руководитель 

4. День Добрых дел в рамках 

Всероссийского фестиваля 

энергосбережения и экологии 

«#Вместе ярче” 

 

10-11 сентябрь Классный 

руководитель 

5. Мероприятия, посвящённые 

международному дню пожилых 

людей 

10-11 октябрь Классный 

руководитель 

6. Мероприятия, посвящённые 

международному Дню Учителя  

10-11 октябрь Классный 

руководитель 

7. Мероприятия, посвящённые 10-11 01.11-11.11 Классный 
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Дню народного единства руководитель 

8. Мероприятия ко Дню Матери 10-11 21.11-25.11 Классный 

руководитель 

9. Мероприятия ко День Отца  10-11 19.10-321.10 Классный 

руководитель 

10. Ломоносовская неделя 10-11 20-24.11 Классный 

руководитель 

11. КТД «С Новым 2023 годом!» 10-11 26.12-30.12 Классный 

руководитель 

12. Месячник «И в строю, и в бою»» 10-11 Февраль (по 

отдельному 

плану) 

Классный 

руководитель 

13. Праздничные мероприятия, 

посвящённые международному 

женскому дню 8 Марта. 

10-11 07.03. Классный 

руководитель 

14. Месячник Победы «И помнит 

мир спасённый..» 

10-11 Май (по 

отдельному 

плану) 

Заместитель 

директора по ВР 

Классный 

руководитель 

15. Праздник Последнего звонка 10-11 май Классный 

руководитель 

 2. Классное руководство 

Модуль реализуется согласно индивидуальным планам работы классных руководителей   

1. Составление социального 

паспорта класса 

10-11 Сентябрь  Классный 

руководитель 

2. Проведение внеурочного занятия 

«Разговоры о важном» 

10-11 Каждый 

понедельник 

 1 уроком 

Классный 

руководитель 

3. Проведение тематического 

классного часа по 

ЗОЖ,безопасность 

жизнедеятельности, 

профилактика деструктивного 

поведения и правонарушений, 

ПАВ 

профилактика употребления 

10-11 1 неделя месяца Классный 

руководитель 

4. Проведение тематического 

классного часа по 

формированию межличностных 

отношений   

10-11 2 неделя месяца Классный 

руководитель 

5. Проведение тематического 

классного часа по гражданскому, 

патриотическому, духовно- 

нравственному воспитанию 

10-11 3 неделя месяца Классный 

руководитель 
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6.  Проведение тематического 

классного часа по 

самосовершенствованию 

личности, профессиональному 

самоопределению 

10-11 4 неделя месяца Классный 

руководитель 

7. Проведение предметных недель 10-11 по плану Классный 

руководитель 

8. Акция «Здравствуйте» 10-11 Ежедневно  Классный 

руководитель 

9. Проведение рейдов «Мой 

внешний вид-лицо школы», 

«Береги учебник» 

10-11 1 раз в четверть Классный 

руководитель 

дежурного класса 

10. Заседание МО классных 

руководителей  

10-11 Каникулярная 

неделя 

Заместитель 

директора школы 

по ВР 

11 Работа в системе «Траектория» 10-11 В течение года Классный 

руководитель 

12. Участие в проектах 

«Социальный кинозал», 

«Киноуроки» 

10-11 В течение года Классный 

руководитель 

13. Проведение инструктажей по 

безопасности 

жизнедеятельности 

10-11 В течение года Классный 

руководитель 

14. Проведение классных 

родительских собраний  

10-11 1 раз в четверть Классный 

руководитель 

15. Общешкольное родительское 

собрание 

10-11 октябрь, апрель Администрация 

школы 

 3. Школьный урок 

 Модуль реализуется согласно индивидуальным планам работы учителей-

предметников   

1 Тематический урок, 

посвящённый Дню Знаний 

10-11 1 сентября Классный 

руководитель 

2 Всероссийский «Урок Цифры» 10-11 По графику Классный 

руководитель 

3 Интегрированные  уроки  по  

пропаганде  и  обучению 

основам здорового питания 

10-11 сентябрь Классный 

руководитель 

4 Уроки по Календарю 

знаменательных событий и дат 

10-11 сентябрь Классный 

руководитель 

5 Единый урок по безопасности в 

сети Интернет 

10-11 ноябрь Классный 

руководитель 

6 Урок памяти, посвящённый Дню 

неизвестного солдата 

10-11 декабрь Классный 

руководитель 

7 Урок мужества, посвящённый 10-11 декабрь Классный 
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Дню Героев Отечества руководитель 

8 Урок правовой культуры «Имею 

право знать» 

10-11 декабрь Классный 

руководитель 

9 Гагаринский урок «Космос и 

Мы» 

10-11 апрель 2024 Классный 

руководитель 

10 Уроки внеклассного чтения 

«Читаем книги о войне» 

10-11 май Классный 

руководитель 

11 Уроки финансовой грамотности 10-11 По графику Классный 

руководитель 

12 Всероссийский открытый 

урок «ОБЖ»(приуроченный

  ко   Дню 

гражданской обороны 

Российской Федерации) 

10-11 Октябрь  Классный 

руководитель 

13 Киноуроки в школах России 10-11 В течение года Классный 

руководитель 

14 Всероссийская акция «Час 

кода». Тематический урок 

информатики 

10-11 декабрь Классный 

руководитель 

15 Библиографический урок в 

рамках Всероссийской недели 

детской книги 

10-11 март Классный 

руководитель 

 4. Внеурочная деятельность 

№ 

п/п 

Название творческого 

объединения 

Классы  Количество 

часов в неделю 

Ответственные 

Спортивно-оздоровительное направление 

1. ТО «Спортивные игры» 10-11 1 Руководитель ТО, 

классный 

руководитель 

Духовно-нравственное направление 

1.  ТО «Ястреб» 10-11 1 Руководитель ТО, 

классный 

руководитель 

1 Организация и проведение 

Всероссийских акций РДДМ в 

формате «Дней единых 

действий» 

10-11 В течение года Куратор РДДМ 

 5. Внешкольные мероприятия 

1 Посещение кинотеатра в рамках 

проекта «Социальный кинозал»  

10-11 В течение года Классный 

руководитель 

2. Выездные посещения музеев, 

выставок 

10-11 В течение года Классный 

руководитель 

3 Посещение  выездных  

мероприятий  театральных  и  

10-11 В течение года Классный 

руководитель 
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цирковых представлений, 

экскурсий, походов и др. 

4 Участие в фестивалях и 

конкурсах округа, региона и т.д. 

10-11 В течение года Классный 

руководитель 

5 Участие в окружных 

спортивных играх и 

соревнованиях 

10-11 В течение года Учитель 

физической 

культуры 

 6. Предметно-пространственная среда 

1 Выставки рисунков, фотографий 

творческих работ, посвященных 

событиям и памятным датам 

10-11 В течение года Заместитель 

директора по ВР 

2 Оформление классных уголков 10-11 В течение года Классный 

руководитель 

3 Праздничное украшение 

кабинетов, окон кабинета 

10-11 В течение года Классный 

руководитель 

4 Трудовые десанты по уборке 

территории школы 

10-11 Сентябрь, апрель Классный 

руководитель 

5 Трудовой десант по уборке 

памятника «Павшим в годы 

войны» 

10-11 В течение года Классный 

руководитель 

6. Дежурство по школе ( по 

графику) 

10-11 В течение года Классный 

руководитель 

7. Оформление школы к 

праздничным датам и значимым 

событиям (оформление 

кабинетов, окон школы) 

10-11 В течение года Классный 

руководитель 

8 Уход в кабинетах за растениями 10-11 в течение года Классный 

руководитель 

9 Озеленение пришкольной 

территории 

10-11 Май и сентябрь Классный 

руководитель 

 7. Работа с родителями 

1 Общешкольные родительские 

собрания  

родители 

10-11 

класса 

Октябрь, апрель Администрация 

школы, классный 

руководитель 

2 Реализация программы 

родительского просвещения  

«Пути взаимодействия и 

сотрудничества»  

родители 

10-11 

класса 

В течение года Классный 

руководитель 

3 on-line консультации ГБУПК 

«ЦППМСП» для родителей в 

рамках проекта «Родительский 

час» 

родители 

10-11 

класса 

В течение года Классный 

руководитель 

4 Всероссийские и краевые 

родительские собрания в 

родители 

10-11 

В течение года Классный 

руководитель 
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формате оn-line класса 

5 Работа общешкольного совета 

родителей 

родители 

10-11 

класса 

В течение года Классный 

руководитель 

6 Проведение индивидуальных 

бесед с родителями 

родители 

10-11 

класса 

В течение года Социальный 

педагог, педагог-

психолог, классный 

руководитель 

7 Посещение семей обучающихся 

(ГР, СОП) 

родители 

10-11 

класса 

В течение года Социальный 

педагог, педагог-

психолог, классный 

руководитель 

8 Привлечение родителей к 

организации и проведению дел 

класса (праздников, конкурсов, 

соревнований, акций…) 

родители 

10-11 

класса 

В течение года Классный 

руководитель 

9 День открытых дверей родители 

10-11 

класса 

апрель Классный 

руководитель 

10 Организация работы 

«Родительского патруля» 

родители 

10-11 

класса 

В течение года Члены 

родительского 

патруля 

 8. Самоуправление 

1 Выборы органов ученического 

самоуправления 

10-11 Сентябрь  Классный 

руководитель 

2 Организация дежурства  10-11 По графику Классный 

руководитель 

3 Вовлечение школьников в 

планирование, организацию и 

проведение классных и 

общешкольных мероприятий 

10-11 В течение года Классный 

руководитель 

 9. Профилактика и безопасность 

1 Месячник безопасности детства 10-11 сентябрь Классный 

руководитель 

2 Неделя безопасности дорожного 

движения 

10-11 сентябрь Классный 

руководитель 

3 Единый день безопасности 

дорожного движения 

10-11 сентябрь Классный 

руководитель 

4 Беседа «Твой безопасный 

маршрут» 

10-11 сентябрь Классный 

руководитель 

5 Акция «Осенние каникулы» 10-11 октябрь Классный 

руководитель 

6 Акция «Новогодние каникулы» 10-11 декабрь Классный 

руководитель 
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7 Акция «Стоп ВИЧ/СПИД» 10-11 декабрь Классный 

руководитель 

8 Акция «Весенние каникулы» 10-11 март Классный 

руководитель 

9 Шестая глобальная неделя 

безопасности дорожного 

движения 

10-11 май Классный 

руководитель 

10 Проведение инструктажей по 

безопасности дорожного 

движения, противопожарной 

безопасности, 

антитеррористической 

безопасности, безопасности во 

время образовательного 

процесса, безопасности на 

водоёмах и др. 

10-11 Сентябрь 

Декабрь  

Май  

Классный 

руководитель 

11 Учебная эвакуация в связи с 

возникновением пожара 

10-11 Сентябрь 

Декабрь  

Май   

Классный 

руководитель 

12 Всероссийская 

антинаркотическая акция 

«Сообщи, где торгуют смертью» 

10-11 Ноябрь, март  Классный 

руководитель 

 10. Социальное партнерство 

1 МБУК «Яринская  сельская 

библиотека». Участие в 

мероприятиях и конкурсах по 

плану библиотеки 

10-11 В течение года Классный 

руководитель 

2 МБУК «Яринский  сельский Дом 

Культуры». 

 - Участие в мероприятиях и 

конкурсах по плану Дома 

Культуры. 

10-11 В течение года Классный 

руководитель 

 11. Профориентация 

1 Цикл профориентационных 

часов общения («Профессии 

моей семьи», «Моя мечта о 

будущей профессии», «Путь в 

профессию начинается в школе» 

10-11 В течение года Классный 

руководитель 

2 Просмотр открытых уроков 

«Проектория» 

10-11 В течение года Классный 

руководитель 

3 Экскурсии на предприятия 

Пермского края с целью 

ознакомления с работой 

предприятий, условиями  

10-11 В течение года Классный 

руководитель 
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труда,технологическим 

процессами 

4 Посещение 

профориентационных выставок, 

ярмарок профессий, 

тематических 

профориентационных парков, 

профориентационных лагерей, 

дней открытых дверей в средних 

специальных учебных 

заведениях и вузах 

10-11 В течение года Классный 

руководитель 

5 Совместное с педагогами 

изучение интернет ресурсов, 

посвященных выбору 

профессий, прохождение 

профориентационного онлайн-

тестирования 

10-11 В течение года Классный 

руководитель 

6 Встречи с представителями 

профессий, представителей 

учебных заведений (очные и 

онлайн 

10-11 В течение года Классный 

руководитель 

7 Участие учащихся 5-9 классов в 

российском тестировании 

функциональной грамотности  

10-11 По плану Классный 

руководитель 

8 Посещение «Ярмарки 

профессий» 

10-11 Апрель  Классный 

руководитель 

9 Знакомство по Профнавигатору 

с профориентационными 

ресурсами. Организация 

самостоятельного онлайн-

тестирования с целью изучения 

способностей и интересов 

обучающихся 

10-11 В течение года Классный 

руководитель 

10 Подготовка к научно-

практической конференции 

«Новые горизонты» 

10-11 В течение 3 

четверти 

Классный 

руководитель 

11 Участие в работе всероссийского 

профориентационного проекта 

«Билет в будущее» 

10-11 В течение года Классный 

руководитель 

12  Ведение портфолио личных 

достижений обучающихся; 

10-11 В течение года Классный 

руководитель 

Вариативные модули 

1. Детские общественные объединения 

1. Участие в конкурсах и 10-11 в течение года РДДМ, заместитель 
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проектах РДДМ директора школы 

по ВР 

2. Участие в конкурсах и проектах 

по безопасности дорожного 

движения 

10-11 в течение года ЮИД, заместитель 

директора школы 

по ВР 

3. Участие в конкурсах и проектах 

военно-спортивной 

направленности 

10-11 в течение года Юнармия, 

заместитель 

директора школы 

по ВР, учитель 

физической 

культуры 

4. Проведение патриотических 

акций:  «Бессмертный полк», 

«Пост №1», «Открытка 

ветерану», «Цветы ветерану», 

«Сад памяти», «Окна Победы», 

«Ветеран живёт рядом», «Свеча 

памяти» и др. 

10-11 в течение года Юнармия, 

заместитель 

директора школы 

по ВР 

5. Проведение экологических 

акций: «Чистый лес», «Вода 

России», «Сохрани дерево», 

«Помоги птицам», «Бумаге – 

вторую  жизнь» «Живи, Земля!», 

«Сдай батарейку-спаси ёжика!» 

и др. 

10-11 в течение года РДДМ, заместитель 

директора школы 

по ВР 

6. Проведение акций по ЗОЖ: 

«Красная ленточка», «Мы за 

здоровый образ жизни», 

«Молодёжь против курения» и 

др. 

10-11 в течение года РДДМ, заместитель 

директора школы 

по ВР 

7. Проведение акций, 

приуроченных к праздничным 

датам: День пожилых людей, 

День Учителя, День Матери, 

Новый год, День защитников 

Отечества, 8 марта, День 

Победы, День защиты детей, 

День России и др. 

10-11 в течение года РДДМ, заместитель 

директора школы 

по ВР 
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3.3. Характеристика условий реализации программы основного 

общего образования в соответствии с требованиями ФГОС СОО  

  

Система условий реализации программы среднего общего образования, созданная в 

Организации, соответствует требованиям ФГОС СОО и направлена на:  

- достижение планируемых результатов освоения программы среднего общего 

образования, в том числе адаптированной, обучающимися, в том числе обучающимися с 

ОВЗ;  

- развитие личности, ее способностей, удовлетворения образовательных 

потребностей и интересов, самореализации обучающихся, в том числе одаренных, через 

организацию урочной и внеурочной деятельности, социальных практик, включая 

общественно полезную деятельность, профессиональные пробы, практическую 

подготовку, использование возможностей организаций дополнительного образования, 

профессиональных образовательных организаций и социальных партнеров в 

профессионально-производственном окружении;  

- формирование функциональной грамотности обучающихся (способности 

решать учебные задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных 

предметных, метапредметных и универсальных способов деятельности), включающей 

овладение ключевыми компетенциями, составляющими основу дальнейшего успешного 

образования и ориентации в мире профессий;  

- формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей 

обучающихся, основ их гражданственности, российской гражданской идентичности и 

социальнопрофессиональных ориентаций;  

- индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и 

реализации индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной самостоятельной 

работы обучающихся при поддержке педагогических работников;  

- участие обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников в проектировании и 

развитии программы основного общего образования и условий ее реализации, 

учитывающих особенности развития и возможности обучающихся;  

- включение обучающихся в процессы преобразования внешней социальной 

среды, формирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, 

реализации социальных проектов и программ, в том числе в качестве волонтеров;  

- формирование у обучающихся опыта самостоятельной образовательной, 

общественной, проектной, учебно-исследовательской, спортивно-оздоровительной и 

творческой деятельности;  

- формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового 

и безопасного для человека и окружающей его среды образа жизни;  

- использование в образовательной деятельности современных образовательных 

технологий, направленных в том числе на воспитание обучающихся и развитие различных 

форм наставничества;  

- обновление содержания программы среднего общего образования, методик и 

технологий ее реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, 
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запросов обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся с учетом национальных и культурных особенностей субъекта Российской 

Федерации;  

- эффективное использование профессионального и творческого потенциала 

педагогических и руководящих работников Организации, повышения их 

профессиональной, коммуникативной, информационной и правовой компетентности;  

- эффективное управление Организацией с использованием ИКТ, современных 

механизмов финансирования реализации программ основного общего образования.  

  

Описание кадровых условий реализации основной образовательной 

программы среднего общего образования  

  

Для обеспечения реализации программы среднего общего образования МБОУ 

«ЯСОШ»  укомплектовано кадрами, имеющими необходимую квалификацию для 

решения задач, связанных с достижением целей и задач образовательной деятельности.  

Укомплектованность МБОУ «ЯСОШ» педагогическими, руководящими и иными 

работниками составляет 100% .  

Обеспеченность кадровыми условиями включает в себя:  

-укомплектованность образовательной организации педагогическими, руководящими 

и иными работниками;  

-уровень квалификации педагогических и иных работников МБОУ «ЯСОШ», 

участвующих в реализации основной образовательной программы и создание условий для 

ее разработки и реализации;  

-непрерывность профессионального развития педагогических работников МБОУ 

«ЯСОШ», реализующих образовательную программу среднего общего образования.  

Основой для разработки должностных инструкций, содержащих конкретный 

перечень должностных обязанностей работников, с учетом особенностей организации 

труда и управления, а также прав, ответственности и компетентности работников 

образовательной организации, служат квалификационные характеристики, отвечающие 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и 

профессиональных стандартах.  

В основу должностных обязанностей положены представленные в 

профессиональном стандарте "Педагог (педагогическая деятельность в сфере 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) 

(воспитатель, учитель)" обобщенные трудовые функции, которые поручаются работнику, 

занимающему данную должность.  

Уровень квалификации педагогических и иных работников МБОУ «ЯСОШ», 

участвующих в реализации основной образовательной программы среднего общего 

образования и создании условий для ее разработки и реализации, характеризуется также 

результатами аттестации - квалификационными категориями.  

Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом "Об 

образовании в Российской Федерации" проводится в целях подтверждения их 

соответствия занимаемым должностям на основе оценки их профессиональной 

деятельности, с учетом желания педагогических работников в целях установления 

квалификационной категории. Проведение аттестации педагогических работников в целях 
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подтверждения их соответствия занимаемым должностям осуществляется не реже одного 

раза в пять лет на основе оценки их профессиональной деятельности аттестационной 

комиссией, которая ежегодно утверждается  приказом руководителя МБОУ «ЯСОШ».  

Сведения об уровне квалификации педагогических  работников МБОУ «ЯСОШ», 

участвующих в реализации основной образовательной программы:  

№  

п/п  

ФИО педагога  Образование  
Подтверждение квалификации 

результатами аттестации  

СЗД  Квалификационная 

категория  

1  Духно С.А.  Высшее    Высшая  

2  Беляева В.В.  Высшее    Высшая  

3  Кожевникова М.В.  Высшее    Высшая  

4  Маркова Л.М.  Высшее    Первая  

5  Сергеева М.В.  Высшее    Первая  

6  Соловьева О.С.  Высшее  СЗД    

7  Корюкова Н.А.  Высшее  СЗД    

8  
Вяткина Р.В.  

Среднее 

профессиональное  
СЗД   

  

Уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной 

организации, участвующих в реализации основной образовательной программы и 

создании условий для ее разработки и реализации, характеризуется наличием документов 

о присвоении квалификации, соответствующей должностным обязанностям работника.  

Кроме того, МБОУ «ЯСОШ» укомплектовано вспомогательным персоналом, 

обеспечивающим создание и сохранение условий материально-технических и 

информационно-методических условий реализации основной образовательной 

программы.  

Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного 

кадрового потенциала образовательной организации является обеспечение в соответствии 

с новыми образовательными реалиями и задачами адекватности системы непрерывного 

педагогического образования происходящим изменениям в системе образования в целом.  

Непрерывность профессионального развития педагогических и иных работников 

образовательной организации, участвующих в разработке и реализации основной 
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образовательной программы основного общего образования, характеризуется долей 

работников, повышающих квалификацию не реже одного раза в три года.   

       Сведения о профессиональном развитии и повышении квалификации педагогических  

работников МБОУ «ЯСОШ», участвующих в реализации основной образовательной 

программы ООО:  

  

№  

п/п  

ФИО педагога  Сведения о прохождении КПК  

1  Духно С.А.  •Современный урок географии: принципы, требования, 

анализ, 36 ч.,  26.01.2020;   

•Активные методы обучения на уроках истории в 

условиях реализации ФГОС,72 ч., 06.11.2020;  

•Навыки оказания первой помощи в образовательных 

организациях; 36 ч.,19.05.2021;  

•Организация образовательного процесса в соответствии 

с ФГОС ООО третьего поколения, 72 ч., 07.04.2022     

2  Беляева В.В.  •Проектирование современного урока технологии в 

условиях реализации ФГОС ООО, 72 ч., 29.09.2020 

•Современные технологии инклюзивного образования 

обучающихся  с ОВЗ в условиях реализации ФГОС, 72 ч.,   

19.03.2020  

•Навыки оказания первой помощи  в образовательных 

организациях, 36 ч., 02.06.2021;  

•Организация образовательного процесса в соответствии 

с ФГОС ООО третьего поколения, 72 ч., 07.04.2022     

3  Кожевникова М.В.  •Современные технологии инклюзивного образования 

обучающихся  с ОВЗ в условиях реализации ФГОС, 72 ч.,  

19.03.2020 г.;    

•Школа современного учителя русского языка, 100 ч., 

10.12.2021;  

•Организация образовательного процесса в соответствии с 

ФГОС ООО третьего поколения, 72 ч., 07.04.2022 г.     

4  Соловьёва О.С.  •Формирование предметных навыков при подготовке 

учащихся к олимпиадам по математике, 72 ч., 10.02.2020;  

•Современные технологии инклюзивного образования с  

ОВЗ в условиях реализации ФГОС" , 72 ч., 19.03.2020; 

•Навыки оказания первой помощи  в образовательных 

организациях, 36 ч., 01.06.2021;•Организация 

образовательного процесса в соответствии с ФГОС ООО  

третьего поколения, 72 ч., 07.04.2022        
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5  Сергеева М.В.  •Современные технологии инклюзивного образования с  

ОВЗ в  условиях реализации ФГОС», 72 ч., 19.03.2020; 

•Формирование и развитие педагогической ИКТ-

компетентности в соответствии с требованиями ФГОС и 

профессионального  стандарта,66 ч., 30.07.2020;  

•Специфика преподавания английского языка с учетом 

требований ФГОС, 72 ч., 25.11.2020;  

•Навыки оказания первой помощи  в образовательных 

организациях, 36 ч., 15.06.2021;  

•Цифровая трансформация образования: профиль 

современного учителя, 72 ч., 02.02.2022;  

•Организация образовательного процесса в соответствии 

с ФГОС ООО третьего поколения, 72 ч., 07.04.2022; 

 • Особенности подготовки к сдаче ОГЭ по информатике и 

ИКТ в условиях реализации ФГОС ООО, 09.08.2023; 

• «Реализация требований обновленных ФГОС ООО, 

СОО в работе учителя (английский язык), 36 ч, 22.09.2023 

г.           

6  Корюкова Н.А.   •Современные технологии инклюзивного образования 

обучающихся  с ОВЗ в условиях реализации ФГОС, 72 ч.,   

19.03.2020.;  

 •Школа  современного  учителя  биологии,  100  ч.,  

10.12.2021;  

•Организация образовательного процесса в соответствии 

с ФГОС ООО третьего поколения, 72 ч., 07.04.2022 г.           

7  Маркова Л.М.  •Особенности подготовки к сдаче ОГЭ по физике в 

условиях реализации ФГОС ООО, 108 ч., 02.06.2021;  • 

Навыки оказания первой помощи  в образовательных  

организациях, 36 ч., 04.06.2021;  

•Школа современного учителя физики, 100 ч., 10.12.2021; 

•Организация образовательного процесса в соответствии 

с ФГОС ООО третьего поколения, 72 ч., 07.04.2022 ; • 

Деятельность классного руководителя в соответствии с  

ФГОС в условиях современной школы, 72 ч., 24.08.2022; 

•Теория и методика преподавания предмета «Астрономия   

в условиях реализации ФГОС СОО», 72 часа, 31.08.2022      

8  Вяткина Р.В.  •Оказание первой помощи в образовательной организации, 

72 ч., 02.06.2021;  

• Педагогическая деятельность по физической культуре в 

средней школе в условиях реализации ФГОС ООО, 144 

ч., 18.09.2021 ";   

•Организация образовательного процесса в соответствии 

с ФГОС ООО третьего поколения. 72 ч., 07.04.2022         

  

Для достижения результатов основной образовательной программы в ходе ее 

реализации проводится оценка качества и результативности деятельности педагогических 
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работников с целью коррекции их деятельности, а также определения стимулирующей 

части фонда оплаты труда.  

Ожидаемый результат повышения квалификации:  

- профессиональная готовность работников образования к реализации ФГОС СОО;  

- обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей 

современного образования;  

- освоение системы требований к структуре основной образовательной программы, 

результатам ее освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов 

образовательной деятельности обучающихся;  

- овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, 

необходимыми для успешного решения задач ФГОС СОО.  

Одним из важнейших механизмов обеспечения необходимого квалификационного 

уровня педагогических работников, участвующих в разработке и реализации основной 

образовательной программы среднего общего образования, является система 

методической работы, обеспечивающая сопровождение деятельности педагогов на всех 

этапах реализации требований ФГОС среднего общего образования.  

Содержание методической работы включает в себя следующее:  

- углубленное изучение основ теории и практики социальных процессов общества;  

- изучение новых методов обучения и воспитания на основе опыта педагогов новаторов 

и  творчески работающих педагогов;  

- изучение нормативных документов руководящих органов образования;  

- знакомство с научными открытиями, рационализаторскими предложениями в области 

учебной и учебно-методической работы;  

- изучение психолого-педагогической литературы по вопросам обучения и воспитания 

обучающихся, а также по проблемам управления образовательным процессом в 

общеобразовательном учреждении;  

- изучение передового опыта работы коллег;  

- работа над единой методической темой;  

- поиск, обобщение, анализ и внедрение передового и управленческого опыта ОУ в 

различных формах;  

- методическое сопровождение самообразования и саморазвития педагогов через 

механизм аттестации;  

- разработка, анализ и внедрение современных методик образования и воспитания; - 

разработка системы мониторинга образовательного процесса в школе через 

внедрение тестовой, диагностической базы;   

- просветительская деятельность и информационная поддержка педагогов; - система 

демонстрации результатов труда педагогических работников.  

       Продуманная  и  планомерная  методическая  работа, 

 направленная  на повышение профессиональной компетентности педагогов в 

условиях реализации ФГОС НОО, осуществляется через систему таких мероприятий как:  

- практико-ориентированные, проблемные и обучающие семинары, посвящённые 

содержанию и ключевым особенностям ФГОС НОО;  
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- тренинги для педагогов с целью выявления и соотнесения собственной 

профессиональной позиции с целями и задачами ФГОС СОО;  

- участие педагогов в разработке разделов и компонентов основной образовательной 

программы образовательного учреждения;  

- участие педагогов в работе временных творческих и проблемных  групп, 

мастерклассов, круглых столов,  открытых уроков, внеурочных занятий и 

мероприятий по отдельным направлениям реализации ФГОС СОО;  

- участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства и др.  

Актуальные вопросы реализации программы среднего общего образования 

рассматриваются на методическом совете и методических объединениях, действующих в 

МБОУ «ЯСОШ».   

        Педагогическими работниками образовательной организации системно 

разрабатываются методические темы, отражающие их непрерывное профессиональное 

развитие.   

       В ходе реализации основной образовательной программы предполагается оценка 

качества и результативности деятельности педагогических работников с целью коррекции 

их деятельности, а также определения стимулирующей части фонда оплаты труда.  

  

Описание психолого-педагогических условий реализации  

               основной образовательной программы среднего общего образования  

В МБОУ «ЯСОШ» психолого-педагогическое сопровождение реализации 

программы среднего общего образования осуществляется квалифицированными 

специалистами: педагогом-психологом, учителем-дефектологом логопедом, социальным 

педагогом.  

      Психолого-педагогическая поддержка участников образовательных отношений 

реализуется диверсифицированно, на уровне образовательной организации, классов, 

групп, а также на индивидуальном уровне.  

         Основными формами психолого-педагогического сопровождения являются:  

- диагностика, направленная на выявление особенностей статуса школьника. Она 

проводится на этапе знакомства с ребёнком, после зачисления его в школу и в конце 

каждого учебного года;    

- консультирование педагогов и родителей (законных представителей), которое 

осуществляется учителем с учётом результатов диагностики, а также администрацией 

образовательного учреждения;    

- профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная 

работа, осуществляемая в течение всего учебного времени.  

 В процессе реализации основной образовательной программы среднего общего 

образования образовательной организацией обеспечивается психолого-педагогическое 

сопровождение участников образовательных отношений посредством системной 

деятельности и отдельных мероприятий, обеспечивающих:  

- формирование и развитие психолого-педагогической компетентности всех 

участников образовательных отношений;  

- сохранение и укрепление психологического благополучия и психического 

здоровья обучающихся;  
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- поддержка и сопровождение детско-родительских отношений;  

- формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни;  

- дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учетом 

особенностей когнитивного и эмоционального развития обучающихся;  

- мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление, 

поддержка и сопровождение одаренных детей;  

- создание условий для последующего профессионального самоопределения;  

- формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде 

сверстников;  

- поддержка детских объединений, ученического самоуправления;  

- формирование психологической культуры поведения в информационной среде;  

- развитие психологической культуры в области использования ИКТ.  

  

Основные 

направления 

психолого-  

педагогического  

сопровождения  

Индивидуальный 

уровень  

Групповой 

уровень  

На уровне 

класса  

На уровне 

школы  

  

1. Сохранение и 

укрепление 

психологическ 

ого здоровья  

- проведение 

индивидуальных 

консультаций с 

учащимися, 

педагогами и 

родителями 

(законными 

представителям - 

индивидуальная 

коррекционная работа 

с учащимися 

специалистов 

психологопедагогичес

кой службы  

- проведение 

диагностических 

мероприятий - 

профилактика  

школьной 

дезадаптации 

 

 

 

 

- проведение 

тренингов, 

организация 

тематических 

и 

профилактиче

ск их занятий, 

- проведение 

тренингов с 

педагогами по 

профилактике 

эмоционально

го выгорания, 

проблеме 

профессионал

ьн ой 

деформации  

- организация 

тематических 

классных 

часов; - 

проведение 

диагностическ

их 

мероприятий с 

учащимися; - 

проведение 

релаксационны

х и 

динамических 

пауз в учебное 

время.  

- проведение  

общешкольны 

х лекториев 

для 

родителей 

обучающихс

я - 

проведение 

мероприятий, 

направленны

х на 

профилактик

у жестокого 

и 

противоправ

но го 

обращения с 

детьми  
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2.  

Формирование 

ценности 

здоровья и 

безопасности 

образа жизни  

- индивидуальная 

профилактическа 

я работа 

специалистов 

психолого- 

педагогической 

службы с  

учащимися;  

-  

консультативная 

деятельность 

психолого- 

педагогической 

службы.  

- проведение 

групповой 

профилактическ 

ой работы, 

направленной на 

формирование 

ценностного 

отношения 

обучающихся к 

своему 

здоровью  

- организация 

тематических 

занятий, 

диспутов по 

проблеме 

здоровья и 

безопасности 

образа жизни 

- диагностика 

ценностных 

ориентаций 

обучающихся  

- проведение 

лекториев для 

родителей и  

педагогов  

-  

сопровождени 

е  

общешкольны 

х  

тематических 

занятий  

3. Развитие 

экологической 

культуры  

- оказание 

консультативной 

помощи 

педагогам по 

вопросам 

организации 

тематических  

мероприятий  

  

- организация 

профилактическ 

ой деятельности 

с учащимися  

- мониторинг  

сформированнос 

ти  

экологической 

культуры 

обучающихся  

-организация и  

сопровождени 

е  

тематических 

мероприятий, 

направленных 

на 

формирование 

экологического 

самосознания 

обучающихся 

(в различных 

формах, таких 

как социальные 

проекты,  

акции и т.д.)  

  

4. Выявление и 

поддержка 

одаренных 

детей  

индивидуализаци 

я и  

дифференциация 

обучения  

- индивидуальная 

работа с 

родителями (по 

мере 

необходимости)  

- проведение 

тренинговой 

работы с 

одаренными 

детьми  

- проведение 

диагностических 

мероприятий с  

обучающимися 

класса  

- проведение 

тематических 

лекториев для 

родителей и 

педагогов  



 

107 

 

 

5.  

Формирование 

коммуникатив 

ных навыков в 

разновозрастно 

й среде и среде 

сверстников  

- диагностика 

сферы 

межличностных 

отношений и  

общения;  

-  

консультативная 

помощь детям, 

испытывающим 

проблемы в 

общении со 

сверстниками, с 

родителями.  

- проведение 

групповых 

тренингов, 

направленных 

на 

установление 

контакта 

(тренинг 

развития 

мотивов 

межличностных 

отношений) - 

организация 

тематических и 

профилактическ 

их занятий;  

- проведение 

тренинговых 

занятий, 

организация 

тематических 

классных часов; 

- проведение 

диагностических 

мероприятий с  

обучающимися 

класса  

- проведение 

тематических 

лекториев для 

родителей и 

педагогов  

6. Мониторинг  

возможностей  

и  

способностей 

обучающихся  

- диагностика 

психического 

развития 

(познавательной 

сферы 

обучаемости 

школьников, 

диагностика 

индивидуально- 

типологических 

особенностей, 

диагностика 

эмоционально- 

личностной 

сферы  

школьников и  

т.д.)  

- групповая 

диагностика 

психического 

развития 

(познавательной 

сферы 

обучаемости 

школьников, 

диагностика 

индивидуально- 

типологических 

особенностей, 

диагностика 

эмоционально- 

личностной 

сферы  

школьников и  

т.д.)  

- коррекционно- 

развивающие 

занятия с 

обучающимися 

(коррекция 

познавательных 

процессов и 

развитие 

интеллектуальн 

ых 

способностей  

школьников и  

т.д.)  

-  

коррекционно  

-  

профилактиче 

ская работа с 

педагогами и  

родителями;  

-  

консультативн  

о-  

просветительс 

кая работа со 

всеми 

участниками 

образовательн 

ого процесса.  

  

7. Выявление 

и поддержка 

детей с 

особыми 

образовательн 

ыми 

потребностями  

- диагностика, 

направленная на 

выявление детей 

с особыми  

образовательным 

и  

потребностями; - 

оказание 

консультативной 

помощи  

    -  

консультативн  

о-  

просветительс 

кая работа со 

всеми 

участниками 

образовательн  

ого процесса;  
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 педагогам по  

работе с детьми с 

особыми 

образовательным 

и потребностями.  

   

  

Психолого-педагогические условия, созданные в образовательной организации, 

обеспечивают исполнение требований ФГОС СОО к психолого-педагогическим условиям 

реализации основной образовательной программы среднего общего образования, в 

частности:  

1) обеспечивают преемственность содержания и форм организации 

образовательной деятельности при реализации образовательных программ начального, 

основного и среднего общего образования;  

2) способствуют социально-психологической адаптации обучающихся к условиям 

образовательной организации с учетом специфики их возрастного психофизиологического 

развития, включая особенности адаптации к социальной среде;  

3) способствуют формированию и развитию психолого-педагогической 

компетентности работников образовательной организации и родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся;  

4) обеспечивают профилактику формирования у обучающихся девиантных форм 

поведения, агрессии и повышенной тревожности.  

В процессе реализации основной образовательной программы осуществляется 

индивидуальное психолого-педагогическое сопровождение всех участников 

образовательных отношений, в том числе:  

- обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы среднего 

общего образования, развитии и социальной адаптации;  

- обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и одаренных, 

обучающихся с ОВЗ;  

-педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников образовательной 

организации, обеспечивающих реализацию программы среднего общего образования; - 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.  

В процессе реализации основной образовательной программы используются такие 

формы психолого-педагогического сопровождения, как:  

- диагностика, направленная на определение особенностей статуса 

обучающегося, которая может проводиться на этапе перехода обучающегося на 

следующий уровень образования и в конце каждого учебного года (краткое описание 

диагностических процедур, методик, графика проведения - при наличии);  

- консультирование педагогов и родителей (законных представителей), которое 

осуществляется педагогическим работником и психологом с учетом результатов 

диагностики, а также администрацией образовательной организации (расписание 

консультаций и сотрудников, уполномоченных их проводить);  

- профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная 

работа, осуществляемая в течение всего учебного времени (план-график проведения 

мероприятий - при наличии).  
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Финансово-экономические условия реализации образовательной 

программы среднего общего образования  

  

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы среднего общего 

образования опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих 

государственные гарантии прав на получение общедоступного и бесплатного среднего 

общего образования.  

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы среднего общего 

образования бюджетного учреждения осуществляется исходя из расходных обязательств 

на основе муниципального задания по оказанию муниципальных образовательных услуг.  

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного среднего общего образования в общеобразовательных 

организациях осуществляется в соответствии с нормативами, определяемыми органами 

государственной власти Пермского края.  

Норматив затрат на реализацию образовательной программы среднего общего 

образования - гарантированный минимально допустимый объем финансовых средств в 

год в расчете на одного обучающегося, необходимый для реализации образовательной 

программы среднего общего образования, включая:  

 расходы на оплату труда работников, участвующих в разработке и реализации  

образовательной программы среднего общего образования;  

 расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения; 

  прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и оплату 

коммунальных услуг, осуществляемых из местных бюджетов).  

Нормативные затраты на оказание муниципальной услуги в сфере образования 

определяются по каждому виду и направленности образовательных программ с учетом 

форм обучения, типа образовательной организации, сетевой формы реализации 

образовательных программ, образовательных технологий, обеспечения дополнительного 

профессионального образования педагогическим работникам, обеспечения безопасных 

условий обучения и воспитания, охраны здоровья обучающихся, а также с учетом иных 

предусмотренных законодательством особенностей организации и осуществления 

образовательной деятельности (для различных категорий обучающихся), за исключением 

образовательной деятельности, осуществляемой в соответствии с образовательными 

стандартами, в расчете на одного обучающегося, если иное не установлено 

законодательством РФ или субъекта РФ.  

Органы местного самоуправления вправе осуществлять за счет средств местных 

бюджетов финансовое обеспечение предоставления среднего общего образования 

муниципальными общеобразовательными организациями в части расходов на оплату 

труда работников, реализующих образовательную программу среднего общего 

образования, расходов на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, 

игр, игрушек сверх норматива финансового обеспечения, определенного субъектом 

Российской Федерации.  

В соответствии с расходными обязательствами органов местного самоуправления по 

организации предоставления общего образования в расходы местных бюджетов 

включаются расходы, связанные с организацией подвоза обучающихся к образовательным 

организациям и развитием сетевого взаимодействия для реализации основной 
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образовательной программы среднего  общего образования (при наличии этих расходов). 

Образовательная организация самостоятельно принимает решение в части направления и 

расходования средств государственного (муниципального) задания.  

И самостоятельно определяет долю средств, направляемых на оплату труда и иные 

нужды, необходимые для выполнения государственного задания, придерживаясь при этом 

принципа соответствия структуры направления и расходования бюджетных средств 

структуре норматива затрат на реализацию образовательной программы среднего общего 

образования (заработная плата с начислениями, прочие текущие расходы на обеспечение 

материальных затрат, непосредственно связанных с учебной деятельностью 

общеобразовательных организаций).  

Нормативные затраты на оказание государственных (муниципальных) услуг 

включают в себя затраты на оплату труда педагогических работников с учетом 

обеспечения уровня средней заработной платы педагогических работников за 

выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую работу, определяемого 

в соответствии с указами Президента Российской Федерации, нормативно-правовыми 

актами Правительства Российской Федерации, органов государственной власти субъектов 

Российской Федерации, органов местного самоуправления.  

Расходы на оплату труда педагогических работников муниципальных 

общеобразовательных организаций, включаемые органами государственной власти 

субъектов Российской Федерации в нормативы финансового обеспечения, не могут быть 

ниже уровня, соответствующего средней заработной плате в соответствующем субъекте 

Российской Федерации, на территории которого расположены общеобразовательные 

организации.  

В связи с требованиями ФГОС СОО при расчете регионального норматива 

учитываются затраты рабочего времени педагогических работников образовательных 

организаций на урочную и внеурочную деятельность.  

Формирование фонда оплаты труда образовательной организации осуществляется в 

пределах объема средств образовательной организации на текущий финансовый год, 

установленного в соответствии с нормативами финансового обеспечения, определенными 

органами государственной власти субъекта Российской Федерации, количеством 

обучающихся, соответствующими поправочными коэффициентами (при их наличии) и 

локальным нормативным актом образовательной организации, устанавливающим 

положение об оплате труда работников образовательной организации. Размеры, порядок и 

условия осуществления стимулирующих выплат определяются локальными 

нормативными актами образовательной организации.  

В локальных нормативных актах о стимулирующих выплатах определены критерии 

и показатели результативности и качества деятельности образовательной организации и 

достигнутых результатов, разработанные в соответствии с требованиями ФГОС к 

результатам освоения образовательной программы среднего общего образования.  

В них включаются:  

- динамика учебных достижений обучающихся, активность их участия во 

внеурочной деятельности;  

- использование педагогическими работниками современных педагогических 

технологий, в том числе здоровьесберегающих;  
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- участие в методической работе, распространение передового педагогического 

опыта, повышение уровня профессионального мастерства и др.  

Образовательная организация самостоятельно определяет:  

- соотношение базовой и стимулирующей частей фонда оплаты труда;  

- соотношение фонда оплаты труда руководящего, педагогического, инженерно-

технического, административно-хозяйственного, производственного, учебно-

вспомогательного и иного персонала;  

- соотношение общей и специальной частей внутри базовой части фонда оплаты 

труда;  

- порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда в 

соответствии с региональными и муниципальными нормативными правовыми актами.  

При реализации основной образовательной программы с привлечением ресурсов 

иных организаций, на условиях сетевого взаимодействия образовательная организация 

разрабатывает финансовый механизм взаимодействия между образовательной 

организацией и организациями дополнительного образования детей, а также другими 

социальными партнерами, организующими внеурочную деятельность обучающихся, и 

отражает его в своих локальных нормативных актах.  

Взаимодействие осуществляется: на основе соглашений и договоров о сетевой 

форме реализации образовательных программ на проведение занятий в рамках кружков, 

секций, клубов и др. по различным направлениям внеурочной деятельности на базе 

образовательной организации (организации дополнительного образования, клуба, 

спортивного комплекса и др.);  

Примерный календарный учебный график реализации образовательной программы, 

примерные условия образовательной деятельности, включая примерные расчеты 

нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации образовательной 

программы, разрабатываются в соответствии с Федеральным законом N 273-ФЗ "Об 

образовании в Российской Федерации"(ст. 2, п. 10).  

Примерный расчет нормативных затрат оказания государственных услуг по 

реализации образовательной программы среднего общего образования соответствует 

нормативным затратам, определенным приказом Министерства просвещения Российской 

Федерации от 22.09.2021 N 662 "Об утверждении общих требований к определению 

нормативных затрат на оказание государственных (муниципальных) услуг в сфере 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего, среднего 

профессионального образования, дополнительного образования детей и взрослых, 

дополнительного профессионального образования для лиц, имеющих или получающих 

среднее профессиональное образование, профессионального обучения, опеки и 

попечительства несовершеннолетних граждан, применяемых при расчете объема 

субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного (муниципального) 

задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) 

государственным (муниципальным) учреждением" (Зарегистрировано в Минюсте России 

15.11.2021 N 65811).  

Примерный расчет нормативных затрат оказания государственных услуг по 

реализации образовательной программы основного общего образования определяет 

нормативные затраты субъекта Российской Федерации (муниципального образования), 

связанные с оказанием государственными (муниципальными) организациями, 

consultantplus://offline/ref=F6B87DA19E4FEC5B71EEBE1C338F7D65BEC19501974657106130C852B84C4851A6A757831A90875EC00497703CA95FC45714218D65BFR2K
consultantplus://offline/ref=F6B87DA19E4FEC5B71EEBE1C338F7D65BEC19501974657106130C852B84C4851A6A757831A90875EC00497703CA95FC45714218D65BFR2K
consultantplus://offline/ref=F6B87DA19E4FEC5B71EEBE1C338F7D65BEC19B06944257106130C852B84C4851B4A70F8A1C94920A985EC07D3CBARDK
consultantplus://offline/ref=F6B87DA19E4FEC5B71EEBE1C338F7D65BEC19B06944257106130C852B84C4851B4A70F8A1C94920A985EC07D3CBARDK
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осуществляющими образовательную деятельность, государственных услуг по реализации 

образовательных программ в соответствии с Федеральным законом "Об образовании в 

Российской Федерации". Финансовое обеспечение оказания государственных услуг 

осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных образовательной 

организации на очередной финансовый год.  

  

Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение 

программы основного общего образования  

  

Материально-техническая база МБОУ «ЯСОШ» обеспечивает:  

- возможность достижения обучающимися результатов освоения программы 

среднего общего образования;  

- безопасность и комфортность организации учебного процесса;  

- соблюдение санитарно-эпидемиологических и санитарно-гигиенических правил 

и нормативов;  

- возможность для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и обучающихся 

с ограниченными возможностями здоровья к объектам инфраструктуры организации.  

Критериальными источниками оценки материально-технических условий 

образовательной деятельности являются требования ФГОС СОО, лицензионные 

требования и условия, а также соответствующие приказы и методические рекомендации; 

перечни, утвержденные региональными нормативными актами и локальными актами 

МБОУ «ЯСОШ», разработанные с учетом особенностей реализации основной 

образовательной программы.  

Учебные классы и кабинеты включают следующие зоны:  

- рабочее место учителя с пространством для размещения часто используемого 

оснащения;  

- рабочую зону обучающихся с местом для размещения личных вещей; -пространство 

для размещения и хранения учебного оборудования.  

В зональную структуру МБОУ «ЯСОШ» организации включены:  

  

№п/п  Наименование  Количество  

1  Входная зона  1  

2  Учебные классы с рабочими местами обучающихся и 

педагогических работников  
1  

3  Учебный кабинет (класс ИКТ)  1  

4  Библиотека  1  

5  Спортивный зал  1  

6  Игровая площадка  1  
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7  Футбольное поле  1  

8  Помещение для питания обучающихся  1  

9  Помещение для приготовления пищи (пищеблок)  1  

10  Помещения для хранения продуктов питания  1  

11  Медицинский кабинет  1  

12  Санузлы  2  

13  Гардеробы  2  

14  Административные помещения  3  

  

       Размещение помещений произведено в соответствии с требованиями СанПин, 

для осуществления образовательной деятельности, активной деятельности и отдыха, 

хозяйственной деятельности, организации питания создан необходимый набор зон. Их 

площадь, освещенность, воздушно-тепловой режим обеспечивают безопасность и 

комфортность организации учебно-воспитательного процесса.  

Размещение в классах и кабинетах необходимых комплектов специализированной 

мебели и учебного оборудования отвечают специфике учебно-воспитательного процесса 

по данному предмету или циклу учебных дисциплин.  

В основной комплект школьной мебели и оборудования входят:  

№п/п  Наименование  Количество  

1   Доска классная  1  

2  Стол учителя  1  

3  Стол учительский  1  

4  Стол ученический (регулируемый по высоте)  4  

5  Шкаф для хранения учебных пособий  1  

Мебель, приспособления, оргтехника и иное оборудование отвечают требованиям 

учебного назначения, максимально приспособлены к особенностям обучения, имеют 

сертификаты соответствия принятой категории разработанного стандарта (регламента).  

В основной комплект технических средств входят:  

№п/п  Наименование  Количество  

1       Компьютер  5  

2  Многофункциональное  устройство/принтер, 

сканер, ксерокс  
1  

3  Документ-камера  1  



 

114 

 

4  Медиапроектор  1  

5  Экран  1  

  

Организация зональной структуры отвечает педагогическим и эргономическим 

требованиям, комфортности и безопасности образовательного процесса. Комплекты 

оснащения классов, учебных кабинетов, иных помещений и зон внеурочной деятельности 

формируются в соответствии со спецификой образовательной организации и включают 

учебно-наглядные пособия, сопровождающиеся инструктивно-методическими 

материалами по использованию их в образовательной деятельности в соответствии с 

реализуемой рабочей программой.  

Ежегодно осуществляется оценка материально-технических условий  следующим 

образом:  

  

Компоненты 

оснащения  

Необходимое оборудование и оснащение  Необходимо/имеется 

в наличии  

1. Компоненты 

оснащения  

- нормативные документы, 

программнометодическое обеспечение, 

локальные акты;  

Имеются  

  

учебного кабинета 

начальной школы  

- учебное оборудование;  

- мебель и приспособления;  

- технические средства;  

- учебно-методические материалы;  

- средства натурного фонда: коллекции 

промышленных материалов, наборы для 

экспериментов, лабораторное оборудование, 

коллекции народных промыслов, 

музыкальные инструменты, инструменты 

трудового обучения,  

приспособления для физической культуры; 

- печатные средства: демонстрационные 

(таблицы, ленты-символы, карты, портреты) 

и раздаточные (рабочие тетради, 

кассысимволы, карточки с иллюстративным 

и текстовым материалами)  

Имеется  

Имеется, требуется 

обновление  

  

Имеются  

  

  

  

  

  

  

  

имеются  

2. Компоненты 

оснащения 

методического 

кабинета  

- нормативные документы 

федерального, регионального и 

муниципального уровней, локальные акты;  

- комплекты контрольных материалов;  

- базы данных  

Имеются  

  

Имеются  

Имеются 
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3. Компоненты 

оснащения 

физкультурного 

зала  

- приспособления  для 

 физической культуры;  

- материально-техническое 

оснащение;  

- - компоненты оснащения 

физкультурного зала  

Имеются  

  

удовлетворительное  

 

имеются  

  

Комплектование классов и учебных кабинетов формируется с учетом:  

-возрастных и индивидуальных психологических особенностей обучающихся;  

-ориентации на достижение личностных, метапредметных и предметных результатов 

обучения;  

-необходимости и достаточности;  

-универсальности, возможности применения одних и тех же средств обучения для 

решения комплекса задач.  

Таким образом, в образовательном учреждении созданы условия для комфортной 

развивающей образовательной среды по отношению к обучающимся и педагогическим 

работникам,:  

- обеспечивающей получение качественного среднего общего образования, его 

доступность, открытость и привлекательность для обучающихся, их родителей (законных 

представителей) и всего общества, воспитание обучающихся;  

-гарантирующей безопасность, охрану и укрепление физического, психического 

здоровья и социального благополучия обучающихся.  

  

Информационно-методические условия  

В соответствии с требованиями ФГОС СОО реализация программы среднего общего 

образования обеспечивается  информационно-образовательной средой (ИОС), 

включающей разнообразные информационные образовательные ресурсы, современные 

информационно-коммуникационные технологии, способствующие реализации требований 

ФГОС.  

Основными компонентами ИОС являются:  

-учебно-методические комплекты по всем учебным предметам;  

-учебно-наглядные пособия (средства натурного фонда, печатные средства 

надлежащего качества демонстрационные и раздаточные, экранно-звуковые средства, 

мультимедийные средства);  

-фонд дополнительной литературы (детская художественная и научно-популярная 

литература, справочно-библиографические и периодические издания).  

В МБОУ «ЯСОШ» имеется библиотека, которая оборудована рабочим местом 

библиотекаря с выходом в Интернет, стеллажами, книжными шкафами, столами для 

читателей. Объём библиотечного фонда составляет 1889 единиц, 

книгообеспеченность95% , объём учебного фонда-364 единицы. Фонд школьной 

библиотеки формируется за счет федерального и местного бюджетов.  

Состав фонда и его использование:  
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№  Вид литературы  Количество единиц в 

фонде  Сколько экземпляров  

выдается  за год  

(среднее значение)  

1  Учебная  304  304  

2  Педагогическая  25  10  

3  Художественная  1500  600  

4  Справочная  60  40  

5  Эл. образовательные ресурсы   100  30  

  

Образовательной организацией применяются информационно-коммуникационные 

технологии (ИКТ), в том числе с использованием электронных образовательных ресурсов 

и ресурсов Интернета, а также прикладные программы, поддерживающие 

административную деятельность и обеспечивающие дистанционное взаимодействие всех 

участников образовательных отношений как внутри образовательной организации, так и с 

другими организациями социальной сферы и органами управления. Для 

функционирование ИОС  в образовательной организации имеются технические средства и 

специальное оборудование.  

Техническая  поддержка ИКТ в МБОУ «ЯСОШ» осуществляется привлекаемым 

специалистом, по договору.  

 Информационно-коммуникационные средства и технологии обеспечивают:  

-достижение личностных, предметных и метапредметных результатов обучения при 

реализации требований ФГОС СОО;  

-формирование функциональной грамотности;  

-доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, курсов 

внеурочной деятельности;  

-доступ к электронным образовательным источникам, указанным в рабочих 

программах учебных предметов, с целью поиска и получения информации (учебной и 

художественной литературе, коллекциям медиаресурсов на съемных дисках, 

контролируемым ресурсам локальной сети и Интернета);  

-организацию учебной и внеурочной деятельности, реализация которых 

предусмотрена с применением электронного обучения, с использованием электронных 

пособий (обучающих компьютерных игр, тренажеров, моделей с цифровым управлением 

и обратной связью);  

-реализацию индивидуальных образовательных планов, осуществление 

самостоятельной образовательной деятельности обучающихся при поддержке 

педагогических работников;  
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 -включение  обучающихся  в  проектно-конструкторскую  и  поисково- 

исследовательскую деятельность;  

-проведение наблюдений и опытов, в том числе с использованием специального и 

цифрового оборудования;  

-фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса;  

-проведение массовых мероприятий, досуга с просмотром видеоматериалов, 

организацию театрализованных представлений, обеспеченных озвучиванием и 

освещением;  

-формирование и хранение электронного портфолио педагогов.  

При работе в ИОС  соблюдаются правила информационной безопасности при 

осуществлении коммуникации в школьных сообществах и мессенджерах, поиске, анализе 

и использовании информации в соответствии с учебной задачей, предоставлении 

персональных данных пользователей локальной сети и Интернета. Образовательной 

организацией определяются необходимые меры и сроки по формированию компонентов 

ИОС для реализации принятых рабочих программ среднего общего образования в 

соответствии с требованиями ФГОС ООО.  

  

3.4. Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий 

  

Основными механизмами достижения целевых ориентиров в системе условий 

является следующее:  

- Нормативное и правовое обеспечение развития МБОУ «ЯСОШ» направлено на 

формирование единой, целостной нормативной и правовой базы для реализации 

ООП СОО.  

- Учебно-методическое сопровождение направлено на внедрение развивающих 

программ, инновационных педагогических технологий, распространение опыта 

учреждения, осуществление педагогического мониторинга образовательного 

процесса, организацию подготовки и выпуска публикаций педагогов, проведение 

мастер-классов, семинаров, научно-практических конференций.  

- Информационно-техническое обеспечение направлено на формирование банка данных 

о потенциальных участниках реализации образовательного процесса с 

использованием современных информационных технологий; создание банка данных 

о передовом опыте в сфере управления и практической реализации на всех уровнях.  

- Кадровое обеспечение школы высококвалифицированными специалистами 

направлено на повышение качества образовательных услуг, достижение высоких 

результатов учебной и внеурочной деятельности учащихся.  

- получение педагогами дополнительного профессионального образования и повышения 

квалификации.  

- выполнение учебных программ, учебного плана;  

- организация внутришкольного контроля по результатам промежуточной аттестации;  

- организация питания;  

- система методической работы;  

- система работы школьной библиотеки;  

- система воспитательной работы;  
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- система работы по обеспечению жизнедеятельности образовательного учреждения ( 

безопасность, сохранение и поддержание здоровья);  

- социологические  исследования  на  удовлетворенность  родителей 

 (законных представите)  и обучающихся условиями организации 

образовательного процесса в школе;   

- информационный банк данных о педагогических кадрах;  

- занятость обучающихся в системе дополнительного образования (по классу, по 

школе);    

- организация внеурочной деятельности обучающихся.  

  

3.5.7 Сетевой график (дорожная карта) по формированию необходимой 

системы условий реализации образовательной программы  

  

Цель: создание   системы   организационно-управленческого   и   научно–методического 

обеспечения по реализации ФГОС СОО.   

Направление    

мероприятий   

Мероприятия   Сроки 

реализации  

Ответственные  

 1. Нормативное    

обеспечение 

введения ФГОС    

1. Внесение изменений и 

дополнений в Устав 

образовательного учреждения    

 Июнь-август,  

ежегодно    

Директор ОО  

2. Корректировка основной 

образовательной программы 

среднего  общего образования 

с  учетом изменений  ФГОС.   

Июнь-август,  

ежегодно   

  

Зам.директора по 

УВР, ВР   

3. Утверждение основной 

образовательной программы 

ООО 

Август,  

ежегодно   

Администрация    

4. Обеспечение соответствия 

нормативной базы требованиям 

ФГОС    

Август, 

ежегодно   

Администрация    

  

5. Приведение должностных 

инструкций работников 

образовательного учреждения в 

соответствие с требованиями 

ФГОС и 

тарифноквалификационными 

характеристиками    

01.09.   

ежегодно   

Зам. директора  

по УВР    

  

6. Определение УМК и учебных 

пособий, используемых в 

образовательном процессе в 

соответствии с ФГОС 

среднегообщего образования    

до 01.02   

ежегодно    

  

Зам.директора  

по УВР, 

библиотекарь    
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 7. Разработка:    

• образовательных программ   

• учебного плана;    

• рабочих программ учебных 

предметов, курсов, дисциплин;   

• годового календарного 

учебного графика;    

• положений о внеурочной 

деятельности обучающихся;  

  • положения об организации 

текущей  и итоговой оценки 

достижения обучающимися 

планируемых результатов 

освоения  основной 

образовательной программы    

30.06. 

ежегодно   

  

  

  

  

  

  

  

  

Зам.директора по  

УВР    

  

2. Финансовое   

обеспечение 

введения ФГОС    

    

1. Определение объёма расходов, 

необходимых для реализации 

ООП и достижения планируемых 

результатов, а также механизма 

их формирования    

01.09.  

Ежегодно    

директор    

  

2. Разработка локальных актов 

(внесение изменений в них), 

регламентирующих установление 

заработной платы работников 

образовательного учреждения, в 

том числе стимулирующих 

надбавок и доплат, порядка и 

размеров премирования    

01.09. 

Ежегодно    

директор   

  

3. Текущий ремонт учебных 

кабинетов, подсобных  

помещений   

Июнь-август   

Директор  ОО, 

завхоз   

  3.    

Организационное 

обеспечение  

введения ФГОС   

  

1. Обеспечение координации 

деятельности субъектов 

образовательного процесса, 

организационных структур 

учреждения по введению ФГОС  

среднего общего образования    

01.09.  

Ежегодно    

Зам. по УВР    

  

2. Разработка модели 

организации образовательного 

процесса    

01.09.  

Ежегодно    

Зам.директора  

по УВР    

  

3. Разработка и реализация 

моделей взаимодействия с 

учреждениями дополнительного 

образования детей, 

обеспечивающих организацию 

внеурочной деятельности    

01.09.  

Ежегодно    

Зам.директора 

по ВР    
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 4. Разработка и реализация  

системы мониторинга 

образовательных потребностей 

обучающихся и родителей по 

использованию часов 

вариативной части учебного 

плана и внеурочной 

деятельности    

До 15.08.   

Ежегодно    

  

Зам.директора.  

по ВР    

  

 4. Кадровое    

обеспечение  

введения ФГОС     

  

1. Анализ кадрового обеспечения 

реализации ФГОС     

01.06.  

Ежегодно    

Зам.директора по  

УВР   

  

2. Составление (корректировка) 

плана-графика повышения 

квалификации педагогических и 

руководящих работников 

образовательного   

учреждения в связи с введением   

ФГОС    

Июнь-август, 

ежегодно   

Зам.директора по   

УВР  

  

3. Разработка (корректировка) 

плана работы МО учителей с 

ориентацией на проблемы 

введения ФГОС СОО.   

01.09.   

Ежегодно    

  

Зам.директора по  

УВР  

  5.     

Информационное 

обеспечение  

введения ФГОС   

  

  

  

  

  

  

  

  

1. Размещение на сайте ОУ 

информационных материалов о 

реализации ФГОС среднего  

общего образования    

Раз в год   

  

Зам.директора по  

УВР  

2. Организация изучения 

общественного мнения по 

вопросам реализации новых 

стандартов и внесения 

дополнений в содержание 

основной образовательной 

программы среднего общего 

образования    

Раз в год   Зам.директора по 

УВР   

3. Обеспечение публичной  

отчётности ОУ о ходе и 

результатах  введения 

ФГОС    

Раз в год  Директор ОО  

 6.    

Материально-

техническое 

обеспечение 

введения ФГОС  

СОО  

1. Анализ материально- 

технического обеспечения 

реализации ФГОС  

Май, ежегодно  Завхоз  

Зам.директора по 

УВР  

2. Обеспечение соответствия 

материально-технической  

базы ОО требованиям ФГОС   

Контроль 

готовности, 

август  

Директор ОО  
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3. Обеспечение соответствия 

санитарно-гигиенических 

условий требованиям ФГОС  

Контроль 

готовности, 

август  

Завхоз  

 4. Обеспечение соответствия 

условий реализации ООП 

противопожарным нормам, 

нормам охраны труда 

работников образовательного 

учреждения  

Контроль 

готовности, 

август  

Директор ОО  

  

5. Обеспечение соответствия 

информационно-

образовательной  среды 

требованиям ФГОС    

Ежегодно  Директор ОО  

6. Обеспечение 

укомплектованности     

библиотечно-

информационного   фонда 

печатными и электронными    

образовательными ресурсами    

Ежегодно    Директор ОО, 

библиотекарь  

7. Обеспечение контролируемого 

доступа участников 

образовательного процесса к 

информационным 

образовательным ресурсам в 

сети Интернет    

Ежегодно,  

до  01.09  

Директор ОО  

  

Прогнозируемые риски в реализации сетевого графика:    

• отсутствие достаточных навыков у части учителей в использовании  нового оборудования в 

образовательном процессе;    

• низкая  пропускная  способность  Интернета  и  ограниченные технические 

возможности её увеличения;   

• недостаточная обеспеченность инструментарием оценки качества образования в   части 

измерения учебных и внеучебных достижений.  

  

3.6.  Контроль за состоянием системы условий  

  

 Система контроля  – "важнейший инструмент" управления, роль которого с каждым 

годом возрастает, особенно в связи с реализацией ФГОС. Для обеспечения эффективности 

реализации инноваций необходимы анализ и совершенствование существующей системы 

ВШК с учетом новых требований как к результатам, так и к процессу их получения. 

Работа по федеральному государственному образовательному стандарту среднего общего 

образования (ФГОС СОО) требует дополнить перечень традиционных контрольных 

действий новыми, позволяющими охватить все аспекты деятельности образовательного 

учреждения в условиях введения ФГОС СОО.  Одним из таких контрольных действий 
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является организация мониторинга сформированности условий реализации ООП СОО. 

Мониторинг позволяет оценить ход выполнения программы, увидеть отклонения от 

запланированных результатов, внести необходимые коррективы в реализацию программы 

и в конечном итоге, достигнуть необходимые результаты. Поэтому, контроль за 

состоянием системы условий включает в себя следующие направления:    

- мониторинг системы условий по определённым индикаторам;    

- внесение необходимых корректив в систему условий (внесение изменений и 

дополнений в программу);    

- принятие управленческих решений (издание необходимых приказов);    

- аналитическая деятельность по оценке достигнутых результатов (аналитические 

отчёты, выступления перед участниками образовательного процесса, публичный 

отчёт, размещение информации на школьном сайте).   

Объект контроля   Критерии оценки, измерители, показатели  

1. Кадровые условия  

Качество  кадрового  

обеспечения  введения   и  

реализации    ФГОС  

СОО      

• обеспечение       оптимального       развития  

работников  образования   в   систему   ценностей  

современного образования;     

• реализация    системы    требований    к структуре 

ООП  СОО,  результатам  её  освоения  и  условиям   

реализации,   а также   системы   оценки итогов  

образовательной  деятельности  обучающихся;     

• овладение   учебно-методическими   и  

 информационно-методическими      ресурсами,  

необходимыми  для    успешного  решения  задач ФГОС.     

Исполнение  плана-графика  

повышения  квалификации  

педагогических  и  

руководящих  работников  

образовательного  

учреждения  в связи с 

введением ФГОС  

СОО      

• Семинары,  посвященные     содержанию     и  

ключевым особенностям ФГОС СОО    

• Заседания методических объединений учителей  по 

проблемам реализации ФГОС СОО    

• Участие педагогов  в  корректировке  разделов  и  

компонентов      ООП      СОО      образовательного  

учреждения   

• Участие      педагогов   в   проведении   мастер-

классов,  круглых  столов,  «открытых»    уроков,    

внеурочных  занятий    и  мероприятий      по      отдельным      

направлениям   реализации ФГОС СОО   

Реализация  плана  

методической работы  с 

ориентацией       на  

проблемы реализации  ФГОС 

СОО     

Проведение  запланированных мероприятий,   с возможной 

коррекцией по мере  появления необходимости.     

  

2. Психолого-педагогические условия  
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1. Качество координации 

деятельности субъектов   

образовательного  

процесса,   

организационных структур  

учреждения по реализации    

ФГОС СОО        

• Качество ООП СОО (структура программы,   

содержание и механизмы ее реализации)     

• Качество управления образовательным  процессом  

(состав и структура ВШК,  качество процесса реализации  

ВШК как  ресурса управления)    

• Компетентность  субъектов  управления  (уровень  

управленческой компетентности    администрации школы)     

 

2. Наличие модели  

организации   

образовательного процесса     

Эффективность   реализации   связей       профессионального  

педагогического взаимодействия     

3.Качество реализации модели 

взаимодействия  учреждения 

общего  образования           и  

дополнительного   образования   

 детей, обеспечивающих   

организацию  внеурочной  

деятельности     

Количество  программ  внеурочной  деятельности  по   

различным       направлениям       и       видам деятельности     

  

4.  Качество реализации  

системы мониторинга  

образовательных   

потребностей     обучающихся 

и родителей   по  

использованию   часов   

части  учебного   плана 

формируемую 

участниками 

образовательных  

отношений   и   внеурочной  

деятельности     

Наличие  учебного  плана  и  плана  внеурочной   

деятельности  на    уровне    среднего    общего  образования 

на учебный год    

  

5.Привлечение      органов     Соответствие  ООП  СОО  требованиям  ФГОС  

государственно-общественного управления   

образовательным  учреждением  к  оценке  основной 

образовательной программы среднего общего образования       

3. Финансовые условия  
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1. Определение объема 

расходов, необходимых  для    

реализации ООП и 

достижения планируемых  

результатов,  а  также  

механизма  их  формирования      

• дифференцированный  рост  заработной  платы  

учителей,  создание  механизма  связи  заработной платы   с  

качеством    психолого-педагогических,  материально- 

технических,  учебно-методических  и информационных  

условий  и  результативностью их труда;     

• допустимый  рост  в  общем  фонде  оплаты  труда 

объема  стимулирующих  выплат,  распределяемых на 

основании  оценки качества и результативности труда  

работников       и  не являющихся компенсационными 

выплатами;    

• наличие  механизма  учета  в  оплате  труда  всех 

видов  деятельности учителей   (аудиторная нагрузка,  

внеурочная  работа по предмету, классное  руководство,  

проверка  тетрадей, подготовка к урокам и другим видам  

занятий, консультации и дополнительные занятия с   

обучающимися,  другие   виды   деятельности,  

определенные должностными обязанностями);    

• участие       органов       самоуправления       в 

распределении  стимулирующей    части    фонда  оплаты 

труда.     

2.    Наличие    локальных  

актов (внесение  изменений    

в  них), регламентирующих 

установление  заработной  

платы    работников  

образовательного  

учреждения,  в том  числе  

стимулирующих надбавок   и   

доплат,  порядка   и размеров  

премирования   

 повышение  стимулирующих  функций  оплаты труда.      

   

3.Наличие     дополнительных   

Соглашений к трудовому   

договору     с  

педагогическими  

работниками     

 соответствие документов требованиям        

  

 4. Материально-технические условия    

Компоненты оснащения      Необходимое оборудование и оснащение      

1. Компоненты  оснащения 

средней школы      

1.1. Учебные кабинеты с рабочими местами обучающихся и 

педагогических  работников     

1.2. Помещения для занятий учебно-исследовательской и 

проектной  деятельностью,   моделированием и 

техническим творчеством     
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1.3.  Необходимые помещения  для     реализации  учебной    

и  внеурочной    деятельности     

2. Компоненты  оснащения  

учебного   кабинета   

средней школы       

2.1.  Нормативные          документы,  программно- 

методическое  обеспечение,  локальные акты.     

2.2. Учебно-методические материалы по  предметам  среднего          

общего  образования.     

2.2.1.  УМК  по  предметам  среднего общего образования.     

2.2.2.    Дидактические    и    раздаточные  материалы   по  

предметам   среднего  общего образования.     

2.2.3. Оборудование (мебель)      

3. Компоненты  оснащения  

методического  кабинета 

средней школы      

3.1. Нормативные документы федерального, регионального и 

муниципального уровней, локальные акты    

3.2. Документация ОУ      

3.3. Комплекты диагностических  материалов по предметам 

среднего  общего образования.      

3.4.    Базы    данных    обучающихся    и  педагогов      

4. Компоненты   оснащения  

спортивного зала      

4.1. Нормативные          документы,  программно - 

методическое обеспечение      

4.2. Игровой спортивный инвентарь;  оборудование.       

5. Компоненты  оснащения  

компьютерного  класса      

5.1. Нормативные документы,  программно - методическое 

обеспечение, локальные акты     

5.2. Учебно-методические материалы по  предмету      

5.2.1. УМК       

5.3. Оборудование (мебель)       

5. Информационно-методические условия  

1.Качество информационных  

материалов о реализации  ФГОС 

среднего общего  

образования,    

размещенных на сайте ОУ     

Наличие и полнота информации по направлениям:     

• Нормативное обеспечение реализации ФГОС СОО     

• Организационное обеспечение реализации ФГОС СОО    

• Кадровое обеспечение реализации ФГОС СОО     

• Программно-методическое обеспечение  реализации  

ФГОС СОО     

2.Качество информирования  

родительской общественности  

 о   реализации  ФГОС 

СОО     

Информация  размещена   на   сайте,  разработаны  

информационные буклеты      
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3. Учёт общественного мнения 

по вопросам реализации ФГОС 

СОО и  внесения дополнений в 

содержание  основной  

образовательной   программы  

среднего общего  образования     

Наличие на официальном сайте обратной связи по 

выявлению общественного мнения  по вопросам реализации 

новых стандартов и  внесения дополнений в содержание 

основной  образовательной программы среднего  общего 

образования     

4. Качество публичной 

отчётности  ОО о ходе и 

результатах реализации   

ФГОС СОО      

Наличие и своевременность размещения на  официальном 

сайте анализа самообследования по итогам деятельности за 

учебный год     

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  


